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=_» TEMPA

TOTAL DE PROJETOS DA GESTAO 2019/2020

PRAZOS . PARADO/ PROPOSTA
PROLONGADOS CONCLUIDO ATRASADO 21/22 TOTAL

Diretoria de Planejamento - DIPLAN 3 3
Ouvidoria - TCM 2 2
Escola de Contas - ECPCIR 3 3
Corregedoria - TCM 4 4
Secretaria Geral - SG 5 5
Diretoria de Juridica - DIJUR 2 1 3
Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP 3 7 1 11
Diretoria de Administracao - DAD 1 1
Diretoria de Orcamento e Financas - DIORF 2 2
Diretoria de Tecnologia da Informacao - DTI 3 4 7
Controladorias de Controle Externo - CCE 1 1 2
Coordenadoria de Controle Interno - CCl 1 1
Nucleo de Fiscalizacao de Obras Publicas - NUFOP 2 2 4
Nucleo de Atos de Pessoal - NAP 2 1 3
Nucleo de Assessoramento Técnico - NAT 1 1
Nucleo de Fiscalizacao - NUF 3 2 5
Nucleo de Informacdes da Estratégia - NIE 3 3
Assessoria de Comunicacao - ASCOM 1 1 2
TOTAL 7 37 14 4 62

* Projetos que ultrapassaram o Biénio 2019/2020, que dependem da validagdo das proximas gestoes.




279 TEMPA

GRAFICO DOS PROJETOS DA GESTAO 2019/2020

62

14

. —

PRAZO PROLONGADO CONCLUIDO PARADO/ATRASADO PROPOSTA 21/22 TOTAL




Diretoria de Planejamento - DIPLAN

29 TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS:

v Implantar a Gest3o por Resultados

v/ Implantar e desenvolver o indice de Efetividade da Gestdo Municipal 2019 e 2020
v Repasse de Andlises dos Portais da Transparéncia para as Controladorias

3 3

22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos

3

M Em Execucao




Ouvidoria — TCM-PA

29 TEMPA

v Resolucdo que discipline a prestacdo de informacdes e proposta de TAG
v Aprimorar o servico de acesso visual do Portal/Site do TCM para atendimento a informacdo

publica pelo cidadao

PROJETOS CONCLUIDOS:

0

0

12 RAE/2020 -

22 RAE/2020

M Total de Projetos M Em andamento ™ Concluido




Escola de Contas Publicas “Conselheiro

(- .
Irawaldyr Rocha” - ECPCIR =-» TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS:
v Adquirir méveis adequadas e novos (cadeiras, mesas e computadores)

v Receber/criar espaco para viabilizar as capacitacdes regularmente

v’ Criar quadro Fixo, de servidores disponiveis, para serem instrutores

0

0

12 RAE/2020

22 RAE/2020

M Total de Projetos M Em Execucao w Concluido




CORREGEDORIA — TCM-PA |
279 TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS:
v’ Eliminar o passivo/estoque na Corregedoria

v Implantar do sistema de monitoramento das decisées
v Implantar Escritério de Cobranca

v’ Reduzir assimetria entre as CORREGEDORIAS e promover uniformizacdo em conformidade com
o MMD/QATC

- \
22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos M Em andamento ™ Concluido




Secretaria Geral — SEGER

279 TEMPA

PROJETOS PARADOS:

v’ Devolucdo de Prestacdo de Contas

v’ Informatizacdo das atividades da SEGER

v Implantacdo do Sistema Eletroénico de Informacdes — SE|

v’ Digitalizar os processos em geral e devolver os de prestacdo de contas

v' Reduzir assimetria entre as SEGER's e promover uniformizacdo em conformidade com o
MMD/QATC

1

0

0 o
22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos ® Em andamento ™ Concluido ™ Parado




Diretoria Juridica — DIJUR

279 TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS:

v’ Elaborar e disponibilizar um e-book com os atos normativos deste TCM/PA relacionados ao
COVID-19

v’ Elaborar e implementar minuta de revisdo do regimento
PROPOSTA GESTAO 2021/2022
v' Regras de transicdo (gestdo municipal)

0

22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos ™ Em andamento ™ Concluido




Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP 279 TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS:
v' Desenvolver plataforma para atender as exigéncias do E-Social
v" Desenvolver plataforma "Portal do Conhecimento”
v’ Elaborar resoluc3o instituindo o Home-Office
v' Desenvolver software para gerenciar a Folha de Pagamento de Pessoal
v Elaborar Resolu¢do que institui o Programa de Pré Aposentadoria
v" Desenvolver plataforma/software para Gest3o de Talentos
22 RAE/2020 v Elaborar resolucdo de avaliacdo de desempenho com foco em competéncias
32 RAE/2020 PROPOSTA GESTAO 2021/2022
v' Adequar limites de gastos ¢/ pessoal p/ novo concurso publico, atendendo
® Todal de Projetos ™ Em Execu¢do ' Concluido m Prazo Prolongado areas especificas (Eng. Elétrico, Sanitarista, Ambiental, Civil, outros)

® PROJETO EM EXECUCAO: Desenvolver e implantar Programa “TCM de Alta Performance”
OBJETIVO: Avaliar no minimo 80% de servidores lotados na area fim, até FEV/2022

B TAREFA: Reconhecer e recompensar os servidores destacados no Programa - Inicio: 01/10/2020 - Fim: 28/02/2022

B PROJETO EM EXECUCAO: Desenvolver e implantar plataforma gerencial de Desempenho

* Referente aos dias transcorridos OBJETIVO: Avaliar o desempenho de 100% dos servidores, com foco em competéncias, até fevereiro de 2022
* % .. , M TAREFA: Atribuir beneficios aos servidores em destaque por suas competéncias e desempenho - Inicio: 01/04/2020 - Fim:
Tarefas/atividades concluidas 28/02/2022

*%% Tq refas/atividades em andamento ® PROJETO EM EXI_E(_ZU(;AOI: 'Impl.ementar Projeto ?Ie.Gestéo por Com!:)etén.cia‘/autonomia d_a DGP
OBIJETIVO: Identificar até janeiro de 2022, no minimo 80%, do perfil profissional dos servidores

E/OU atrasadas B TAREFA: Atribuir beneficios aos servidores em destaque por suas competéncias e desempenho nas atividades laborais -
Inicio: 01/10/2020 - Fim: 31/01/2022

62,22 50 60

46,68 4668 3307
- .
17,78 -20

mEm AnE

(%) PROJETO EM EXECUCAO * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***




Diretoria Administrativa - DA Z_» TEMPA

0

0

12 RAE/2020

22 RAE/2020

M Total de Projetos Em andamento M Atrasado

® PROJETO EM EXECUCAO: Implementar regras para fluxo com prazos pré-definidos
dos processos administrativos
OBJETIVO: Alcancar, até DEZ/2020, pelo menos 70% (setenta por cento) do

* Referente aos dias transcorridos cumprimento das regras do fluxo dos processos

** Tarefas/atividades concluidas 100
*** Tarefas/atividades em andamento

e/ou atrasadas

43,75

26,25
(%) PROJETO EM EXECUCAOQ * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***




Diretoria de Orcamento e Finangas - DIORF [Rc(ey Rl kol |2/

0

0

22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos Em Execu¢dao M Atrasado

®m PROJETO EM EXECUCAO: Implementar sistema de Gestdo Financeira
OBJETIVO: Implantar um sistema de Gestdo Financeira até julho/2020, com objetivo de otimizar as
informacgdes gerenciais em tempo real, para tomada de decisdes

®m PROJETO EM EXECUCAO: Adequar o Portal da Transparéncia do TCM/PA aos itens 3 e 4 da

* Referente aos dias transcorridos Resolugdo n2 09/2018-ATRICON (MMD/QATC 04)

OBJETIVO:Cumprir 48% (11 critérios) das 23 exigéncias dos itens 3 e 4 da Res. 09/18-ATRICON
(MMD/QATC 04), até Marco de 2020

*** Tarefas/atividades em andamento 100 100

** Tarefas/atividades concluidas

e/ou atrasadas

>0 33,33

|

) 66,67
(%) PROJETO EM EXECUCAO * (%) DESEMPENHO ** (%) META A REALIZAR ***




Diretoria de Tecnologia da Informacao — DTI

2= TEMPA

PROJETO CONCLUIDO:

v Alocar equipe exclusiva para implantac3o e suporte do SPE eTC
v" Implantar e capacitar equipe de atendimento remoto a usudrio
0 v Implantar programa de capacitacdo continuada, visando prover conhecimento

g para implementacao e suporte das solucdes em uso pelo TCMPa
22 RAE/2020 - v' Implantar sistema eTCDF no ambito do TCMPA

32 RAE/2020

® Total de Projetos ® Em andamento ' Concluido ® Prazo Prologado

® PROJETO EM EXECUCAO: Melhorar a capacidade de desenvolvimento de software, servicos e as praticas de
gestao na dreade Tl
OBIJETIVO: Capacitar 100% da equipe de desenvolvimento de sistemas e a de infraestrutura a fim de
qualifica-los, até Janeiro de 2022

® PROJETO EM EXECUCAO: Realizar plano de reinvestimento em software, equipamentos e servigos de T.1.
OBIJETIVO: Elaborar, propor e realizar 100% do plano de reinvestimento de T.I. até Marco 2021

* Referente aos dias transcorridos

** Tarefas/ativi nclui -
are as/a dades concluidas PROJETO EM EXECUCAO: Implantar ambiente computacional integrado para sistemas de apoio a decisao

*%%* Tq refas/atividades em andamento OBJETIVO: Projetar e implantar 100% do ambiente computacional de apoio a decisao, por meio do uso de

ferramentas de analise de dados, até Marco de 2021
e/ou atrasadas

81,72 91,94

50 50
127 [ o -

- -50 -50

-100
(%) PROJETO EM EXECUCAO * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***




Coordenadoria de Controle Externo - CCE [yl kot |22

PROJETO CONCLUIDO:
v Implantacdo do Projeto "TCM 1802” — (12 FASE)

0 0

0

22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos ® Em Execugdo ' Concluido m Prazo Prolongado

® PROJETO EM EXECUCAO: Implantar o Programa A3P (Agenda Ambiental na Administracdo
Publica), para implementacao das praticas sustentaveis.

OBJETIVO: Conquistar o Selo de Orgdo Sustentavel através das praticas do Min. do Meio
Ambiente, até NOV/ 2024.

* Referente aos dias transcorridos 75
** Tarefas/atividades concluidas

*** Tarefas/atividades em andamento

e/ou atrasadas 23,11

s

-25
(%) PROJETO EM EXECUCAO * (%) DESEMPENHO ** (%) META A REALIZAR ***




Coordenadoria de Controle Interno - CCl SRS I 1A |27\

0

0
22 RAE/2020

32 RAE/2020

m Total de Projetos Em Execu¢ao M Atrasado

® PROJETO EM EXECUCAO: Reduzir assimetria entre as CCl's e promover uniformizacdo em
conformidade com o MMD/QATC
OBIJETIVO: Atender no minimo 60% (trés critérios), para alcancar a pontuagao 2 nos
procedimentos do item 4.4, até dezembro de 2020

* Referente aos dias transcorridos

** Tarefas/atividades concluidas

100

*** Tarefas/atividades em andamento

e/ou atrasadas

-24
(%) PROJETO EM EXECUCAO * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***




Nucleo de Fiscalizacao de Obras Publica — NUFOP

29 TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS:

v Operacionalizar o Sistema GEO-OBRAS
v" Analisar até 50% das obras relacionadas a Covid-19, até dezembro de

\O\ 2020
22 RAE/2020

32 RAE/2020

m Total de Projetos Em Execugao ' Concluido m Atrasado

m PROJETO EM EXECUCAO: Elaborar manual de auditoria de obras publicas
OBJETIVO: Aprovar o manual, até dezembro de 2020

®m PROJETO EM EXECUCAO: Reduzir assimetria entre as NUFOP's e promover uniformizacio em

* Referente aos dias transcorridos conformidade com o MMD/QATC

. x . , OBJETIVO: Atender o minimo de 3 (pontuacdo 2), nos procedimentos dos itens 16.4 até
Tarefas/atividades concluidas dezembro de 2020

*** Tarefas/atividades em andamento 100 100

e/ou atrasadas

>0 33,33

O
. n B

-50 66,67
(%) PROJETO EM EXECUCAO * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***




Nucleo de Atos de Pessoal — NAP
279 TEMPA

PROJETO CONCLUIDO:

v’ Contratar profissional para desenvolver o Médulo Analisador
v’ Criar modelo de andlise mais objetiva

PROJETO SUSPENSO
v’ Criacdo de grupo especifico para validacdo e acompanhamento do SIAP

3 3

22 RAE/2020
32 RAE/2020

M Total de Projetos M Em andamento ™ Concluido M Suspenso




Nucleo de Assessoramento Técnhico — NAT

0

22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Total de Projetos Em Execucao

W Atrasado

279 TEMPA

* Referente aos dias transcorridos
** Tarefas/atividades concluidas
*** Tarefas/atividades em andamento

e/ou atrasadas

®m PROJETO EM EXECUCAO: Elaborac3do de Manual Pratico de Auditoria
OBIJETIVO: Aprovagao do Manual Pratico de Auditoria durante o exercicio de 2020

100

57,14

I

42,86

%) PROJETO EM EXECUGAO * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***
(%) ¢




Nucleo de Fiscalizacao — NUF |
‘; 29 TEMPA

PROJETO CONCLUIDO:

v Realizacdo de fiscalizacBes (inspecdes, auditorias, monitoramentos) nos municipios -
SAUDE

v Realizacdo de fiscalizacdes (inspecdes, auditorias, monitoramentos) nos municipios —
EDUCACAO

v’ Realizacdo de auditoria do desempenho - RPPS

PROPOSTA GESTAO 2021/2022
v’ Criacdo de grupo especifico para validacdo e acompanhamento do SIAP
v/ Realizar fiscalizacdes nos municipios — LICITACAO E CONTRATOS

4

0

22 RAE/2020 .

32 RAE/2020

M Total de Projetos M Em Execu¢dao ™ Concluido




Nucleo de Informacoes Estratégicas — NIE

279 TEMPA

PROJETOS CONCLUIDOS

v Implantar o Alice Nacional (12 FASE)
v’ Hospedar a pagina "Painel COVID-19" no servidor do TCM/PA
v’ Construcdo da Matriz de Risco para Elaboracdo do PAF 2021

3

22 RAE/2020
32 RAE/2020

M Total de Projetos B Em Execucgao m Concluido




Assessoria de Comunicacao — ASCOM |
‘; 29 TEMPA

2

| 0
22 RAE/2020

32 RAE/2020

M Projetos do Plano ™ Em andamento © Concluido M Atrasado

PROJETO CONCLUIDO:

v' Reduzir assimetria entre as ASCOM's e promover uniformizacdo em
conformidade com o MMD/QATC

* Referente aos dias transcorridos
** Tarefas/atividades concluidas
*** Tarefas/atividades em andamento

e/ou atrasadas

B PROJETO EM EXECUCAO: Elaborar Plano de Comunicacdo para o biénio
2019/2020
OBJETIVO: Concluir a elaboracao do plano até Dezembro de 2019

100

-100

(%) PROJETO EM EXECUCAOQ * DESEMPENHO ** META A REALIZAR ***




