
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MOJUÍ DOS CAMPOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO FINANCEIRA 

 

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA 

 

IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA REQUISITANTE 

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO FINANCEIRA 

SIGLA DA UNIDADE: SEMGEF 

RESPONSÁVEL PELA DEMANDA: MÁRCIA GOMES DA SILVA 

MATRÍCULA DO(A) SERVIDOR(A): 009045-0 

E-MAIL: financeiro@mojuidoscampos.pa.gov.br 

TELEFONE: (93) 99173-3003 
  

1. OBJETO 

  

(   ) Fornecimento de bens 

( x ) Prestação de serviços 

(    ) Obra 

Tipo de bem/serviço: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de saúde e 

segurança no trabalho e na elaboração dos documentos PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, 

LTCAT - Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho e PCMSO - Programa de Controle 

Médico e Saúde Ocupacional. 
 

2. JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE: 
 

A Portaria Conjunta nº 82/2020 da SEPRT/RFB instituiu novo leiaute para o e-Social, sistema unificado 

de escrituração digital que abrange, entre outros módulos, as informações relativas à Saúde e Segurança do 

Trabalho (SST). Desde 15 de janeiro de 2023, o Município de Mojuí dos Campos passou a ter a obrigação 
de registrar eletronicamente, na referida plataforma, os eventos S-2210 (Comunicação de Acidente de 

Trabalho), S-2220 (Monitoramento da Saúde do Trabalhador – ASO) e S-2240 (Condições Ambientais do 

Trabalho – Agentes Nocivos). 

Importa destacar que, ainda que os servidores municipais não sejam regidos pela Consolidação das Leis 
do Trabalho (CLT), o Município encontra-se subordinado às exigências do e-Social, uma vez que o sistema 

integra o cumprimento das obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas de todos os entes públicos, nos 

termos definidos pela Receita Federal do Brasil e pelo Ministério do Trabalho e Previdência. 

O descumprimento dessas obrigações acarreta multas e sanções administrativas, podendo, inclusive, 
impedir a emissão ou renovação da Certidão Negativa de Débitos (CND) — documento essencial para a 

formalização e manutenção de convênios, transferências voluntárias e repasses de recursos federais. 

No âmbito da Prefeitura Municipal de Mojuí dos Campos, não há servidores com formação técnica e 

habilitação legal para elaborar e acompanhar os documentos obrigatórios de SST, tais como o Programa de 
Gerenciamento de Riscos (PGR), o Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT) e o 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO). 

Acresce que tramita na Justiça do Trabalho a Ação Civil Pública nº 0000919-03.2023.5.08.0109, por 

meio da qual o Município foi compelido a adotar providências concretas de adequação às normas de saúde 
e segurança do trabalho, sob pena de responsabilização judicial e imposição de sanções. 

Diante desse cenário, a contratação de empresa especializada em Saúde e Segurança do Trabalho (SST) 

mostra-se necessária e inadiável, a fim de garantir o cumprimento das determinações judiciais, a observância 

das normas técnicas e legais aplicáveis e a regularidade do Município perante o e-Social e os órgãos de 
controle. 
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A medida visa, ainda, resguardar a integridade física, mental e ocupacional dos servidores públicos 

municipais, em consonância com os princípios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da eficiência 

administrativa e da continuidade do serviço público, conforme preveem os arts. 154 a 201 da CLT, as 

Normas Regulamentadoras nº 1, 7 e 9 e a Instrução Normativa RFB nº 2005/2021 

3. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

   

Art. 74, inciso III da Lei nº 14.133 de 2021. 

  

4. PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÃO ANUAL DO EXERCÍCIO VIGENTE 

(    ) Está prevista no plano de contratações 

( x ) Não está prevista no plano de contratações anual, mas será encaminhado para inclusão no PAC. 

 

5. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE E ESPECIFICAÇÕES: 

Item Especificações Und Qtde 

01 

Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de saúde 

e segurança no trabalho e na elaboração dos documentos pgr programa 

de gerenciamento de riscos, ltcat laudo técnico das condições ambientais 

do trabalho e pcmso programa de controle médico e saúde ocupacional 

Serviço 12 meses 

 

6. ESPECIFICIDADES DA CONTRATAÇÃO 

 

6.1. Natureza: 

( x ) bens/ serviços comuns 

(    ) bens/ serviços especiais 

(    ) Obra de engenharia Comum 

(    ) Obra de engenharia Especial 

 

6.2 Tipo: 

( x ) serviço/fornecimento não continuado 

(    ) Obra de engenharia 

(    ) serviço/fornecimento contínuo   

(    ) serviço continuado sem Dedicação Exclusiva de Mão de Obra (DEMO) 

(    ) serviço continuado com Dedicação Exclusiva de Mão de Obra (DEMO) ou predominância de mão 

de obra 

 

6.3 Forma de entrega/ execução: 

( x ) parcelado (   ) total / global 

 

6.4 Forma de Pagamento/Requisitos: 

( x ) pagamento total / global Obs.: Necessário prévio empenho. 

(   ) pagamento parcelado (mensalmente) Obs.: Sob demanda 

 

6.5 Garantia e condições de manutenção e assistência técnica: 

( x ) Sim        (   ) Não 

 

6.6 Sistema de Registro de Preço: 

(   ) Sim         (  x  ) Não 

 

 

7.1 Foma/Meio para contratação sugerida: 
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PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E SERVIÇOS 

Item Descrição Detalhada 

Unidade de 

Medida 

(Mês) 

Valor 

Unitário (R$) 
Qtde. 

Valor Total 

(R$) 

1 

PGR – Programa de Gerenciamento de Riscos: documento 

que identifica, avalia e controla os riscos ambientais e 

ocupacionais, conforme a NR-01. 

Mês R$ 800,00 12 R$9.600,00 

2 

LTCAT – Laudo Técnico das Condições Ambientais do 

Trabalho: identifica e avalia as condições ambientais de 

trabalho e define exposição a agentes nocivos para fins 

previdenciários. 

Unidade R$1.400,00 10 R$14.000,00 

3 

PCMSO – Programa de Controle Médico de Saúde 

Ocupacional: regulamentado pela NR-07, visa à prevenção 

e diagnóstico precoce de agravos à saúde relacionados ao 

trabalho. 

Mês R$ 800,00 12 R$9.600,00 

4 

LIP – Laudo de Insalubridade e Periculosidade: avalia 

atividades e locais de trabalho para caracterizar adicional de 

insalubridade e periculosidade. 

Unidade R$ 1.000,00 4 R$4.000,00 

5 

Medição de Ruído Ocupacional: avaliação de ruído 

conforme NR-15, identificando e monitorando níveis de 

exposição de servidores (Secretarias de Agricultura e Meio 

Ambiente). 

Unidade R$ 100,00 12 R$1.200,00 

6 

Medição de Vibração Ocupacional – VCI: conforme NHO-

09 e NR-15, avalia exposição a vibrações de corpo inteiro e 

de mãos e braços (Secretarias de Agricultura e Meio 

Ambiente). 

Unidade R$ 400,00 6 R$2.400,00 

7 

Envio de Eventos do eSocial – SST: inserção mensal dos 

eventos S-2210, S-2220 e S-2240, monitoramento e 

atualização de dados de 1.322 servidores. 

Mês R$ 1,50 1.322 R$1.983,00 

Valor Global da Contratação: R$ 64.596,00 (Sessenta e quatro mil, quinhentos e noventa e seis reais). 

 

(    )  Credenciamento 

(    )  Dispensa 

(    ) Registro Cadastral 

(    ) Concurso 

(    )  Pregão Eletrônico 

(    ) Adesão à ARP 

(    )  Concorrência 

( x ) Inexigibilidade 

(    )  Leilão 

(    ) PMI 

(    )  Diálogo Competitivo 

(    ) SRP 

(    ) Procedimentos Auxiliares: 

(    ) Pré Qualificação 

 

8. Elaboração de Estudo Técnico Preliminar – ETP: 
 

( x ) Sim   (    ) Não 

 

9. Documentos Constantes e/ou Anexos: 
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( x ) Estudo Técnico Preliminar 

(    ) Projeto Básico 

( x ) Pesquisa de Preço Prévia 

(    ) Mapa de Riscos 

(    ) Termo de Referência Prévio 

(    ) Projeto Executivo 

 

10. Equipe de Fiscalização: 

Titular: Lucinara Galúcio Ferreira Matrícula: 009160-0 

Suplente: Leilimara Andrade dos Santos Matrícula: 009210-0 

 

11. Dotação Orçamentária 

 
UNIDADE 

0101 – Secretaria Municipal de Gestão Administrativa 

04.122.0002.2.004 – Manutenção das Atividades da SEMGA 

3.3.90.39.00 – Outros serv. de terc. Pessoa jurídica 

 

 

FONTE DE RECURSO 

15000000 – Recursos não vinculados de impostos 

 

 

Esta solicitação tem por objetivo garantir a segurança e a legalidade do procedimento 

administrativo que será realizado para a contratação acima referida. 

 

Diante do exposto, encaminho o presente Documento de Formalização de Demanda – DFD para as 

providências de estilo, tudo com base na Lei 14.133/2021. 

 

 

Mojuí dos Campos, PA 06 de outubro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

MÁRCIA GOMES DA SILVA 

Chefe do Departamento Financeiro I 

Decreto nº146/2025 
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