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RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DO PRECO

Processo n® 050808136.000027/2025-33
1. DA NECESSIDADE DO OBJETO

Trata os presentes autos de procedimentos que tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para a realizagdo de estudo técnico de avaliagdo atuarial para atender as necessidades do
Instituto, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas nos documentos constantes no
processo.

2. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Em 01 de abril de 2021 entrou em vigor a Lei 14.133, iniciando um novo marco nas
Licitagdes e contratos.

Objetivo da Licitacdo ¢ contratar a proposta mas vantajosa primando pelos principios da
legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade, e publicidade. Licitar ¢ a regra.

Entretanto ha requisicdes que por caracteristicas especificas tornam-se impossiveis ou
inviaveis as licitagcdes nos tramites usuais . Na ocorréncia de licitagdes invidveis ou impossiveis a lei
previu excecdes as regras, as Dispensas de Licitagdes e a Inexibilidade de licitacdo. Trata-se de certame
realizado sob obediéncia ao estabelecido no artigo 72, lei 14.133/2021.

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de
riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

IIT - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

IV - demonstragao da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com 0 coOmpromisso
a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacdo
minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera
ser divulgado e mantido a disposi¢@o do publico em sitio eletronico oficial.

No nosso caso em questao verifica-se a Inexigibilidade de licitagdo com base juridica no
artigo 74 da Lei n® 14133/2021:
Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

I - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de gé€neros ou contratacdo de servigos que so
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

IT - contratag@o de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo,
desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagdo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;



b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnologico, andlises, testes ¢ ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagdo e monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisicdo ou locagdo de imdvel cujas caracteristicas de instalagdes e de localizagdo tornem
necessaria sua escolha.

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administragdo devera demonstrar a
inviabilidade de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,
declaragdo do fabricante ou outro documento idoneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido
ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por
marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso II do caput deste artigo, considera-se empresario exclusivo a
pessoa fisica ou juridica que possua contrato, declaracdo, carta ou outro documento que ateste a
exclusividade permanente e continua de representacdo, no Pais ou em Estado especifico, do
profissional do setor artistico, afastada a possibilidade de contratacdo direta por inexigibilidade por
meio de empresario com representacao restrita a evento ou local especifico.

§ 3° Para fins do disposto no inciso III docaput deste artigo, considera-se de notdria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagcdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III docaput deste artigo, ¢ vedada a
subcontratacdo de empresas ou a atuacao de profissionais distintos daqueles que tenham justificado
a inexigibilidade.

§ 5° Nas contratagdes com fundamento no inciso V docaput deste artigo, devem ser observados
0s seguintes requisitos:

I - avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservacdo, dos custos de adaptagdes, quando
imprescindiveis as necessidades de utilizagdo, ¢ do prazo de amortizacdo dos investimentos;
IT - certificagdo da inexisténcia de imdveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto;

III - justificativas que demonstrem a singularidade do imével a ser comprado ou locado pela
Administragao e que evidenciem vantagem para ela.

3. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

A empresa tem experiéncia na area de calculos atuariais, além da empresa ter know-how na
area de calculos atuariais, que sao complexos e apresentam dificuldades significativas para elaboracao,

A inexigibilidade de licitagdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competi¢ao
entre os possiveis interessados ou prestadores dos mesmos servicos no mercado, pela impossibilidade de
comparagdo objetiva entre as propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual, cuja

producao atrela-se especificamente a técnica Unica de abordagem e modelagem, inerentes a cada
profissional ou empresa do ramo.

4. DA COTACAO

O valor ofertado conforme a planilha de estimativa de despesa foi R$ 15.500,00 (quinze mil
e quinhentos reais).

3. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

O regime juridico aplicdvel aos contratos da Administragdo Publica impde, como
condicionante a regularidade da tratativa, a demonstracdo de que os pregos ajustados estdo conforme a
realidade de mercado. E isso independentemente de o contrato decorrer de licitagdo ou processo de
contratacdo direta.

Na inviabilidade de competi¢do, que legitima a contratagdo direta via inexigibilidade,



decorre de um de dois fatores: (i) ou a Administracdo estd diante de fornecedor/executor exclusivo da
solugdo; ou (ii) a despeito de existir mais de um possivel prestador, ndo é possivel definir critérios
objetivos de comparagdo e julgamento — o que configura o “objeto singular”.

Diante do exposto, conforme documentos de ID SEI n° 0463088 0463090 0463092
comprova a notoria capacidade técnica.

6. DA ESCOLHA

A empresa escolhida neste processo para sacramentar a contratagdo de uma empresa
especializada para a realizacdo de um estudo técnico de avaliagdo atuarial, fot LUMENS ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 18.934.959/0001-60.

7. DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

Nos procedimentos administragdo para contratacdo, a Administragdo tem o dever
de verificar os requisitos de habilitacao estabelecidos no artigo 62 Lei 14.133/2021.

Art. 62. A habilitacdo ¢ a fase da licitagio em que se verifica o conjunto de informagdes e
documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto
da licitacdo, dividindo-se em:

I - juridica;

II - técnica;

III - fiscal, social e trabalhista;
IV - econémico-financeira.

Diante disso resta deixar resignado que a contratada demostrou habilmente sua
habilitagao juridica e regularidade fiscal.

8. DEMONSTRACAO DA  COMPATIBILIDADE DA  PREVISAO DE
RECURSOS ORCAMENTARIOS COM O COMPROMISSO A SER ASSUMIDO

Os recursos para custear tais despesas sdo advindos do Or¢amento de 2025, conforme
demostrado no parecer or¢amentario, bem como listado abaixo:

Elemento de despesa: 032601.09 272 0001 2.123 Manutengao do IPASEMAR;
Classificagao Economica: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

Subelemento: 3.3.90.39.05 - Servicos Técnicos Profissionais.

Maraba-PA, 01 de abril 2025.

Documento assinado eletronicamente
Nilvana Monteiro Sampaio Ximenes
Diretora Presidente
Portaria n.° 045/2025 - GP
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DO OBIJETO

A presente proposta tem por objeto a prestacdo de servicos de Avaliagdao Atuarial 2025,

referente ao encerramento do exercicio de 2024 do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MARABA (PA) — IPASEMAR, de modo a atender as

disposi¢des da Portaria n2 1.467/2022 publicada pelo Ministério da Fazenda.

Para atendimento do mencionado escopo, a Lumens Atuarial dispde de profissionais com

ampla experiéncia no mercado de previdéncia complementar fechada, previdéncia social,

consultoria, gestao atuarial, assisténcias técnicas judiciais, pericias judiciais, entre outras.

A seguir sdo apresentados os servicos objeto desta Proposta, suas condicdes e demais

aspectos concernentes a mesma.

2

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. AVALIAGCAO ATUARIAL DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Orienta¢des e modelos para coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares
de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, contendo informacdes funcionais, que
retratem a situacdo atual do servidor (érgdo ao qual é vinculado, data de posse, data do ultimo
cargo, periodos de vinculos ao RGPS e outras), financeiras (remuneracgdo, contribuicdo, etc.) e
pessoais (composicdo familiar, sexo, data de nascimento, etc.), entre outras informacdes, para
realizacdo da Avaliacdo Atuarial do exercicio, objetivando atender aos dispositivos legais no

prazo determinado.

Critica e elaboracdo de relatério de inconsisténcia do banco de dados dos servidores ativos
titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas que compdem a populacdo de

segurados do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos do municipio.

Analise e assessoria no saneamento de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais dos

servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes.

OrientacOes técnicas para definicdo conjunta das hipdteses atuariais que serdo utilizadas nos
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calculos atuariais, visando a justificativa técnica para cada uma das mesmas.

Realizagdo dos calculos atuariais, objetivando atender dispositivos legais no prazo
determinado, apurando-se as provisbes matematicas e as reservas necessdrias a

sustentabilidade do plano de beneficios.

o Elaboracdo de fluxos atuariais para nortear a apuracdo das provisdes matematicas,

considerando-se as aliquotas e métodos atuariais vigentes;

o Elaboracdo de fluxos atuariais considerando-se as aliquotas de equilibrio, a luz da

Portaria 1.467/2022.

Revisdo do plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial, verificando se as
aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem a solvéncia de longo prazo ao
sistema, permitindo assim a verificagdao da situa¢dao atual e as proje¢des de comportamento
futuro do plano previdencidrio, bem como maior probabilidade de execucdo de medidas

eficazes de reestruturacao, se necessario.

Verificacdo se o(s) Plano(s), possui(em) déficit técnico, informando qual o seu valor e
alternativas de amortizagdo possiveis, observada a capacidade orcamentdria do Ente

Federativo e a viabilidade de sua manutengao no longo prazo.

Determinagao dos custos suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos dos

servidores ativos, aposentados e pensionistas.

Elaboracdo de relatdrio de avaliacdo atuarial, contendo o diagndstico do plano, os métodos e
hipdteses adotadas, as condi¢des dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de custeio,

visando a sustentabilidade do regime previdenciario, a luz da legislacdo vigente.

Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial para endossar as metodologias utilizadas nos cdlculos
atuariais e o preenchimento dos demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdéncia, caso

necessaria a sua alteracao.

Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliagcdo Atuarial para envio a

SPREV.

Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos que envolvam contas atuariais do balanco.
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= Apresentacdo, por videoconferéncia, aos gestores, do relatério final de Avaliacdo Atuarial,
explicitando a atual realidade financeira-atuarial do regime préprio de previdéncia, bem como

as alterativas para se instaurar a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

2.2. APURACAO DA DURACAO DO PAssIVO
» Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuragdo da duracdo do passivo, pela

metodologia de Macaulay (duration), a luz da Portaria 1.467/2022.

» Elaborar demonstracao da duration, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

2.3. APURACAO DE BALANCO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS
= Estudos para identificacdo das principais causas do déficit atuarial por meio do balanco de

ganhos e perdas atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022.

= Elaborar balanco de ganhos e perdas atuariais considerando-se as principais hipoteses e
alteragGes cadastrais, mapeando o impacto de cada uma das varidveis na evolugdo do passivo

atuarial.

2.4. ANALISE DA SENSIBILIDADE DO PASSIVO ATUARIAL

= Estudos para analisar a sensibilidade do passivo atuarial a eventuais alteracdes das principais

hipdteses atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022;

2.5. AVALIAGAO DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

= Analise retrospectiva das receitas e despesas administrativas bem como do orgamento
estimado para o exercicio subsequente para proposicdo do custeio necessario, para viger no

exercicio subsequente, visando a sustentabilidade da Taxa de Administracao.

2.6. ESTUDO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO

= Elaboracdo de estudos prospectivos para avaliar a viabilidade e sustentabilidade do Plano de

Custeio proposto no longo prazo;
= Assessorar o RPPS e o Ente Federativo na realizacdo de estudos em que se evidencie a

4
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viabilidade orcamentaria, financeira e fiscal do Plano de Custeio proposto.

= Assessorar o RPPS no preenchimento e envio de demonstra¢ao de viabilidade do plano de

custeio, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

2.7. ASSESSORIA VIA E-MAIL, TELEFONE OU VIDEOCONFERENCIA.

= A CONTRATADA disponibilizara seus técnicos via canais de comunica¢dao de E-MAIL, TELEFONE
ou Videoconferéncia, para orientacdo e elucidacdo de duvidas referentes aos planos

administrados pelo RPPS.
3 DOS RESPONSAVEIS TECNICOS

Para atendimento do escopo, a Lumens Atuarial dispde de profissionais com ampla
experiéncia no mercado de previdéncia social, previdéncia complementar fechada, consultoria e

gestdo atuarial, assisténcias técnicas, pericias judiciais, entre outras.

A seguir sao apresentados os consultores que serdao alocados no atendimento da

Fundacdo, sendo os curriculos enviados em anexo:

= Guilherme Walter

Atudrio, com bacharelado pela UFRGS. Pés-Graduado em Gestdao da Previdéncia
Complementar pelo CESUSC. Experiéncia na drea de Seguros e Previdéncia Aberta, bem
como em pericias atuariais de diversas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
Atua como Consultor desde 2008 no ramo de Previdéncia Complementar Fechada e Regimes
Préprios de Previdéncia Social. Professor da Disciplina “Andlise de Riscos” e auxiliar da
disciplina “No¢6es Atuariais” do Curso de Pés-Graduacao em Demografia e Atudria da UFRN.
Perito Judicial em diversas a¢Ges que envolvem Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar. Atuou ainda como Coordenador de departamento de Pericias Atuariais de

Consultoria Técnica especializada.

= Rafael Porto de Almeida
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Atudrio, com bacharelado pela UFMG. Mestre em Finangas e Desenvolvimento Econdmico
pela UFSC. Pés-Graduado em Mercado Financeiro e de Capitais pela FIPECAFI e em Gestao
da Previdéncia Complementar pelo CESUSC. Atuou como consultor atuarial do Banco
Interamericano de Desenvolvimentos (BID), sendo responsavel técnico pela primeira
avaliacdo atuarial do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) administrado pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS). Atua desde 2006 no ramo de Previdéncia
Complementar Fechada e Regimes Proprios de Previdéncia Social. Professor do Curso de
Pés-Graduacdao em Demografia e Atudria da UFRN e dos programas de Pds-Graduagdao em
Gestdo da Previdéncia Complementar do CESUSC, Verbo Juridico e CEDCORP/UNIVALLI.
Também foi professor da Pés Graduagdo em RPPS da Escola Nacional de Governo (ENA/SC).
Atuou por 2 anos na Quanta Previdéncia, maior entidade da previdéncia associativa
brasileira. Participou ainda por 2 anos da comissao de atudria da Abrapp (Regional Sul).
Experiéncia como Consultor atuarial em projetos de desenvolvimento de softwares de
Gestdo Atuarial e Asset Liability Management (ALM) para Entidades Fechadas de Previdéncia

Complementar.
Maria Luiza Borges

Atuaria, com bacharelado pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais — PUC/MG.
Pés-graduada em Financas pelo Ibmec/MG. Atua como Consultora desde 2005 no ramo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, como atuaria responsavel, desempenhando
também o acompanhamento e orientagdo na gestdo administrativa e dos recursos
financeiros, na concessao e calculo dos processos de beneficios, bem como na participacao
da atualizacdo e elaboracdo das legislagdes pertinentes. Atua no ramo de Previdéncia
Complementar Fechada, no qual desenvolveu dentre diversos servicos, a elaboracdo de
matriz de risco.

Felipe dos Santos

Graduado em Ciéncias Atuariais pela UFRGS. Formado em Coaching Financeiro, pela
Unisinos. Possui experiéncia em andlise e controladoria financeira, atuando em empresa
multinacional. Possui também experiéncia na organizacdo de eventos. Atua na Lumens

Atuarial como Consultor Previdenciario no nucleo de Regimes Proprios de Previdéncia Social.
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= Natdlia Fagundes

Graduada em Ciéncias Atuariais na Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).
Possui experiéncia na drea de previdéncia publica voltada a RPPS, tendo estagiado em uma
grande consultoria do Rio Grande do Sul. Desempenha a fun¢do de Assistente Atuarial na
Lumens Atuarial, no nicleo de Regimes Préprios de Previdéncia Social, auxiliando nas

analises de bases cadastrais e preenchimento de demonstrativos.

4 DO PORTIFOLIO DE CLIENTES

A Lumens Atuarial presta servigos de consultoria e assessoria atuarial permanente para
diversas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar e Regimes Préprios de Previdéncia

Social, alcangando a marca de 250 clientes espalhados em todas as regides do Brasil.

Atualmente, por meio de seu nucleo especializado, é responsavel técnica pela elaboracao
de avaliagOes atuariais de aproximadamente 230 RPPS espalhados em todas as regides do Brasil,
sendo a Consultoria Atuarial de maior market share do Brasil, com destaque as Capitais de Minas
Gerais e ao Estado de Alagoas. Tais planos somam um passivo atuarial de aproximadamente RS 45

bilh&es de reais, RS 10 bilhdes em patriménio e 200 mil segurados.

Dentre as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, além daquelas em que a
Lumens Atuarial presta servicos pontuais de auditoria ou estudos de aderéncia de hipodteses, é
responsavel técnica pelos Planos administrados pela FUNDACAO FORLUMINAS DE SEGURIDADE
SOCIAL - FORLUZ, sendo estes estruturados na modalidade Beneficio Definido, Contribuicdo

Varidvel e Contribuicdo Definida.

E também responsavel pelos planos administrados pela FUNDAGCAO CELESC DE
SEGURIDADE SOCIAL — CELOS, sendo estes estruturados na modalidade Beneficio Definido ou
Contribuicdo Variavel, com 13.500 participantes e assistidos e um patriménio de

R$3.700.000.000,00.

E ainda responsavel pelos planos administrados pela FUNDAGCAO CASAN DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR — CASANPREV e SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR CIASC -
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DATUSPREV, ambos de modalidade Contribuicdo Variavel, com 1.835 e 383 participantes e

assistidos, respectivamente.

A Lumens Atuarial presta ainda servicos de assessoria atuarial 3 FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA — SCPREV, cujo plano é

estruturado na modalidade Contribuicdao Varidvel. Possui um patrimoénio de 12.449.556,22 e um

total de 948 participantes e assistidos.

Além das Entidades mencionadas, a Lumens Atuarial presta servicos para a PREVCOM.MG,
sendo esta a Entidade destinada aos servidores publicos do estado de Minas Gerais, para a
Quanta Previdéncia Cooperativa, maior entidade gestora de Planos Instituidos do Brasil, com mais
de 100 mil participantes e mais de RS 4 bilhdes de reais em patriménio, e para a PREVI - Caixa de

Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil, maior Entidade Fechada do Brasil.

A Lumens Atuarial atuou também em projetos pontuais, visando a elaboracdo de auditorias
atuariais e avaliacdo atuarial (22 opinido) para FUNDACAO BANCO CENTRAL DE PREVIDENCIA
PRIVADA (CENTRUS), em 2019 e 2020, e ainda a elaboragdo de testes estatisticos de aderéncia de
todas as hipdteses atuariais utilizadas na modelagem atuarial dos planos de beneficios

administrados pela FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS FEDERAIS (FUNCEF), em 2018, 2019 e 2020.

Atua também como parceira de auditorias contabeis que prestam servicos a MENDESPREV

SOCIEDADE PREVIDENCIARIA e 3 VISTEON BRASIL PREVIDENCIA PRIVADA — VBPP, onde assessorou
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as auditorias nos aspectos atuariais para encerramento de exercicio de 2018, 2019 e 2020.

LUMENS
ATUARIAL
Portfdlio de mais de 200 clientes* de consultoria e assessoria o
atuarial, entre RPPS, EFPC e Autogestdes municipais em Salde.
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5 DOS COMPROMISSOS CORPORATIVOS

A Lumens Atuarial assume os seguintes compromissos:

=  Objetividade e independéncia em relacdo aos negdcios da Fundacdo, comprometendo-
se a informar situagdes que possam prejudicar o atendimento desta disposi¢do, ou que
gerem conflitos de interesse;

= Constante busca pelos mais altos patamares de integridade pessoal e o alinhamento
com valores da Fundacao;

=  Permanente atualizacdo técnica e capacitacdao do seu corpo funcional, necessaria ao
bom desempenho profissional;

= Disponibilidade de tempo suficiente para atender as demandas da Fundacao,
comprometendo-se a remeter, tempestivamente, toda documentacdo e ou

informacdo solicitada; e
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= Guarda de sigilo e tratamento profissional e confidencial a todas as informacdes da

Fundagdo, acessadas e produzidas durante a execug¢ado dos servigos.

6 DOS VALORES COMERCIAIS

Observado o escopo, a Lumens Atuarial prop&e os valores a seguir:

F
Escopo Valor Global SR
Pagamento

Servicos especificados no Capitulo 2 do presente _ RS 15.500,00 . RS 15.590,00
q ; (Quinze mil e quinhentos | apds o envio do DRAA
ocumento. reais) ao SPREV.

7 DOS DADOS DA EMPRESA

= CNPJ: 18.934.959/0001-60

= Razdo Social: Lumens Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda

= End.: Rua Dr. Barcelos, n? 1.135, salas 202, 203 — Centro
Canoas/RS — CEP 92310-200

= Banco Inter S.A. - Banco 077 | Ag.: 0001 | CC.: 4021061-8

8 DA VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tem validade de 90 (noventa dias), a contar de sua assinatura.

%nm

LUMENS ATUARIAL - CONSULTORIA E ASSESSORIA

Canoas (RS), 25 de fevereiro de 2025.

CNPJ: 18.934.959/0001-60

NILVANA Assinado de forma
MONTEIRO digital por NILVANA
SAMPAIO MONTEIRO SAMPAIO

XIMENES:89932536253
XIMENES:8993253  pados: 2025.06.16

6253 12:46:20-03'00'
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