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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA - TR

1. Objeto

1.1.A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de instituicdo
financeira para a prestagcdo de servicos de: 1) processamento e
gerenciamento de 100% dos créditos provenientes da folha de pagamento dos
servidores publicos ativos, inativos, pensionistas do Municipio de Belém; 2)
pagamento, preferencialmente, dos fornecedores; 3) Concessdo de
empréstimo consignado, sem exclusividade, aos servidores da Prefeitura
Municipal de Belém.

2. Critério de Julgamento da Licitagao

Considerando a complexidade do objeto a ser licitado, observa-se que a
modalidade Pregédo Presencial — Maior Prego, se justifica pelos aspectos a
seqguir aduzidos:

Complexidade dos Servigos: A folha de pagamento envolve informagdes
sensiveis e complexas que exigem interagcdo direta e presencial com os
licitantes para garantir o entendimento completo das necessidades e
requisitos do Municipio. Assim, a presenca fisica dos licitantes permite uma
analise mais aprofundada das solugdes tecnoldgicas propostas, garantindo
que a melhor solugdo seja selecionada.

Seguranga e Confidencialidade: A realizagcdo de uma licitacdo presencial
permite um controle mais efetivo sobre a seguranga e confidencialidade dos
dados, minimizando os riscos de vazamento de informagdes sensiveis.

Avaliacédo In Loco: A modalidade presencial possibilita uma avaliagdo mais
detalhada das propostas e da capacidade técnica dos licitantes, incluindo
visitas aos seus locais de trabalho para verificar as condi¢gdes reais de
operacao e infraestrutura.

Eficiéncia e Efetividade: Em certos casos, especialmente quando se trata de
servicos complexos e de grande impacto, a interagdo presencial pode
promover uma tomada de decisdo mais eficiente e efetiva, assegurando a
contratagao da proposta que melhor atende as necessidades do municipio.

Transparéncia e Publicidade: A realizagdo presencial da licitacdo pode
contribuir para aumentar a transparéncia e a publicidade do processo,
permitindo que os licitantes e demais interessados acompanhem as etapas e
decisbes de forma mais direta e participativa. Com o pregao presencial
possiveis esclarecimentos serdao sanados imediatamente durante o ato,
facilitando a negociacéo de pregos, verificagdo das condi¢gées de habilitagdo
e execucao da proposta perante aos participantes;

Pagina 1de 19



SEMAD Q . PREFEITURA
Secretaria de =—— MUNICIPAL
Administracao DE BELEM

Importante salientar a observancia ao §2° do artigo 17, da Lei n® 14.133/2021,
que determina os procedimentos para a realizagdo do pregéo presencial, o
qual estd amparado pela legislagdo, que permite sua adogdo quando
devidamente justificada a necessidade de interacdo direta e avaliagéo
presencial. Essa € a modalidade atualmente utilizada na maioria dos certames
de mesmo objeto que o presente.

A Administragdo Publica ndo esta obrigada a promover prévio procedimento
licitatorio destinado a realizar a contratagdo de instituicdo financeira para
processamento e gerenciamento dos créditos provenientes de folha de
pagamento, podendo optar por efetuar a contratagdo direta com fundamento
no artigo 37, inciso XXI (primeira parte), da Constituicdo Federal, porém, é
evidente, segundo o histérico de contratagdes referentes ao objeto, que a
ampliagdo da concorréncia resulta em vantajosidade para administragdo em
termos de retorno financeiro com a contratagéo, justificando o interesse
publico em promover o procedimento licitatério para contratacdo da prestacao
de servicos, em carater exclusivo, de pagamento de remuneragdo de
servidores ativos, inativos e pensionistas e outros servigos similares,
garantindo-se a participagédo no certame de instituigdes financeiras publicas e
privadas, em cumprimento aos principios da legalidade, da isonomia, da
moralidade da impessoalidade, da publicidade e da eficiéncia, previstos no
caput do artigo 37 da Constituicdo, bem assim da sele¢édo da proposta mais
vantajosa para a Administragao presente do art. 11, | da Lei 14.133/2021.

O objeto ndo se adequa a modalidade Concorréncia por nao se tratar de bens
e servigos especiais ou de obras e servigos de engenharia. Também nao se
adequa as demais modalidades, exceto o pregao, todavia, tal modalidade,
prevista no artigo 28 e seu critério de julgamento expresso no inciso XLI, do
art. 6° da Lei 14.133/2021, n&o se ajustam para a contragdo de instituigdo
financeira para prestar servicos de processamento e gerenciamento de
créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos,
pensionistas e do Municipio, nos moldes atuais, onde os bancos pagam para
gerenciar 0s Servigos.

Dada a auséncia na legislagdo, do critério de maior lance na modalidade
pregao, tem-se portanto, a necessidade de aporte ao acorddo n° 1940/2015-
TCU, que tem sido seguido pelos Tribunais de Contas, onde diante de tal
excepcionalidade, considera aceitavel o critério de julgamento de maior prego,
maior lance ou oferta para os pregdes, cujo objeto seja a contratacdo de
servigos de centralizagdo e processamento da folha de pagamentos junto a
instituicdo financeira.

Acordao n°® 1940/2015-TCU: (...) “realizar licitagdo na modalidade pregao,
prevista na Lei 10.520/2001, preferencialmente sob forma eletrénica,
conforme exige o artigo 4°, § 1°, do Decreto 5.450/2005, tendo por base
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critério "maior pre¢o", em homenagem ao principio da eficiéncia, insculpido no
caput do artigo 37 da Constituicdo Federal e da selecdo proposta mais
vantajosa para a Administragdo Publica, inserto no caput do artigo 3° da Lei
8.666/1993;”

Observa-se que a conclusdo sobre a possibilidade de utilizagao de licitacdo
na modalidade Pregéo, pelo critério de maior preco, decorre de interpretagcéo
sistematica da Lei de Licitagdes, a luz do Principio da Eficiéncia, estabelecido
no caput do art. 37 da Constituicdo Federal, com o objetivo da licitagado de
selecéo da proposta mais vantajosa.

Destaca-se que analisando a luz da Lei Federal n° 14.133/2021, continua
sendo plenamente aplicavel o entendimento do Tribunal de Contas da Uniéo
adotado no Acordao 1940/2015, considerando que o objetivo da licitagdo
estabelecido no art. 3° da Lei 8.666/93, de selegao da proposta mais vantajosa
para a contratacao pretendida pela Administragéo, foi repetida no art. 11, |, da
Lei 14.133/2021, que interpretado segundo o Principio da Eficiéncia, disposto
no caput do art. 37 da Constituicdo Federal, permite, para a contratagao do
referido objeto, a realizagdo excepcional de licitagdo na modalidade Pregéo,
com o critério de julgamento de maior prego, conforme estabelecido pelo
Tribunal de Contas da Uniao.

Nos termos do art. 92, IV, Lei 14.133/2021, o regime de execugdo sera o de
fornecimento e prestacao de servigo associado, nos termos do art. 6°, XXXIV
da Lei 14.133/2021, por se tratar de regime de contratacdo em que, além do
fornecimento do objeto, o contratado responsabiliza-se por sua operagao,
manutencao ou ambas, por tempo determinado.

3. Fundamentacgéo Legal

3.1.Esta licitagdo esta fundamentada nos artigos 1°, §°, 17, 28, |, art. 29 e 33
da Lei 14.133/2021, bem como nas demais disposi¢cdes pertinentes desta Lei
e legislagbes correlatas.

4. Justificativa do objeto

4.1. A contratagdo de instituigdo bancaria para gerir e processar a folha de
pagamento do municipio de Belém, com base na Lei 14.133/21, pode ser
justificada por diversos motivos, incluindo:

4.2. Eficiéncia e Seguranga: Instituicbes bancarias possuem sistemas
especializados e seguros para processar grandes volumes de transagdes
financeiras, como folhas de pagamento, o que pode garantir a eficiéncia no
processamento dos créditos dos servidores municipais, ativos, inativos e
pensionistas, além da seguranga das informacgdes financeiras.

4.3. Reducdo de Custos: A contratacdo de uma instituicdo bancaria pode
representar uma reducdo de custos para a prefeitura, especialmente se
comparada a manutengao de uma estrutura interna para gerir e processar a
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folha de pagamento. Os bancos tém recursos e expertise para lidar com esse
tipo de operacéo de forma mais econdémica.

4.4. Expertise Financeira: As instituicbes bancarias tém experiéncia e
conhecimento especializado em gestéo financeira, o que pode garantir uma
administragdo mais eficaz dos recursos da folha de pagamento, incluindo o
processamento de descontos e beneficios.

4.5. Facilidade de Acesso e Pagamento: Utilizar uma instituicdo bancaria
facilita o acesso dos servidores municipais aos seus salarios, por meio de
servicos bancarios como caixas eletrénicos, internet banking e aplicativos
moveis. Isso também pode simplificar o processo de pagamento, tornando-o
mais rapido e conveniente.

Some-se a isso, a expiragao do atual contrato, que ocorrera em 10 de
setembro de 2024, temos a justificativa legal para a contratacéo, via licitagéo,
de instituicdo bancaria para gerir e processar a Folha de Pagamento do
Municipio de Belém.

4.6 Ressalte-se que a contratacdo nao acarretara 6nus ou despesa, tendo em
vista que gerara receita ao Municipio.

5. Valor Estimado de Contratacao

5.1 O valor inicial a ser ofertado pelas instituigdes financeiras interessadas em
participar da licitacdo devera ser, igual ou maior que, R$ 66.280.000,00
(sessenta e seis milhdes e duzentos e oitenta mil reais). O valor ofertado é
liquido, ndo cabendo ao Contratado a retengdo de qualquer parcela ou
percentual a qualquer titulo.

5.2 A precificagdo do ativo em questao tem por base estudos realizados cuja
metodologia utilizada foi a pesquisa bibliografica de documentos existentes
sobre a negociagao de servigos de intermediacao de folha de pagamento de
estados e municipios. A pesquisa em bases secundarias sobre as informagdes
existentes sobre a Prefeitura Municipal de Belém foi feita em bases do tipo:
Tesouro Nacional; Tribunal de Contas do Estado (TCE-PA); Tribunal de
Contas dos Municipios (TCM-PA); Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE); Confederagao Nacional de Municipios (CNM); e Banco de
Finangas Brasileiras (FINBRA).

5.3 As folhas salariais do ultimo ano; o nivel de endividamento do servidor; e
a margem consignada também foi analisada. Neste processo de melhor
precificar o ativo em questdo também foi feita uma analise de como se
comporta o "mercado de venda de folha salarial" dos ultimos cinco anos. O
conjunto de analises mencionadas teve como objetivo classificar e estruturar
as informagdes com o intuito de identificar padroes e valores que auxiliassem
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na construcido de um valor de referéncia para o processo licitatério, com a
intencao de dar fidedignidade e consisténcias aos dados coletados.

6. DA VIGENCIA CONTRATUAL E DO PERIODO DE EXECUGAO DOS
SERVICOS
6.1. Deveréo ser observados os seguintes prazos:

6.1.1. O contrato tera sua vigéncia por 60 (sessenta) meses, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada a 10 (dez) anos,
desde que configurada a vantajosidade, a contar do dia 10 de setembro
de 2024, nos termos do que determina os artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

6.1.2. O prazo para implementacédo da prestagao do servigo sera de até
90 (noventa) dias, a contar da assinatura do termo de contrato, o qual
devera ser assinado em até cinco (cinco) dias contados da convocagao.

6.1.3 O prazo de execugao dos servigos sera de 60 (sessenta) meses, a
contar da assinatura do contrato.

7. DO PRAZO E DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO DO VALOR
HOMOLOGADO NA LICITAGAO

7.1. O pagamento do valor homologado na licitagdo devera ser efetuado em
uma unica parcela, em conta indicada pela Secretaria de Finangas, cuja
titularidade seja do Municipio de Belém, devendo o comprovante da transagao
ser entregue a Secretaria Municipal de Administragdo no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da assinatura do contrato.”

7.2. Em caso de ndo pagamento em até 30 (trinta) dias do prazo previsto no
subitem 7.1, a contratada ficara sujeita as demais penalidades previstas neste
termo de referéncia, e o contrato sera rescindido unilateralmente, sendo
convocado a assumir o objeto da presente licitag&o o licitante classificado em
posicéo imediatamente posterior ao vencedor original do certame.

8. Da folha de pagamento dos servidores da Prefeitura Municipal de
Belém

8.1. O total da folha de pagamentos da Prefeitura Municipal de Belém importa
em R$ 156.102.914,46 (cento e cinquenta e seis milhdes, cento e dois mil,
novecentos e quatorze reais e quarenta e seis centavos), para 30.766
servidores ativos, inativos, aposentados e pensionistas, tendo como data base
0 més de maio de 2024.
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8.2. Afolha de pagamento da Prefeitura Municipal de Belém esta representada

nas tabelas:
Faixa Salarial Quantidade de | Valores (R$)
servidores
Até 2.000,00 4.624 7.472.976,33
2.000,01 a 3.000,00 5.530 13.553.289,75
3.000,01 a 4.000,00 7.009 23.457.919,19
4.000,01 a 5.000,00 2.672 11.892.035,69
5.000,01 a 6.000,00 2.126 11.587.666,76
6.000,01 a 7.000,00 1.828 11.794.918,17
7.000,01 a 8.000,00 1.250 9.310.174,12
8.000,01 a 9.000,00 874 7.451.507,63
9.000,01 a 10.000,00 1.052 9.989.051,92
10.000,01 a 11.000,00 | 950 9.969.321,57
11.000,01 a 12.000,00 | 1.087 12.458600,09
12.000,01 a 13.000,00 | 576 7.199.415,48
13.000,01 a 14.000,00 | 515 6.939.860,61
14.000,01 a 15.000,00 | 180 2.598.602,80
15.000,01 a 16.000,00 | 114 1.761.930,15
16.000,01 a 17.000,00 | 66 1.089.248,35
17.000,01 a 18.000,00 | 57 997.538,42
18.000,01 a 19.000,00 | 54 1.004.692,69
19.000,01 a 20.000,00 | 21 411.833,37
acima de 20.000,0183 | 181 5.162.331,37
Totais 30.766 156.102.914,46
Receita estimada 2024 R$ 5.327.810.999,00
Lei n°® 9.994, de 28/12/2023

Fonte: Prefeitura Municipal de Belém (2024)

SOMATORIO GERAL FOLHA MAIO/2024

FAIXA SALARIAL ATIVOS INATIVOS PENSIONISTAS | TOTAL

R$ R$ R$ R$
de 0 até 2.000,00 4.989.311,19 1.319.132,00 1.164.533,14 7.472.976,33
de 2.001,00 até|R$ R$ R$ R$
3.000,00 10.920.801,81 |1.610.456,48 1.022.031,46 13.553.289,75
de 3.001,00 até| R$ R$ R$ R$
4.000,00 20.799.527,65 [1.741.141,34 917.250,20 23.457.919,19
de 4.001,00 até| R$ R$ R$ R$
5.000,00 9.564.160,82 1.769.663,34 558.211,53 11.892.035,69
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de 5.001,00 até| RS$ RS RS RS
6.000,00 0.770.903,49  |1.380.521,42  |436.241,85 11.587.666,76
de 6.001,00 até| R$ RS RS RS
7.000,00 10.176.609,59 |1.187.479,03 |430.829,55 11.794.918 17
de 7.001,00 até| R$ RS RS RS
8.000,00 7.739.010,46 |1.159.052,79 |412.110,87 9.310.174,12
de 8.001,00 até| R$ RS RS RS
9.000,00 5.048.253,94 |1.121.851,38  |381.402,31 7.451.507,63
de 9.001,00 até| R$ RS RS RS
10.000,00 6.560.313,14 |3.116.484,01 |312.254,77 9.989.051,92
de 10.001,00 até| R$ RS RS RS
11.000,00 7.032.201,10 |2.717.074,94 [220.045,53 9.969.321,57
de 11.001,00 até| R$ RS RS RS
12.000,00 0.220.666,72 |3.054.137,07 |183.796,30 12.458.600,09
de 12.001,00 até| R$ RS R$ RS
13.000,00 3.633.386,48 |3.491.000,61 |75.028,39 7.199.415,48
de 13.001,00 até| R$ RS RS RS
14.000,00 4.782.712,07 |2.062.629,33 |94.519,21 6.939.860,61
de 14.001,00 até| R$ RS RS RS
15.000,00 1.761.544,86  |750.898,68 86.159,26 2.598.602,80
de 15.001,00 até| R$ RS RS RS
16.000,00 1.220.695,67 |401.521,92 139.712,56 1.761.930,15
de 16.001,00 até| R$ RS RS RS
17.000,00 743.848,01 295.592.09 49.808,25 1.089.248,35
de 17.001,00 até| R$ RS RS RS
18.000,00 734.598,36 211.235,45 51.704,61 097.538,42
de 18.001,00 até| R$ RS RS RS
19.000,00 785.491,67 182.956,28 36.244.74 1.004.692,69
de 19.001,00 até| R$ RS RS RS
20.000,00 233.467,07 158.441,69 19.924 61 411.833,37

R$ R$ R$ R$
Maior que 20.000,00 |3.746.917,51 |637.904,17 777.509,69 5.162.331,37

R$ R$ R$ R$
TOTAL 120.364.421,61 |28.369.174,02 |7.369.318,83 |156.102.914,46

Fonte: Prefeitura Municipal de Belém (2024)

FUNCIONARIOS POR FAIXA SALARIAL - MAIO/2024

FAIXA SALARIAL ATIVOS INATIVOS PENSIONISTAS TOTAL
de 0 até 2.000,00 2.993 813 818 4624
de 2.001,00 ate 3.000,00 |4.451 664 415 5530
de 3.001,00 até 4.000,00 |6.246 497 266 7009
de 4.001,00 ate 5.000,00 | 2.151 395 126 2672
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de 5.001,00 até 6.000,00 | 1.796 251 79 2126
de 6.001,00 até 7.000,00 | 1.580 182 66 1828
de 7.001,00 até 8.000,00 | 1.041 154 55 1250
de 8.001,00 até 9.000,00 | 697 132 45 874
de  9.001,00  até
10.000,00 693 326 33 1052
de  10.001,00 até
11.000,00 671 258 21 950
de  11.001,00 até
12.000,00 807 264 16 1087
de  12.001,00 até
13.000,00 291 279 6 576
de  13.001,00 até
14.000,00 355 153 7 515
de  14.001,00 até
15.000,00 122 52 6 180
de  15.001,00 até
16.000,00 79 26 9 114
de  16.001,00 até
17.000,00 45 18 3 66
de  17.001,00 até
18.000,00 42 12 3 57
de  18.001,00 até
19.000,00 42 10 2 54
de  19.001,00 até
20.000,00 12 8 1 21
Maior que 20.000,00 127 26 28 181
TOTAL 24241 4520 2005 30766

Fonte: Prefeitura Municipal de Belém (2024)

9. Da remuneragao

9.1 Alnstituigdo financeira responsavel ndo fara jus a remuneragao direta
oriunda dos cofres publicos municipais, pela prestacdo dos servicos a
Prefeitura Municipal de Belém e por quaisquer prestagcdes de servigos
bancarios correlatos (v.g. emiss&o de extratos diarios, informacao de saldos a
qualquer momento e por qualquer meio e fornecimento de relatorios).

10. Sistemas de Informatica

10.1 Toda troca de informacgdes entre a INSTITUICAO FINANCEIRA e a
Prefeitura Municipal de Belém deve ser protegida por intermédio do uso de
certificados digitais e sigilo.

10.2 Dada a natureza dos sistemas operados pela Prefeitura Municipal de
Belém, cuja exportagdo de dados € realizada através dos recursos
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tecnoldgicos de sistemas, a INSTITUICAO FINANCEIRA a qual for adjudicada
a contratacdo compromete-se a manter pessoal treinado para lidar com as
operacgdes inerentes a esses sistemas, indicando, um responsavel local e um
gestor para esses sistemas com poderes idéneos de direcdo e supervisao,
para fins de contato e comunicagdo direta com os 06rgdos municipais
competentes.

10.3 A INSTITUICAO FINANCEIRA & qual for adjudicada a contratacéo
deve comprometer-se a comunicar obrigatéria e previamente a Prefeitura
Municipal de Belém, por qualquer meio, por intermédio dos respectivos 6rgaos
competentes, o recebimento de qualquer determinagdo que implique em
débito ou bloqueio na conta pagamento, inclusive os provenientes de decisdes
ou sentengas judiciais.

10.4 Da mesma forma, os pagamentos que n&o atendam aos padrdes
estabelecidos nos procedimentos relativos ao sistema em operagao deverao
ser previamente autorizados pela Prefeitura Municipal de Belém.

11 Condigoes gerais de prestagao dos servigos

11.1. A Prefeitura Municipal de Belém, observados os procedimentos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, adotara providéncias para
colaborar com a formalizagao de abertura/manutencédo de contas-salario em
nome do servidor, para a operacionalizagdo do sistema de pagamento, por
parte da instituicdo contratada.

11.2. O servigo devera ser prestado em ambito nacional.

11.3. O pagamento dos servidores, inclusive décimo terceiro salario, sera
realizado de acordo com o calendario definido pela Prefeitura Municipal de
Belém.

11.4. Os pagamentos seréo efetuados por intermédio de crédito em conta-
salario.

11.5. Nao sera admitida subcontratacdo, cessao ou transferéncia, total ou
parcial, do objeto do presente instrumento.

11.6. Fica vedada a associacdo do Contratado com outrem, a fim de evitar a
pulverizagdo de responsabilidades, haja vista que o servico é oferecido no
mercado por instituigdes financeiras que atuam isoladamente, ndo havendo,
assim, nenhum prejuizo a competitividade.

11.7. Nao sera permitida, ainda, a fusdo, a cisdo ou a incorporagao, nao
aceitas pelo Contratante, que impliqguem em substituicdo do Contratado por
outra pessoa, e comprometa a execug¢ao do contrato.
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12. Descricao dos Servigos:
12.1. Ainstituic&o financeira contratada devera:

a) Gerenciar e Processar 100% dos créditos provenientes da folha de
pagamento mensalmente, incluindo todos os tipos de pagamentos dos
servidores ativos, inativos e pensionistas, inclusive 13° salario.

b) A Instituicdo devera disponibilizar aos servidores municipais
interessados os Pacotes de Servigos — Pessoa Fisica da Instituicao
Financeira, cujas tarifas de manutengao sejam iguais ou menores que 0s
valores comumente cobrados pela Instituicdo Financeira de seus clientes
convencionais.

c) O Municipio e seus servidores serdo clientes preferenciais da
instituicdo financeira a quem for adjudicada a contratagdo em tela.

d) Deverdo ser oferecidas aos servidores ativos e inativos, de forma
gratuita os seguintes servigos e opgdes: 1) Servigos bancarios previstos
no art. 2° da Resolugdo n°® 3919/2010; 2) Conta salario com isengdes de
tarifas previstas no artigo 2° da Circular n® 3.338/CMN/Bacen e Resolugao
n® 3402/2006; 3) Transferéncia automatica, para os servidores que
optarem pela portabilidade, para o banco de sua preferéncia; 4) Demais
isencdes e beneficios previstos nas Resolugbes n° 3.402/2006 e
Resolugao n° 3919/2010.

e) A Instituicho devera guardar sigilo dos dados dos servidores
municipais, em conformidade com as disposi¢cdes da Lei Federal n.°
13.709/2018 (LGPD), podendo utiliza-los somente para as finalidades
previstas no edital.

13. Requisitos Técnicos:
13.1. AINSTITUICAO FINANCEIRA deve atender aos seguintes requisitos:

a) Estar autorizada pelo Banco Central do Brasil a operar como
instituicdo financeira.

b) Possuir infraestrutura tecnolégica adequada para o gerenciamento e
processamento seguro da folha de pagamento.

c) A INSTITUICAO FINANCEIRA, observados os procedimentos

estabelecidos neste Termo de Referéncia, devera adotar providéncias no
sentido de garantir a abertura/manutengdo de contas-salario em nome
do servidor, para a operacionalizagédo do sistema de pagamentos.

d) O pagamento dos servidores, inclusive décimo terceiro salario, sera
realizado de acordo com o calendario definido pela Prefeitura Municipal
de Belém.

e) Os pagamentos serdo efetuados por intermédio de crédito em conta-
salario.
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14. Obrigagoes da Contratante

14.1 Adotar as medidas necessarias a divulgagdo aos servidores dos
procedimentos a serem observados para a abertura de conta-salario/corrente
na INSTITUICAO FINANCEIRA.

14.2 Monitorar e fiscalizar a execucdo dos servigcos contratados,
assegurando que todas as obrigag¢des contratuais estejam sendo cumpridas
pela instituicao financeira.

14.3 Colaborar para o bom desempenho dos servicos contratados, bem
como assegurar que todas as informacdes fornecidas a instituigao financeira
estejam protegidas por medidas de seguranga adequadas, em conformidade
com as disposigdes da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).
14.4 Manter comunicagéo constante com a instituicao financeira adjudicada,
indicando pontos de contato e coordenando agdes conjuntas para garantir a
eficacia dos servigos prestados.

15. Obrigacdes da Contratada

15.1. Ainstituigao financeira contratada deve atender as seguintes obrigag¢des
minimas:

a) Garantir o pagamento da folha nos prazos estabelecidos pelo
Municipio.

b) Manter o sigilo absoluto sobre todas as informagdes a que tiver acesso
em decorréncia da execucgao dos servigos.

c) Fornecer relatorios, sempre que solicitado pela autoridade municipal
competente, detalhados sobre o processamento da folha de pagamento.
d) Disponibilizar canais de atendimento ao servidor para esclarecimento
de duvidas e resolugdes de problemas.

e) Arcar com todas as despesas de alocagéao e transporte de sua equipe,

inclusive materiais, equipamentos e sistemas necessarios a execugao do
contrato dos servigos.

f) Executar quaisquer modificagdes das especificagcbes somente apos a
sua expressa aprovacgao pela Prefeitura Municipal de Belém;

g) Empregar todos os materiais, sistemas, ferramentas, acessorios,
instalacbes e mao de obra qualificada necessarios a total e perfeita
execugao do objeto do contrato;

h) Manter-se durante toda a execug¢do do contrato em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, no que tange as condigdes de
habilitagdo e qualificagédo exigidas na licitacdo e prestacéo de servigos.
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i) Proceder, sem 6nus para o Contratante, todas as adaptag¢des de seus
softwares necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento do
Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio.

j) Manter o historico dos pagamentos do pessoal pelo periodo de
vigéncia do contrato, e fornecer as informagdes, quando solicitadas, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para pagamentos
realizados dos ultimos 60 (sessenta) dias e, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, para os realizados em periodos superiores ao
anteriormente referido. Findo o contrato, os arquivos deverao ser
fornecidos ao Contratante em até 15 (quinze dias uteis).

16 Procedimentos Gerais

16.1 AINSTITUICAO FINANCEIRA devera iniciar a prestagéo do servico até
90 (noventa) dias, apos a formalizagdo do respectivo contrato, tendo como
data limite 10 de setembro de 2024.

16.2 O prazo podera ser prorrogado mediante acordo entre a Prefeitura
Municipal de Belém e a INSTITUICAO FINANCEIRA vencedora do certame.
16.3 A Prefeitura Municipal de Belém, no prazo de 10 (dez) dias apos a
assinatura do contrato, encaminhara a INSTITUICAO FINANCEIRA, em meio
digital, os dados, dos servidores, necessarios a abertura das contas-salario.
16.4 Depois de recebidos os dados, a INSTITUICAO FINANCEIRA devera
providenciar a pré-abertura da conta-salario em uma das agéncias localizadas
no Municipio de Belém, respeitando sempre que for possivel a melhor
conveniéncia para o servidor, interagindo com a CONTRATANTE no sentido
de agendar o comparecimento do servidor no local que for definido, em
conjunto com a contratante, para fins de entrega dos documentos necessarios
e assinatura dos contratos.

16.5 Os bloqueios e desbloqueios de pagamento antes do repasse as
contas-salario dos servidores sao de responsabilidade exclusiva da Prefeitura
Municipal de Belém.

16.6 A Prefeitura Municipal de Belém providenciara a transferéncia a
INSTITUICAO FINANCEIRA dos recursos financeiros referentes ao
pagamento dos servidores, em reserva bancaria, débito em conta ou,
excepcionalmente, por outro meio de transferéncia bancaria.

16.7 A INSTITUICAO FINANCEIRA devera efetuar o crédito das
remuneragoes, proventos e pensdes nas contas-salario dos servidores na
data posterior em que for feita a transferéncia dos recursos pela Prefeitura
Municipal de Belém, podendo estar disponivel em D+1, nas datas previstas
no calendario de pagamentos.

16.8 Nas hipodteses de situacdes extraordinarias e pontuais que possam vir
a impactar na execugao do contrato, de acordo com a condig¢ao exclusiva em
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pauta e aplicagdo da Resolucao 5.058/22 do CMN, as partes contratantes
deverao avalia-las previamente, sendo que sua a implementacdo das
solugdes serdo objeto de celebragdo de Termo Aditivo/Apostilamento entre as
partes contratantes. N

16.9 Na eventualidade de haver contradicdo entre as regras estabelecidas
neste termo de referéncia e a legislacdo especifica vigente ou vindoura,
devera prevalecer estas ultimas.

16.10 O futuro contratado podera solicitar formalmente ao municipio a
instalacdo de agéncias, PAB — Postos de Atendimento Bancario e PAE —
Postos de Atendimento Eletrénicos em pontos relevantes para execucgao dos
servigos, cabendo a Administracdo a aprovagao da implementagao, sem énus
para o Municipio.

16.11 Para concesséo de empréstimo consignado, a Contratada devera
cumprir os requisitos das normas municipais vigentes acerca da matéria e
instrumentos congéneres.

17 Da rotina operacional do sistema de pagamentos

17.1. A Prefeitura Municipal de Belém enviara as informagdes necessarias
para o processamento dos pagamentos dos servidores a agéncia
centralizadora indicada pela INSTITUICAO FINANCEIRA, com antecedéncia
de 5 (cinco) dias uteis da data do efetivo pagamento, por meio de sistema de
transmiss&o via web disponibilizado pela INSTITUICAO FINANCEIRA, com
retorno imediato de recibo de entrega informando a quantidade total de
registros e o valor total do crédito bancario, autenticado pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

17.2. A INSTITUICAO FINANCEIRA realizara os testes necessarios a
validagao dos arquivos recebidos e informara a Prefeitura Municipal de Belém
a existéncia de eventuais inconsisténcias dos créditos, por meio de relatorio,
no 12° dia util apds a sua recepgao.

17.3. No caso de haver alguma inconsisténcia, a Prefeitura Municipal de
Belém emitira arquivo retificado contendo o crédito dos servidores até em 1
(um) dia util para a INSTITUICAO FINANCEIRA.

17.4. AINSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara, quando solicitada, em até
3 (trés) dias uteis ap6s o pagamento, arquivo mensal de retorno, em meio
digital, que permita a confirmagéo dos créditos pela Prefeitura Municipal de
Belém, com relagdo aos valores pagos aos servidores.

17.5. Os eventuais estornos e reversdes de valores depositados na conta
bancaria dos correntistas carecem de prévio e expresso conhecimento e
autorizagcdo dos mesmos.
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17.6. A INSTITUICAO FINANCEIRA deve observar regras da Resolugéo n°
5.058/22 do CMN, e da Lei de Responsabilidade Fiscal, ou de legislacdo que
vieram a substitui-las para fins de reserva bancaria para atendimento do float.
17.7. Na execucédo das operagoes, os dados pessoais dos servidores devem
ser utilizados exclusivamente para as finalidades previstas neste Termo de
Referéncia, respeitando os principios da necessidade e minimizagcao de
dados. A INSTITUICAO FINANCEIRA néo podera utilizar ou compartilhar os
dados para quaisquer outros fins sem o consentimento expresso dos titulares.

18 Critérios de aceitabilidade das propostas

18.1. A proposta sera elaborada com base nas especificagbes contidas neste
Termo de Referéncia, e devera conter os seguintes requisitos:

18.1.1. descrigdo do objeto da licitagéao;

18.1.2. valor global e total em R$ (reais), em algarismos e por extenso,
gue serao repassados pelo licitante ao Contratante, pela prestagao dos
servigcos, respeitando o pre¢o minimo para lances.

18.1.3. O valor inicial a ser ofertado pelas instituicbes financeiras
interessadas em participar da licitagdo devera ser, igual ou maior que,
R$ 66.280.000,00 (sessenta e seis milhdes e duzentos e oitenta mil
reais). O valor ofertado € liquido, ndo cabendo ao LICITANTE a retengéo
de qualquer parcela ou percentual a qualquer titulo.

18.1.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens ou servicos.

18.1.5 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

18.1.6 Indicar o prazo de validade da proposta, que nao podera ser
inferior a 120 (cento e vinte) dias contados da data de sua
apresentacao;

18.1.7 Qualquer opgao oferecida pela licitante, que n&o atenda as
especificagdes contidas nos anexos deste TR, ndo sera levada em
consideragao durante o julgamento.

18.1.8 Nao sera aceita imposicao de valor minimo para faturamento
do pedido e de faturamento minimo na proposta.

19. Da qualificagao técnica

Pagina 14 de 19



SEMAD Q . PREFEITURA
Secretaria de -\ MUNICIPAL
Administracao DE BELEM

19.2. Para fins de habilitagc&o, o licitante devera atender além das exigéncias
previstas na legislagdo em vigor, os seguintes requisitos:

a) Atestado de Capacidade Técnica fornecida por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando que a empresa licitante
desempenhou ou desempenha atividade pertinente e compativel em
caracteristicas ao objeto da licitagdo, devera estar emitido em nome e
com o CNPJ/MF da matriz e/ou da(s) filial(ais) da licitante;

b) Devera ser apresentado documento comprobatério da condi¢ao de
INSTITUICAO FINANCEIRA devidamente autorizada a funcionar pelo
Banco Central do Brasil - BACEN, e apta, de acordo com essa
autarquia, a executar integralmente os objetos elencados.

c) Apresentar, sob as penas cabiveis, declaracdo formal de
disponibilidade, com relacdo explicita de: instalagdes, infraestrutura
tecnologica, aparelhamento e pessoal técnico, com a qualificacdo de
cada um dos membros, adequados para a realizagao do objeto licitado;

20. Documentacgao relativa a qualificagao econémico-financeira

20.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial e extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da proponente que esteja dentro do prazo
de validade expresso na propria certiddo. As proponentes situadas em outros
municipios e em outros estados deverdao apresentar, juntamente com a(s)
certiddo(6es) negativa(s) exigida(s), declaragéo oficial do Poder Judiciario da
Comarca da sua sede, indicando quais os cartérios ou oficios de registro que
controlam a distribuicdo de faléncias e concordatas. Para as pragas onde
houver mais de um cartério distribuidor, deverao ser apresentadas tantas
certidées quantos forem os cartérios, cada uma emitida por um distribuidor.

20.2. Possuir solidez financeira e patrimonial comprovada mediante a
apresentacao do ultimo balango e demonstragdes financeiras exigidas pela
legislacéo de regéncia, dos quais se possam extrair indices que comprovem a
sua boa situagao financeira, no caso o indice de Basiléia, utilizado para medir
a solvéncia bancaria, de acordo com as normas do Banco Central e do
Conselho Monetario Nacional (Resolugdao CMN n° 4.958/2021, Resolugao
BCB n° 229/22, Resolugdo BCB n° 200/22, Resolugao 54/2020 BCB, e
demais normas aplicaveis), conforme formula abaixo, devendo ser aferido o
minimo de 11%, demonstrado pelo licitante, conforme art. 7°, | da Resolucao
54/2020 BCB:

IB = PR/RWA, em que:

IB= indice de Basileia
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PR = Patriménio de Referéncia; e

RWA = montante dos ativos ponderados pelo risco;

21. DA FISCALIZAGAO

21.1. Durante a vigéncia do Contrato, a fiscalizag&o sera exercida através do
gestor e fiscal designados para acompanhamento e validagéo do respectivo
contrato aos quais competirdo prestar e receber todas as informagdes
inerentes a operacionalidade necessaria ao estrito cumprimento do contrato.

22. DA SUBCONTRATACAO E ALTERACOES SOCIETARIAS
22.1. Nao sera admitida subcontratagao, cessao ou transferéncia, total ou
parcial, do objeto do presente instrumento.

23. Penalidades

23.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, o licitante que, com dolo ou culpa:

23.1.1. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou
nao entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo
pregoeiro durante o certame;

23.1.2Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:

23.1.21 nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado ou apds a negociagao;
23.1.2.2 pedir para ser desclassificado quando encerrada a
etapa competitiva;
23.1.3N&o celebrar o Contrato ou n&o entregar a documentagao
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

23.1.4recusar-se, sem justificativa, a assinar o Contrato ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragao;

23.1.5apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagao;

23.1.6 fraudar a licitacao;

23.1.7 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

23.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
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23.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
23.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagédo
23.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/13.

23.2 Com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao(s) licitante(s) e/ou adjudicatario(s) as
seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
23.2.1. adverténcia;
23.2.2.impedimento de licitar e contratar; e

23.2.3.declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

23.3 Na aplicacdo das sancbes serdao considerados conforme lei
14.133/2021:

23.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

23.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

23.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

23.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

23.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientagcdes dos 6rgéos de controle.

23.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do Contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar da comunicagao oficial:

23.4.1 Para as infragbes previstas nos itens 23.1.1, 23.1.2 e 23.1.3,
a multa sera de 0,5% a 15% do valor do Contrato licitado.

23.4.2 Para as infragdes previstas nos itens 23.1.5, 23.1.6, 23.1.7,
23.1.8 e 23.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do Contrato
licitado.

23.5 As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas,
cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

23.6 Na aplicagao da sanc¢éo de multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

23.7 A sancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao
responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos
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itens 23.1.1, 23.1.2 e 23.1.3, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

23.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracido de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes
dispostas nos itens 23.1.5, 23.1.6, 23.1.7, 23.1.8 e 23.1.9, bem como pelas
infragbes administrativas previstas nos itens 23.1.1, 23.1.2 e 23.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangédo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

23.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragéo, descrita no item 23.1.3, caracterizara o descumprimento total
da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades previstas no art. 45, §4°
da IN SEGES/ME n° 73/2022.

23.10 A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangbes de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

23.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagcdo das
sang¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado
da data da intimagéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

23.12 Cabera a apresentagao de pedido de reconsideracdo da aplicagao da
sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacgéo, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.
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23.13 O recurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato
ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

23.14 A aplicacéo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagao de reparacao integral dos danos causados.

Documento assinado digitalmente

ALDA GRACE CARNEIRO CANTO
Data: 25/07/2024 10:17:51-0300
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