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JUSTIFICATIVA

A aquisicdo de 01 (um) veiculo de passeio, tipo SUV, ano minimo: 2025/2025, veiculo novo; motorizagao
minima de 1.6, cdmbio cvt; poténcia a partir de 112 c.v. bicombustivel; 4 portas; capacidade de no minimo 5
lugares, zero quildbmetro, marca Renault, por meio de adesdo (carona) a Ata de Registro de Pregos,
mostra-se imprescindivel para atender as crescentes demandas operacionais da Secretaria Municipal
de Trabalho e Promogdo Social.

Atualmente, a Secretaria dispde de uma frota reduzida, insuficiente para atender a quantidade de
servicos e deslocamentos exigidos diariamente, o que gera sobrecarga operacional e limita a
capacidade de atendimento, principalmente nas comunidades para transportas equipamentos

necessarios nos servigos prestados nas agdes.

Além disso, a frota em uso enfrenta desgaste mecanico e estrutural decorrente do uso continuo,
especialmente em percursos longos, em estradas rurais, vicinais e de dificil acesso, aumentando o risco
de falhas mecanicas, custos elevados com manutencdo e possibilidade de paralisacdo dos
atendimentos.

A opcdo pela adesdo a Ata de Registro de Pregos permite a Administragdo realizar a contratacdo de
forma célere, eficiente e econdmica, aproveitando condigdes ja homologadas, garantindo
transparéncia, competitividade e vantajosidade em comparagdo a aquisicdo por processo licitatorio
proprio.

A aquisicdo das camionetes contribuira diretamente para:

e Fortalecer a frota da Secretaria de Municipal de Trabalho e Promogdo Social ampliando a
capacidade de resposta em servigos de urgéncia e emergéncia;

o Reduzir custos operacionais, com menor necessidade de manutencgdo corretiva;

« Assegurar seguranca e conforto para profissionais da assisténcia social e equipamento a ser
transportados;

o Garantir agilidade e eficiéncia em deslocamentos intermunicipais e em areas de dificil acesso;

« Atender 3 demanda crescente, evitando sobrecarga da frota existente e possibilitando
cobertura adequada a todas as regides do municipio;

e Cumprir o interesse publico, assegurando a continuidade dos servicos essenciais de
Assistencialismo prestados a populagao.
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Diante do exposto, a aquisicio é plenamente justificivel, compativel com as necessidades
institucionais, vantajosa economicamente e alinhada aos principios da eficiéncia, transparéncia e

interesse publico.

Novo Progresso, 23 de abril de 2026.
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