ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 053/2025-FME-CPL
PREGAO ELETRONICO N° 038/2025/SRP

EDITAL

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CANAA DOS CARAJAS, através de seu (sua) Agente de
Contratagao(a) oficial, designado pelo Decreto n. 359/2024-GP, levam ao conhecimento dos interessados que,
na forma da Lei n° 14.133 de 1 de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 1.358 de 01.06.2023, Lei
Complementar n° 123/2006 e alteragbes posteriores e Lei Municipal n® 921/2020, fara realizar licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, no modo de DISPUTA ABERTO, com critério de julgamento
MENOR PRECO POR LOTE, com objeto: Contratagdao de empresa especializada em terceirizagdo de
servigos educacionais nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Ensino de Canaa dos
Carajas, estado do Para, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital e seus Anexos.

O Pregéo Eletrénico sera realizado no dia 18 de julho de 2025, as 08h:00min, em sessao publica, por meio de
sistema eletronico que promove a comunicagao pela INTERNET, mediante condi¢Oes de seguranga, utilizando-
se, para tanto, os recursos da criptografia e autenticagdo em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor designado, denominado Agente de Contratagdo, mediante a
insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos diretamente para a pagina eletronica
www.portaldecompraspublicas.com.br. O servidor terd, dentre outras, as seguintes atribuigdes: coordenar o
processo licitatorio; receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor
responsavel pela sua elaboragao; conduzir a sessao publica na internet; verificar a conformidade da proposta
com os requisitos estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condi¢des de
habilitagao; receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver
sua decisdo; indicar o vencedor do certame; adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso; conduzir os
trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor
a homologacéo.

O Edital estara disponivel gratuitamente na pagina http://www.canaadoscarajas.pa.gov.br/editais/, no enderego
eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br, no portal nacional de contratagdes publicas — PNCP e no
Mural de Licitagdes do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para.

1. DO OBJETO:

1.1. Contratagdo de empresa especializada em terceirizagao de servigos educacionais nas Unidades
de Ensino da Rede Publica Municipal de Ensino de Canaa dos Carajas, estado do Para, conforme
especificagdes e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia constante do Anexo | deste Edital.

2. DALEGISLAGAO:

21. Lein®14.133, de 1 de abril de 2021 - Lei Geral de Licitagbes e Contratos;
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2.2. Lein®8.078, de 11.09.90 - Cédigo de Defesa do Consumidor;

2.3. Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e suas alteragbes posteriores, que institui o Estatuto Da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, regulamentada em Canaé dos Carajas através da Lei Municipal
n°® 921/2020;

2.4. Decreto Municipal 1.358, de 2023, Dispde sobre normas de licitacdo e contratos administrativos para a
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Municipio de Canaéd dos Carajas, nos termos
previstos na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

2.5. Demais exigéncias deste Edital e seus Anexos;
2.6. Para efeito deste Edital devem ser consideradas algumas definigdes importantes, tais quais:

a) Pregao - modalidade de licitagdo obrigatéria para aquisi¢do de bens e servigos comuns, cujo critério
de julgamento podera ser o de menor pre¢o ou o de maior desconto;

b) Bens e Servicos Comuns - aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes praticadas no mercado;

¢) FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CANAA DOS CARAJAS - ¢rgdo licitante;

d) Licitante - Pessoa fisica ou juridica, que participa ou manifesta a intengao de participar do processo
licitatorio, sendo-lhe equiparavel, o fornecedor ou o prestador de servico que, em atendimento a
solicitagdo da Administracdo, oferece proposta;

e) Licitante vencedora - Pessoa fisica ou juridica, habilitada neste procedimento licitatério e detentora
da proposta mais vantajosa;

f) Contratada - a vencedora da licitagdo que assinou o contrato referente ao objeto deste certame
licitatorio;

g) Contratante- FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CANAA DOS CARAJAS.

h) O Horério para atendimento ao publico é das 08h:00min as 12h:00min.

3.  DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO:

3.1.  Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

3.2. Aimpugnagcao devera ser enviada por meio eletrénico, em campo préprio do Sistema Portal de Compras
Publicas no endereco eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.3. Cabera ao Agente de Contratagao, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnacgéo
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

3.4. Acolhida aimpugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame, exceto quando
a alteragao nao afetar a formulagao de propostas.

3.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverédo ser enviados ao Agente de
Contratacéo, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, por meio
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eletronico, em campo préprio do Sistema Portal de Compras Publicas no enderego eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.6. Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

3.7. A participacdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital, implica
na aceitacdo por parte dos interessados das condigdes nele estabelecidas.

3.8. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem
geral, serdo cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos
licitantes, seu acompanhamento, bem como disponibilizado no portal da transparéncia publica municipal e no
mural de licitagdes do Tribunal de Contas do Municipio do Estado do Para.

3.9. N&o serdo conhecidas as impugnacles apresentadas apos o respectivo prazo legal ou, no caso de
empresas, que estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo
para responder pela proponente ou ainda encaminhada por meio diverso ao determinado neste edital.

3.10. A peticdo de impugnagao apresentada por empresa deve ser firmada por socio, pessoa designada para
a administracdo da sociedade empresaria, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou
contrato social e suas posteriores alteragfes, se houver, do ato de designagao do administrador, ou de
procuragao publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

4.  DAPARTICIPAGAO NO PREGAO:

4.1. Poderé&o participar da licitagdo as empresas interessadas pertencentes ao ramo de atividade relacionado
ao objeto da licitacdo, atendam aos requisitos de classificagéo das propostas exigidos neste Edital, comprovem
possuir os documentos de habilitagdo requeridos neste edital e que estiverem previamente credenciadas
perante o sistema eletrénico provido pelo Portal de Compras Publicas, por meio do sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

a) A participagao no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente edital,
implicara na plena aceita¢do por parte dos interessados das condigdes nele estabelecidas.

4.2. N&o poderéo participar desta licitagdo, direta ou indiretamente, ou participar do contrato dela decorrente,
sob pena de recebimento das sangdes previstas neste Edital:

a) Pessoas fisicas ndo empresarias;

b) Servidor ou dirigente do(a) 6rgdo gerenciador ou de 6rgéos participantes do certame.
c) O autor do Termo de Referéncia, Anexo | deste edital, pessoa fisica ou juridica.

d) As sociedades empresarias:

l. que nao explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagéo;
Il. que integrem o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS
e 0 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (Portal Transparéncia);
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M. que estejam incluidas no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e no @ambito deste municipio.

Iv. integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendido aquelas que
tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnologicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;

V. que, isoladamente ou em consércio, tenham sido responsaveis pela elaboracdo
do termo de referéncia, ou da qual o autor do termo de referéncia seja dirigente, gerente,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou
controlador, responsavel técnico ou subcontratado;

VI. cujo administrador, proprietario ou socio com poder de dire¢do seja familiar de
agente publico, preste servicos ou desenvolva projeto no ¢érgdo ou entidade da
administragao publica do 6rgao licitante em que este exerga cargo em comisséo ou fungéo
de confianga por meio de contrato de servico terceirizado ou contratos pertinentes a obras,
servigos e a aquisicao de bens, ou ainda de convénios e os instrumentos equivalentes;

VILI. Estrangeiras que nao funcionem no pais;

VIII. Reunidas em consércio, qualquer que seja a sua forma de constituicao;

4.3. O descumprimento de qualquer condi¢do de participagdo sera motivo para a inabilitagdo do licitante.

4.4. As pessoas juridicas que tenham sdcios em comum néo poderdo participar do certame para o(s)
mesmo(s) item(s).

4.5. Sera realizada pesquisa junto ao CEIS (CGU), junto ao CNJ (condenagdes civeis por atos de
improbidade administrativa) e no Portal Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br/cnep), para aferi¢do de
eventuais registros impeditivos de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administra¢do Publica.

5. DO CREDENCIAMENTO:

5.1. Os interessados em participar deste Pregdo deverdo credenciar-se, previamente, perante o sistema
eletronico provido pelo Portal de Compras Publicas, por meio do sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

5.2. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverao dispor de chave de identificacéo e senha
pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletronico (Portal de Compras Publicas), onde também deverao
se informar a respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo instrugdes detalhadas para sua correta
utilizacao.

a) Os interessados em se credenciar no Portal de Compras Publicas poderdo obter maiores
informacdes na pagina www.portaldecompraspublicas.com.br, podendo sanar eventuais duvidas pela
central de atendimentos do Portal ou pelo e-mail falelcom@portaldecompraspublicas.com.br.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
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a) O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou a(ao) 6rgao licitante responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

5.4. O credenciamento junto ao Portal de Compras Publicas implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungéo de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes a este
Pregéo.

5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato bloqueio de acesso.

5.6. O Pregao sera conduzido pelo(a) FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CANAA DOS CARAJAS com
apoio técnico e operacional do Portal de Compras Publicas, que atuara como provedor do sistema eletrénico
para esta licitagéo.

6. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

6.1. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico a proposta com a descri¢ao
do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessédo publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente o envio da proposta.

6.2. Osdocumentos de habilitagdo deverao ser apresentados em formato digital, via sistema, ap6s solicitagdo
do agente de contratacdo no sistema eletronico, no prazo de até duas horas.

6.3. O envio da proposta e dos documentos de habilitagao exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave
de acesso e senha.

6.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagao de habilitacao,
ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°
123/2006.

6.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do
Pregao, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

6.6. Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderé&o retirar ou substituir a proposta;

6.7. Na&o sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificagao entre as propostas apresentadas,
0 que somente ocorrera ap0s a realizagao dos procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

7. DO ENVIO DA PROPOSTA:

7.1. Apds a divulgacdo do Edital no enderego eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br e até a
data e hora marcadas para abertura da sesséo, os licitantes deverdo encaminhar proposta com a descri¢ao do
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objeto ofertado e prego, exclusivamente por meio do sistema eletrénico no enderego acima, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

a) A licitante devera elaborar a sua proposta com base no edital e seus anexos, sendo de sua
exclusiva responsabilidade o levantamento de custos necessarios para o cumprimento total das
obrigagdes necessarias para a execucao do objeto desta licitagao.

7.2. Até a abertura da sesséo, os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas apresentadas.

7.3. Olicitante devera enviar sua proposta, no idioma oficial do Brasil, mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

a) Valor unitério e total para cada item em moeda corrente nacional;

b) Descricao detalhada do objeto conforme edital, indicando ainda, no que for aplicavel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia, quando for o caso;

c) Qualquer descrig@o que venha a identificar a proponente antes do fim da fase de lances ensejara
na desclassificacdo imediata da proposta de pregos, vez que ocorrera, mesmo que involuntariamente, a
quebra de sigilo da proposta.

7.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada e, havendo divergéncia
entre as condigdes da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus anexos, prevalecerao as ultimas.

7.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao dos
Servicos.

7.6. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

7.7. O licitante, ao enviar sua proposta, devera preencher, em campo préprio do sistema eletrénico, as
seguintes Declaragdes on-line, fornecidas pelo Sistema de Pregéo Eletrénico:

a) Declaragéo de que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, quando
for o caso;

l. Alindicacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de a licitante n&o ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que seja
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) Declaragdo de que cumpre os requisitos de habilitacdo e que as declaragdes informadas sao
veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021.

c) Declaragéo de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

d) Declaragdo de que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
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normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

7.8. As declaragdes exigidas neste edital deverdo ser confeccionadas e enviadas juntamente com os
documentos de habilitagéo.

a) Declaragdes falsas, relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitagéo e proposta, sujeitaréo
a licitante as sangdes previstas neste edital e na Lei n® 14.133, de 2021.

8.  DAABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA FORMULAGAO DE LANCES:

8.1. A abertura da sessdo publica dar-se-4 mediante comando do Agente de Contratacdo, por meio do
sistema eletronico, na data, horério e local indicados neste Edital.

8.2. Durante a sessdo publica, a comunica¢do entre o Agente de Contratagdo e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

8.3. O Agente de Contratacéo verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insanaveis ou que ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, conforme art.
59 da Lei n° 14.133/2021.

a) A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos o0s participantes.

b) Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

c) A n&o desclassificagdo da proposta ndo implica em sua aceitagao definitiva, que devera ser
levada a efeito apos o seu julgamento definitivo conforme definido neste edital.

8.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessé@o publica do
Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.5. Os licitantes poderado oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao
e as regras estabelecidas no Edital.

a) Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo ser
desconsiderados pelo Agente de Contratagao, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao
provedor do sistema eletronico (Portal de Compras Publicas).

b) Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.
8.6. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.7. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao
da fase de lances.

8.8. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
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8.9. Seraadotado para o envio de lances no pregéo eletrénico 0 modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

8.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos dois minutos do periodo de
duragéo da sesséo publica.

8.11. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no
caso de lances intermediérios.

8.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica encerrar-se-a
automaticamente.

8.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagéo automatica pelo sistema, podera o Agente de
Contratagao, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo publica de
lances, em prol da consecugédo do melhor preco.

8.14. Ointervalo minimo de lances sera de R$ 1.000,00 (um mil reais), que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

8.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

8.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes seréo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

8.17. Se o(a) Agente de Contratagao(a) entender que o lance ofertado é absolutamente inexequivel ou verificar
que houve erro de digitagéo, devera exclui-lo do sistema, a fim de n&o prejudicar a competitividade.

a) Considera-se absolutamente inexequivel a proposta que reduzir o valor do Ultimo lance ofertado
em mais de 85%.

8.18. No caso de desconexa@o com o Agente de Contratagéo, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

8.19. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo sera suspensa e tera reinicio
somente ap6s comunicag@o expressa do Agente de Contratagdo aos participantes do certame publicada no
Portal de Compras Publicas, http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo divulgadas data e hora
para a sua reabertura.

8.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese de
desisténcia de apresentar outros lances, valera o Ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagéo das
propostas.
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9. DO EMPATE:

9.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, cuja as ofertantes ndo possuam margem de
preferéncia, serdo utilizados os critérios de desempate previstos no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021

9.2. A proposta declarada vencedora sera inserida, na fase de Aceitag&o, no campo "Valor Negociado", com
a devida justificativa.

10. DANEGOCIAGAO DIRETA:

10.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Agente de Contratagao
encaminhara contraproposta a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de
julgamento e o valor estimado para a contratagao, para que seja obtida melhor proposta.

10.2. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.

10.3. Sera aplicado 15 (quinze) minutos para negociacdo, bem como a manifestagao das licitantes sobre o
cancelamento de qualquer lance que tenha sido dado de forma errénea durante a fase de lances.

11.  DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA:

11.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratagcdo examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto ao preco e a sua exequibilidade.

11.2. Serdo desclassificadas as propostas que contenham pregos excessivos, assim entendidos quando
apresentarem valores globais ou unitéarios acima do valor definido para o respectivo objeto no Termo de
Referéncia.

a) A desclassificagdo por valor excessivo ocorrera quando o Agente de Contratagdo, apés a
negociagao direta, ndo obtiver oferta inferior ao pre¢o maximo fixado, ou;

b) Quando solicitado a corregao da proposta final e a licitante nédo realizar no prazo definido pelo
Agente de Contratacao.

11.3. O Agente de contratagdo convocara o licitante para anexar ao sistema, a proposta atualizada em
conformidade com o ultimo lance ofertado no prazo de até 02 (duas) horas, por meio de campo préprio do
Sistema, sob pena de desclassificacao.

a) Planilha de Quantidades e de Custos elaborada com os quantitativos estimativos fornecidos na
planilha descritiva, nos termos do anexo VIl — Modelo de Proposta de Pregos.

b) Devera ser apresentado junto a planilha de quantidades a Composigcdo do BDI e Tributos,
Composicao de Encargos Sociais e Obrigacdes Trabalhistas, Planilha de Composicéo Unitaria dos Pregos
propostos nos termos dos anexos deste edital.

c) A licitante devera, ainda, apresentar a detalhada composi¢ao dos precos unitarios, ofertados na
proposta, com a discriminagéo de cada item da proposta, coeficientes, unidades, precos e preco final do
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referido item e as composicdes devem ser preferencialmente apresentadas na mesma sequéncia dos itens
da proposta, com os pregos unitarios ja acrescidos da composi¢ao do BDI, encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas de todos envolvidos na execugao dos servigos.

d) Para fins de celeridade e obediéncia ao prazo estabelecido no item supra, a licitante devera
deixar a proposta final previamente elaborada, aplicando ap6s a fase de lances os descontos dados para
fechamento do valor final e assim encaminhar via sistema quando solicitado.

11.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregos, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, serdo realizadas diligéncias, no prazo de até duas horas, para
comprovacao da exequibilidade.

11.5. E indicio de inexequibilidade da proposta valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor total
orgado pela Administragéo para o servigo ou para o lote de servigo arrematado.

a) Na hipdtese de existirem propostas com indicios de inexequibilidade, consoante com o disposto
nos incisos Ill dos arts. 11 e 59 da Lei n® 14.133/21, sera verificada a composigéo de custos, para 0s
itens de maior peso, a arrematante comprovar os custos informados, através da apresentagédo da
Convencéo Coletiva o Trabalho ou Acordo Coletivo do Trabalho utilizados na composigéo.

b) Outrossim, o agente de contratagdo, em caso de duvidas, podera solicitar comprovantes das
informacgdes prestadas na proposta de pregos apresentada, especialmente quanto aos percentuais ou
custos informados de BDI, impostos, taxas, frete e demais despesas apresentadas nas composi¢oes de
custos.

11.6. O n&o envio da proposta ou 0 descumprimento das diligéncias determinadas pelo Agente de Contratagao
acarretara a desclassificagdo da proposta, sem prejuizo da instauragdo de processo sancionatério contra o
licitante.

11.7. Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o conteudo da proposta apresentada, seja com relagéo a
prazo e especificagdes do produto ofertado ou qualquer condi¢do que importe modificagdo dos seus termos
originais, ressalvadas apenas aquelas alteracdes destinadas a sanar evidentes erros formais ou quando a
alteragéo representar condi¢des iguais ou superiores as originalmente propostas.

11.8. O Agente de Contratacdo podera realizar quaisquer diligéncias necessarias para averiguar a
conformidade da proposta com as especificagdes minimas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | ao Edital,
salvo a juntada de documentos, para atender a exigéncia deste edital.

11.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, 0 Agente de Contratagao examinaré a proposta ou
lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

a) Nas hipdteses em que o Agente de Contratagdo néo aceitar a proposta e passar a subsequente,
serao observados os procedimentos previstos nos itens 09 e 10.

11.10.Havendo necessidade, o Agente de Contratagao suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade.
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11.11.Sempre que a proposta néo for aceita, e antes de 0 Agente de Contratagéo passar a subsequente, havera
nova verificagdo da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006,
seguindo-se a disciplina estabelecida no item 09 deste edital, se for o caso.

12. DAHABILITAGAO

12.1. Os documentos de habilitagdo s&o os necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante
de realizar o objeto da licitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. Sera exigida a apresentag@o dos documentos de habilitagdo apenas do(s) licitante(s) vencedor(s), os
documentos deverdo ser apresentados em formato digital, de preferéncia em arquivo Unico e na ordem definida
nesse edital.

12.3. Os documentos deverdo ser anexados no prazo de até duas horas, apds solicitagdo do agente de
contratacao.

12.4. Serdo exigidas, para fins de habilitacdo, as seguintes declaragdes:

a) Declaragéo de que cumpre os requisitos de habilitacdo e que as declaragdes informadas sao
veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021.

b) Declaragéo de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

c) Declaragdo de que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

12.5. Ainda, serdo exigidos, para fins de habilitacdo, os documentos relativos a habilitacdo juridica, a
qualificacdo técnica, a regularidade fiscal, social e trabalhista e a qualificagdo econdémico-financeira, conforme
a seguir delineados.
12.6. Relativos a Habilitagao Juridica: A documentacéo juridica a ser apresentada por cada licitante limita-
se a comprovagao de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagao para o exercicio da
atividade a ser contratada, devendo a existéncia da pessoa juridica ser comprovada através de um dos
documentos a seguir, conforme o tipo societario, devidamente acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacéo respectiva:
a) No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede;
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d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscrigédo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagéo.

Relativa a Qualificagao Técnica:

a) Comprovagado de aptiddo para desempenho de atividades pertinente e compativel em

caracteristicas e quantidades com o objeto da licitagdo através da apresenta¢éo de, no minimo, a 01
(um) atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprobatério da capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitagdo, que apresentem
no minimo as seguintes informagdes: identificagdo da pessoa juridica emitente, nome e cargo do
signatario, enderego completo do emitente, periodo de vigéncia do contrato, objeto contratual, itens e
quantitativos executados e outras que entenda necessaria;
I- O(s) atestado(s) devera(&o) possuir informagdes suficiente para qualificar e quantificar o
fornecimento, objeto deste pregdo, bem como possibilitar a administragdo confirmar sua
veracidade junto ao(s) emissor(es) do(s) atestado(s). A licitante devera disponibilizara de
todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados
apresentados, endereco atual da contratante, telefone e e-mail atual.
Il- A exigéncia de atestados sera restrita as parcelas de maior relevéncia ou valor
significativo do objeto da licitagdo, assim consideradas as que tenham valor individual igual
ou superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratag&o.
lll- Para atendimento do inciso anterior, serdo aceitos atestados com quantidades minimas
de 50% (cinquenta por cento) do item 01 do lote |, item 01 do lote Il e item 01 do lote I,
sendo aceito 0 somatério de atestados de capacidade técnica.

b) Certidao ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado servigos similares ao objeto
da licitag&o, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo de 3 (trés) anos.
c) Declaragédo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes

locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagéo.
Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte Estadual/Distrital ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;
c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual/Distrital € Municipal do domicilio

ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;
l. Faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a prova de
regularidade, quitacdo ou positiva com efeito de negativa, quando a Divida Ativa da Uni&o,
fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional, quando esta nao for parte de Certiddo
Conjunta emitida pela Receita Federal do Brasil;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),

demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;
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e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 10 de maio de 1943;
f) Declaragéo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do
art.7° da Constituicao Federal;

12.9. Relativos a Qualificagao Economico-Financeira:
a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais. Seréo
aceitos, o balango patrimonial e demonstrag¢des contabeis assim apresentados:

I- Empresas optantes pelos sistemas tradicionais de escrituragdo, incluindo
Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e
assemelhados, deverdo apresentar original ou fotocopia do documento de Balango
Patrimonial e demonstragdes contabeis;

Il- Empresas optantes pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital (Sped),
incluindo Microempreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
e assemelhados, deverdo apresentar original ou fotocopia do documento de Balango
Patrimonial e demonstragdes contabeis; juntamente com o comprovante de recibo de
entrega de escrituragdo Contabil Digital;

M- Sociedade constituida no exercicio em curso: original ou fotocopia do Balango
de Abertura;
IV- Sociedade constituida a menos de dois anos: original ou fotocopia do Balango
Patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio.
b) O balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverao estar assinados por Contador ou
por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
A boa situaggo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo ser maiores ou
igual a 1,0 (um) resultantes da aplicagéo das seguintes formulas:

LG (Liquidez Geral) = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL Em LONGO
PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL Em LONGO
PRAZO

SG (Solvéncia Geral) = ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL Em LONGO
PRAZO

LC (Liquidez Circulante) = ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE
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e As férmulas acima deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
calculos juntado ao balango.
e caso 0 memorial ndo seja apresentado, a Comisséo de Licitagédo reserva-se o
direito de efetuar os calculos;
c) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.
12.10.Orientagdes gerais sobre a habilitagao:

a) Somente havera a necessidade de apresentagdo dos documentos originais, por qualquer
processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas ou por servidor/funcionario desde que
conferidos com o original, ou publicagdo em 6rgao da imprensa oficial, quando houver duvida em relagéo
a integridade do documento digital.

b) Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei n° 14.133/21, art. 64):
I- Complementagdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e
Il- Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento
das propostas;
lll- Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, via
diligéncia, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no
prazo de duas horas sob pena de inabilitagéo.

c) Os documentos apresentados para habilitacédo deverdo estar todos em nome da licitante, se a
licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; ou se a licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

d) As certiddes ou documentos que nao apresentarem em seu teor, data de validade previamente
estabelecida pelo érgéo expedidor, deveréo ter sido expedidas até 90 (noventa) dias antes da data da
sessao publica deste Pregdo. N&o se enquadram no prazo os documentos cuja validade é indeterminada,
como é o caso dos atestados de capacidade/responsabilidade técnica.

e) As declaragdes exigidas neste edital deverao ser confeccionadas e enviadas juntamente com a
proposta de pregos e/ou com os documentos de habilitagao.

f) Em caso de apresentacéo por licitante de atestado de desempenho anterior emitido em favor de
consércio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o contrato de constituicdo do consorcio néo
identificar a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente, serdo adotados os
seguintes critérios na avaliagdo de sua qualificagéo técnica:

I- Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consorcio homogéneo, as experiéncias
atestadas deverdo ser reconhecidas para cada empresa consorciada na proporgao
quantitativa de sua participacdo no consércio, salvo nas licitagdes para contratagdo de
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servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, em que todas
as experiéncias atestadas serao reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;
Il- Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio heterogéneo, as experiéncias
atestadas deverdo ser reconhecidas para cada consorciado de acordo com os respectivos
campos de atuagdo, inclusive nas licitagbes para contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual.

lll- Para fins de comprovagao do percentual de participagao do consorciado, caso este nao
conste expressamente do atestado ou da certidao, devera ser juntada ao atestado ou a
certidao copia do instrumento de constituigédo do consorcio.

9) Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos enviados, o Agente de
Contratagdo suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

h) Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital ou deixar de
enviar a documentagéo de habilitagdo por meio de campo préprio do Sistema quando solicitado pelo
Agente de Contratacao, ficando sujeito as penalidades previstas neste Edital.

i) No julgamento da habilitacao e das propostas, o Agente de Contratagdo podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

)] No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da
proposta subsequente.

k) Se a proposta néo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagao, o
Agente de Contratagdo, examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagao, até a selegédo da proposta que melhor atenda a este edital.

1) Constatado o atendimento pleno as exigéncias fixadas neste edital, a licitante seré declarada
vencedora.

m) Fica entendido que os documentos e informagdes apresentados no curso do certame sé@o
complementares entre si, de tal forma que qualquer omissdo em determinado documento possa ser
suprido com informagao constante em outro, ainda, qualquer documento ou informagao apresentado na
em qualquer fase do certame servira para complementar fase posterior, caso necessite.

n) A Microempresa (ME) ou a Empresa de Pequeno Porte (EPP), deveréd apresentar todas as
certiddes previstas neste edital, ainda que com restricbes, na forma do art. 43 da LC n. 123/06 alterada
pela LC n. 147/14. A sua contratagao sera condicionada a apresentagdo de nova documentagao, que
comprove a sua regularidade, em prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da sesséo em que foi
declarada como vencedora do certame.
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0) O prazo de que trata o item anterior poderéa ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administrac@o, para a regularizagao da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito
e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

p) O beneficio de que trata o item 8 ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno porte, da
apresentacéo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restri¢éo.

q) A nao regularizagao da documentagéo, no prazo fixado na alinea n), implicara na inabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das penalidades previstas no item 19 e seus subitens, deste Edital.

r) E facultado a administragéo realizar diligéncias para sanar falhas ou vicios nos documentos
apresentados, inclusive para verificar a veracidade, especialmente em relacdo aos atestados de
capacidade técnica, podendo ser solicitado notas fiscais de entrada e saida, contratos e demais
documentos comprobatorios, assim como consultar portais publicos em caso de atestados emitidos por
6rgéos da administragéo publica.

13.

DOS RECURSOS:

13.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de forma imediata e motivada,

em campo proprio do sistema, manifestar sua intengéo de recurso no prazo de 20 (vinte) minutos.

a) A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia desse direito,
ficando o Agente de Contratagéo autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

b) Diante da manifestagao da intencdo de recurso o Agente de Contratagdo ndo adentrara no mérito
recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

c) Os interessados que porventura queiram ter vistas do processo licitatério poderdo comparecer a
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS, situada & Rua América esquina com
Rua Joseé Vicente Vitor, quadra 79, bairro novo horizonte, dentro do horéario de atendimento ao publico
para obtengéo da vista processual.

13.2. Recebida a inten¢do de interpor recurso pelo Agente de Contratacéo, a licitante devera apresentar as
razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para,

querendo, apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo da recorrente.

a) As razdes e contrarrazdes serdo recebidas exclusivamente por meio de campo proprio no
Sistema. N&o seréo recebidas ou conhecidas razdes de recurso e contrarrazdes entregues diretamente
ao Agente de Contratagao ou enviadas por quaisquer outros meios (E-mail, fax, correspondéncia, etc).

13.3. Cabera ao Agente de Contratagdo receber, examinar € instruir os recursos interpostos contra seus atos,
podendo reconsiderar suas decisdes no prazo de 3 (trés) dias uUteis apds o recebimento das razbes e

contrarrazdes ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informando a autoridade superior para a
deciséo final no prazo de 10 (dez) dias uteis.

13.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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13.5. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

13.6. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora dos prazos, subscritos por representantes nao
habilitados legalmente ou nao identificados no processo para responder pelo licitante.

14. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

a) Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores a realizagéo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situagdo em que seréo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

b) Quando houver erro na aceitagao do pre¢o ou dos documentos de habilitagédo do vencedor ou
quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou
nao comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas
hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de

lances;
c) Na hipétese de a sesséo ser suspensa de oficio, mediante decisdo judicial ou acautelatoria;
d) No caso de desconexao.

14.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

14.3 O reinicio somente podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro
horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

14.4 N&o se aplica o prazo disposto na clausula anterior se no ato de suspensao for definido data e horéario
para retorno da sessao.

15. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.

15.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatorio serd encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto e homologar o procedimento,
observado o disposto no art. 71 da Lei n° 14.133, de 2021.

16. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE:

16.1. Apds a homologagéo da licitagdo e durante o seu periodo de vigéncia da proposta, a vencedora sera
convocada para assinar o termo de contrato, conforme conveniéncia da administragao.

16.2. O contrato a ser assinado estabelecera as clausulas, critérios e condi¢des definidas no art. 92 da Lei n°
14.133/2021 e observara os termos contidos na minuta Anexo VIII deste Edital ou as disposi¢des constantes
de instrumento equivalente.

16.3. O prazo maximo para assinatura e entrega do termo de contrato é de 03 (trés) dias uteis, sob pena de
decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021.

a) O prazo para assinatura do termo de contrato acima estabelecido podera ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo drgao gerenciador.
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b) A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao, importara na decadéncia do direito a
contratagao, sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste edital e em Lei.

c) A(s) empresa(s) vencedora(s) do certame devera(ao) possuir Certificado Digital, (ICP-Brasil-A3),
conforme resolugdo n°11.536/TCM de 01 de julho de 2014, para assinatura do contrato e demais
documentos especificos a prestagao de contas junto ao mural de licitagdes do tribunal de contas dos
municipios do estado do Para.

16.4. Por ocasido da assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condigbes de habilitagdo
consignadas neste Edital, as quais deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

16.5. Sera facultado a Administragdo, quando o convocado nao assinar o termo de contrato ou nao aceitar ou
néo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebragdo do contrato nas condigbes propostas pelo
licitante vencedor.

16.6. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos da clausula anterior, a
Administrag&o, observados o valor estimado e sua eventual atualizagao nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagao, na ordem de classificagdo, com vistas a
obteng&o de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatério;
b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida

a ordem classificatéria, quando frustrada a negocia¢do de melhor condig&o.

16.7. O presente Edital fard parte integrante do contrato, bem como seus anexos e a proposta apresentada
pela licitante vencedora.

16.8. Sera designado um Fiscal para o contrato, que desempenhara as atribuigdes previstas na legislagéo
aplicavel ao caso.

16.9. O objeto da licitagdo devera ser entregue, nos prazos, local e condigbes previstas no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital e observara as regras para recebimento definidas no Contrato, anexo VII, ou
instrumento equivalente.

17.  DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

17.1. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagéo e qualificacdo exigidas neste edital.

17.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e/ou materiais, causados por técnicos (empregados)
e acidentes causados por terceiros, bem como pelo pagamento de salarios, encargos sociais e trabalhistas,
tributos e demais despesas eventuais, diretas ou indiretas, decorrentes da prestacdo dos servigos.

17.3. Responsabilizar-se pelas eventuais despesas para execugado do servigo solicitado, qualquer que seja o
valor, e cumprir todas as obrigagdes constantes do(s) Anexo(s) deste edital.
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17.4. Comprovar, quando solicitado, o efetivo recolhimento dos encargos sociais incidentes sobre a folha de
pagamento dos empregados, relativos a prestagao dos servigos relacionados com o objeto contratado.

17.5. Constitui obrigagdo da contratada o cumprimento integral das obrigagdes e exigéncias constantes no
Termo de Referéncia e no Contrato, Anexos | e VIII ao presente edital.

17.6. Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes do fornecimento
dos produtos, tais como:

a) Taxas, impostos e contribui¢oes;
b) Outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

17.7. Efetuar o fornecimento dentro das especificagdes e/ou condi¢des constantes do orgamento, devidamente
aprovado pela Autoridade superior da CONTRATANTE.

17.8. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagfes nao
autorizadas pela CONTRATANTE;

17.9. Ser responsavel pelos danos causados diretamente A CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando do fornecimento dos produtos em apreco, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE;

17.10.Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade da
CONTRATANTE, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus empregados durante
o fornecimento dos produtos objeto deste Pregéo;

17.11. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, obrigando-se a atender,
de imediato, todas as reclamagdes a respeito da qualidade do fornecimento;

17.12. Substituir qualquer produto que néo atenda as especificacdes deste Edital;

17.13. Comunicar por escrito ao responsavel pelo Departamento de Compras da CONTRATANTE, qualquer
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

17.14.Observar as normas legais de seguranga a que esta sujeita a atividade de distribuicao dos produtos;

17.15.Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas neste Pregéo;

17.16.Assumir, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo deste
Pregao;

17.17.A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos na condigdo anterior, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da CONTRATANTE, nem poderé onerar o
objeto deste Pregéo, razdo pela qual a licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com A CONTRATANTE;

17.18.E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE durante a vigéncia do contrato;
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17.19.E expressamente proibida, também, a veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver
prévia autorizagdo da Administragdo da CONTRATANTE;

17.20.N&o sera permitida a subcontratacao de outra empresa para a execugdo do objeto deste Pregéo;

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

18.1. Indicar o Fiscal ou Gestor do Contrato.
18.2. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada

18.3. Fornecer e colocar a disposicao da Contratada, todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios a execugédo dos servigos.

18.4. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no servigo
prestado.

18.5. Notificar a Contratada, por escrito e com antecedéncia sobre multas, penalidades quaisquer, débitos de
sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugao do objeto contratado.

19. DAFISCALIZAGAO:

19.1. A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo,
especialmente designado pelo contratante, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando
0 que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

19.2. As regras de fiscalizagdo, recebimento, atesto e pagamento estdo definidas na minuta contratual, Anexo
VIII deste Edital ou no instrumento equivalente.

20. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

20.1. Os licitantes estardo sujeitos as sang¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133 de 2021, e as demais
cominagoes legais, resguardado o direito a8 ampla defesa.

20.2. O licitante ou o contratado seréa responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a administragédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecug&o total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou néo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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9) Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

i) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

)] Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

1) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.3. A Administrag&o podera aplicar sangdes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e,
ainda, declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, conforme previsto no art. 153 da Lei n°® 14.133/21.

20.4. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados, a natureza e a gravidade da infracdo cometida; as
peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provierem
para a Administragao Publica.

20.5. A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso |
do caput do art. 155 da Lei n® 14.133/21, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

20.6. A sang@o de multa néo seré inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n° 14.1333/21.

20.7. A sancdo prevista de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, lll, IV, V, VIl e VIl do caput do art. 155 Lei n°® 14.133/21, quando n&o se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragéo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

20.8. A sangéo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xl do caput do art. 155 da Lei n°14.133/21, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos Il Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos.

20.9. As sangdes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para
licitar ou contratar poder&o ser aplicadas cumulativamente com a de multa.

20.10.A aplicagao das sangdes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacédo de reparagéo integral
do dano causado a Administragao Publica.

20.11.A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/contratado, observando-se o procedimento previsto na
Lein®14.133/21.
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20.12.A autoridade competente, na aplicagéo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao contratante, observado o principio da
proporcionalidade.

21.  DAS DISPOSIGOES GERAIS:

21.1. O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CANAA DOS CARAJAS podera revogar este Pregéo por
razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente que constitua dbice manifesto e incontornavel, ou
anulé-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, salvo quando for viavel a convalidagdo do ato
ou do procedimento viciado, desde que observados os principios da ampla defesa e contraditorio.

a) A anulacao do pregdo induz a do contrato.
b) A anulag&o da licitagao por motivo de ilegalidade nao gera obrigagao de indenizar.

21.2. E facultado & autoridade superior ou o agente de contratacdo, em qualquer fase deste Pregao, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior de
informag&o ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificagdo e habilitagéo.

21.3. Os beneficios dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo se aplicam,
a itens ou lotes, cujo valor estimado for superior a receita bruta méaxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, conforme determina o art. 4°, §1°, inciso |, da Lei n® 14.133/21.

21.4. Os beneficios dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, ficam limitados
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao da licitagéo, ainda
nao tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

21.5. O desatendimento as exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara na inabilitagéo da licitante e/ou
desclassificagdo de sua proposta, desde que seja possivel a afericdo de sua habilitagcao e a exata compreensao
da sua proposta, durante a realizagao da sesséo publica do pregéo.

21.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento.

21.7. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente da Prefeitura Municipal de Canaé dos Carajas.

21.8. Os horarios estabelecidos neste edital de licitagdo, no aviso e durante a sesséo publica observardo o
horério de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e registro no sistema eletrénico e na
documentagao relativa ao certame.

21.9. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

21.10.A autoridade competente podera, em qualquer fase do processo licitatério, desclassificar a proposta da
licitante que for declarada inidonea, assegurada a ampla defesa.
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21.11.0 licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagéo.

a) A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara a imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisao do contrato ou do documento equivalente, sem prejuizo das demais sancdes
estabelecidas neste edital.

21.12. O foro da cidade de Canaé dos Carajas, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
sera o designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes da presente licitagéo e da
aplicagao do presente Edital.

21.13. Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serao dirimidas pelo (a) Agente de Contratacéo (a), via
pedido de esclarecimento a ser protocolado na forma definida no presente edital.

21.14.0 Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br e
também no portal da transparéncia publica municipal no link http://www.canaadoscarajas.pa.gov.br/editais/,
inserindo os termos de busca, assim como no Mural de Licitagdes do TCM/PA e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP.

21.15. O inteiro teor do processo esta disponivel para vista aos interessados, no sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS, situada & Rua América esquina com Rua José Vicente Vitor, quadra
79, bairro novo horizonte, dentro do horéario de atendimento ao publico para obtencao da vista processual e
ainda as partes essenciais do processo disponiveis no sitio eletrbnico
http://www.canaadoscarajas.pa.gov.br/editais/ inserindo os termos de busca.

22, ANEXOS:

22.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
a) ANEXO | - Termo de Referéncia;
b) ANEXO II - Modelo de Declaragao de que ndo Emprega Menor;
c) ANEXO Il - Modelo de Declara¢do de Enquadramento como ME/EPP;
d) ANEXO IV — Modelo de Declaragédo de conhecimento;
e) ANEXO V - Modelo de Declaragao que Cumpre os Requisitos de Habilitagcao e Veracidade;
f) ANEXO VI - Modelo de Declaragdo que Cumpre as Exigéncias de Reserva de Cargos;
9) ANEXO VII - Modelo de Declaragao que a proposta compreende a integralidade dos custos;
h) ANEXO VIII - Modelo de Proposta de Precos;
i) ANEXO IX - Modelo Encargos Sociais;
i) ANEXO X - Modelo composicéo de BDI;
k) ANEXO XI - Modelo de Composicao de Mao de Obra;
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) ANEXO XII - Modelo de Composigéo unitaria de pregos;
m) ANEXO XIII — Modelo de curva ABC ;
n) ANEXO XIV — Minuta de Contrato;

Canaa dos Carajas— Pard, 03 de julho de 2025.

MARCELA PEREIRA Assinado de forma digital
GUEDES DE por MARCELA PEREIRA
ASSUMPCAO0:0327228610 GUEDES DE

1 / ASSUMPCA0:03272286101

MARCELA PEREIRA GUEDES DE ASSUMPGAO
Agente de Contratacéo
Dec. 359/2024-GP
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

O Fundo Municipal de Educagdo de Canad dos Carajas - PA, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrito no CNPJ-MF 28.559.363/0001-80, com sede na Rua Itamarati, S/N, Bairro Novo

Horizonte — Canaa dos Carajas — PA CEP: 68356 - 103, representado neste ato pelo Sr° Leonardo de

Oliveira Cruz, Secretdrio Municipal de Educacdo, nomeado pela portaria N° 035/2023-GP, resolve

formalizar a seguinte Solicitag@o para fins licitatorios, com o objeto mais abaixo descriminado, amparado

Legalmente pela Lei Federal n° 14.133/2021, Lei de licitacdes e contratos, e suas alteragdes posteriores.

1. OBJETO:

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a Contratacao de empresa
especializada em terceirizagao de servigos educacionais nas Unidades de Ensino da Rede

Publica Municipal de Ensino de Canaa dos Carajas, estado do Para.

LOTE | - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

QNTD TOTAL DE
CARGO / FUNGAO QUANTIDADE DE UNIDADE HORAS TOTAL (06
PROFISSIONAIS
MESES)
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR 630 HORAS 831.600
HORAS EXTRAORDINARIAS (PREVISTAS) /
APOIO ESCOLAR 030 HORAS 37600
LOTE Il - MEDIADOR DE APRENDIZAGEM
QNTD TOTAL DE
CARGO / FUNGAO QUANTIDADE DE UNIDADE HORAS TOTAL (06
PROFISSIONAIS
MESES)
MEDIADOR DE APRENDIZAGEM 220 HORAS 290.400
HORAS EXTRAORDINARIAS (PREVISTAS) /
MEDIADOR DE APRENDIZAGEM 220 HORAS 13200
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LOTE Il - MONITOR EDUCACIONAL

QNTD TOTAL DE
CARGO / FUNCAO QUANTIDADE DE UNIDADE HORAS TOTAL (06
PROFISSIONAIS
MESES)
MONITOR EDUCACIONAL 150 HORAS 198.000
HORAS EXTRAORDINARIAS (PREVISTAS) /
MONITOR EDUCACIONAL 150 HORAS 5000
1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comum(ns)

de caréter continuado, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagao é de 06 (seis) meses contados a partir da
data de assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogavel

por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei supracitada.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

2.1, Incluir na comunidade escolar, da rede Municipal de Ensino, o atendimento ao

aluno com deficiéncia, que sera executado por profissionais capacitados;

2.2, Prestar aos alunos com deficiéncia, da rede Municipal de Ensino, atendimento
para auxiliar, no cotidiano escolar, aqueles que nao consigam realizar com independéncia ou que
apresentam limitagdes motoras que acarretem dificuldades de carater permanente ou temporario
no autocuidado, nas atividades de alimentag&o, higiene bucal e intima, utilizagdo do banheiro e

locomogao, que necessitem de auxilio para realiza-las;

2.3. Com o aumento significativo das demandas dos profissionais ja especificados
no Documento de Formalizagdo de Demanda — DFD, faz-se necessaria a contratagao do servigo
supracitado, o qual possui caracteristica de servigo continuado, ndo podendo ser paralisado, sob

pena de prejuizo ao desenvolvimento das atividades-fim da Rede Publica de Ensino;
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24. A falta ou interrupgdo na prestagao dos servigos pode impactar negativamente
na qualidade da execugao das atividades, por motivos de os alunos com necessidades especiais
ficarem sem o devido e necessario acompanhamento dos profissionais, com consequente dano

ao interesse Publico.

3. DESCRIGAO DOS SERVIGOS:

3.1. A contratagao de empresa especializada em servigos técnicos educacionais é necessaria

para atender a demanda das Unidades de Ensino da Rede Publica de Ensino de Canaa dos Carajés - PA;

3.2. Os servigos referenciados enquadram-se no conceito de servigos comuns
conforme Art. 6°, incisos Xl e XVI da Lei Federal 14.133/21;

3.3. O Contrato decorrente deste processo, tera o prazo inicial de vigéncia de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos nos termos do art. 107 da
Lei Federal 14.133/21;

3.4. Qualificagdo minimal/atribuicbes exigidas para o PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR:
3.4.1. Sobre o Profissional de Apoio Escolar vale ressaltar que se trata de um

profissional que acompanha o aluno diariamente contribuindo na compreensdo de suas
caracteristicas e eliminando barreiras que o impedem de se inserir na vida escolar. Bem como
acompanhar as necessidades do discente em suas limitagbes motoras e outros
comprometimentos que acarretam dificuldades no autocuidado, impedindo-os de realizar
atividades relacionadas a: alimentag&o, higiene bucal, higiene intima, utilizagédo de banheiro e
locomog&o. Conforme o art. 3°, inciso XlII da Lei Brasileira de Inclusao (LBI) o profissional de apoio
escolar é "pessoa que exerce atividades de alimentagao, higiene e locomog&o do estudante com
deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos 0s
niveis e modalidades de ensino, em instituicdes publicas e privadas, excluidas as técnicas ou 0s
procedimentos identificados com profissdes legalmente estabelecidas” (BRASIL, 2015).

3.4.2. Atualmente contamos com 375 profissional de apoio escolar
(Fonte: RH Semed). Ressaltamos que temos a necessidade de 400 profissionais de apoio escolar

para o fechamento do 2° semestre do ano 2024, conforme solicitagdes no Sistema Interno
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(Autokee). Este tem sido solicitado com bastante frequéncia pelas instituigdes de ensino, a fim de
suprir as necessidades deste publico em constante crescimento. O chamado é realizado pelas
escolas, conforme a necessidade educacional de suporte e para que se cumpra a lei. Abaixo

atualizacéo dos numeros solicitados por escola até 26/11/2024:

N° ESCOLA SOLICITACAO PAE
01 EMEIF Adelaide Molinari 03
02 | EMEIF Raimundo de Oliveira 02
03 | EMEIF Teotonio Vilela 01
04 | EMEF Sebastido Agripino da Silva 02
05 | EMEF Alexsandro Nunes de Souza 02
06 | EMEF Carmelo Mendes 05
07 | EMEF Jodo Nelson dos Prazeres 01
08 | NEI Alegria do Saber 03
09 | EMEB Ronilton Aridal da Silva Grilo 02
10 | EMEB Gercino Corréa de Melo Junior 02
11 NEI Maria dos Milagres Oliveira 01
12 | NEI Edson Pedro da Silva 02
3.43. E para atender a demanda com proje¢ao no ano seguinte de 2025,

conforme calculo aritmético (nimero médio de profissionais X quantidade de escolas
previstas), na estimativa 15 (quinze) profissionais por unidade escolar, precisaremos em média

de 630 profissionais de apoio escolar.

344, Possuir nivel médio completo, informética basica (carga horaria minima de 160
horas) e desejavel curso basico em Libras, efou curso basico em Braile e outros na area da

educacao especial;

3.5. Qualificagdo  minimalatribuigbes  exigidas para o MEDIADOR DE
APRENDIZAGEM:
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3.5.1. E no ambito educacional a figura do Mediador de Aprendizagem trata-se do
profissional de educacdo que se coloca como um incentivador, facilitador ou motivador da aprendizagem.
Dessa forma, faz com que o0 aluno se aproprie das suas proprias experiéncias, tornando-se protagonista
nesse processo e capaz de atingir os seus objetivos com bastante autonomia e possibilitar que as
aprendizagens sejam construidas, permitindo a reflexao critica. Com a qualificagédo minima de Licenciatura
em Pedagogia, 8° periodo. Para este propomos a que qualificagdo minima exigida seja o 6° periodo do

curso de Licenciatura em Pedagogia.

3.5.2. No momento, contamos com apenas 54 mediador de aprendizagem (Fonte:
RH Semed), onde o numero deste profissional ainda é inferior ao nimero de turmas, onde temos, 50
turmas do 1° ano, 51 turmas para o 2° ano, 3° ano 52 turmas. E com proje¢do aumentada para 0 ano

2025, considerando as turmas ja existentes com déficits e novas escolas previstas:

TURMAS

2024 2025

B MEDIADORES DO 12 ANO B MEDIADORES DO 28 ANO B MEDIADORES DO 32 ANO

3.5.3. Reforcamos a importancia do suporte que esses mediadores tém dado ao
professor no processo de alfabetizagdo. E ainda por ser capaz de identificar precocemente sinais de
dificuldades de aprendizagem ou comportamentais e implementar interven¢fes apropriadas. Isso ajuda a
prevenir que pequenos problemas se tornem questdes mais graves e promovendo um ambiente
educacional mais saudavel.

3.54. Assim, conforme o nimero de déficit de mediadores nas turmas ativas em
2024 e para futuras turmas com abertura nas novas instituices de ensino e suporte de reforgo escolar,
precisariamos em média de 220 mediadores para 2025.

3.6. Qualificagdo minima/atribui¢des exigidas para 0 MONITOR EDUCACIONAL:

3.6.1. O monitor de escola em tempo integral é aquele que trabalha na
diversidade de diferentes saberes, em parceria com a coordenagdo pedagdgica, professores que
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atuam nas classes de turno regular, propondo atividades em cada Componente de Integragéo
Curricular- CIC de acordo o que propde 0 Documento Orientador de Educagéo em Tempo Integral.
3.6.2. Bem como vale ressaltar outros aspectos importantes a serem
considerados, como a ampliacdo da Educagdo em Tempo Integral (ETI) instituida no Plano
Municipal de Educac¢do-PME (Lei n° 679/2015, Meta 22), de modo a cumprir as exigéncias da
Resolugao n° 039/CMECC/2019, a qual “Define Diretrizes Gerais para a Implantagéo da Politica
de Educagéo em Escolas de Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Canaa dos Carajas”.
Com isso propomos outro tipo de oferta profissional, que assegure uma diversidade de atividades
dentro e fora do Campo de Integragéo Curricular-CIC, bem como em espagos de Laboratérios
de Ciéncias, Espagos Maker/Planetario, Laboratério de Informatica, Refor¢co Escolar,
Inspetor de Aluno, entre outros.

3.6.3. Assim sugerimos mudanga na nomenclatura de Monitor de Escola
em Tempo Integral para MONITOR EDUCACIONAL. E conforme projecdes citadas neste e
previsdo de abertura de novas escolas, propomos o numero de 150 Monitores Educacionais
para 2025.

3.64. Atribuigoes:

I. Auxiliar nas atividades didatico-pedagdgicas em diversos ambientes educacionais, prestando
apoio técnico e pedagdgico para o desenvolvimento das préaticas de ensino e aprendizado.

Algumas de suas responsabilidades incluem:

a) Apoio em Laboratérios de Ciéncias: Auxiliar na organizacéo e preparacdo dos
materiais e equipamentos necessarios para atividades experimentais, apoiar os professores
durante as praticas cientificas, orientando os alunos e assegurando a correta utilizagdo dos

recursos disponiveis.

b) Suporte em Espagos Maker: Colaborar na organizagdo e no gerenciamento de espagos
destinados a criatividade e inovagéo, auxiliando no desenvolvimento de projetos interdisciplinares,
orientagdo dos alunos no manuseio de ferramentas e materiais, além de apoiar as atividades de
construgéo e prototipagem.

c) Atuagao no Planetario: Apoiar nas atividades de ensino e aprendizado sobre astronomia,

auxiliando na organizagao de sessdes educativas, no manuseio e manuteng¢ao dos equipamentos
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audiovisuais e oferecendo suporte aos alunos durante as experiéncias praticas de observagéao e
estudo do céu.
d) Assisténcia no Laboratério de Informatica: Garantir o bom funcionamento dos
computadores, redes e outros dispositivos tecnoldgicos, prestar suporte aos alunos no uso das
ferramentas digitais para o aprendizado e colaborar com a equipe pedagdgica no planejamento
de atividades que envolvem o uso da tecnologia.
e) Atuacdo em Escolas de Tempo Integral: Auxiliar nas atividades complementares do
curriculo escolar, organizando e coordenando 0s espagos e materiais de apoio, além de colaborar
em projetos pedagdgicos e extracurriculares, como esportes, arte e cultura, que promovem 0
desenvolvimento integral dos alunos.
f) Reforgo Escolar: Realizar atendimento de reforgo escolar aos estudantes do 2° ao 9° ano
do Ensino Fundamental nos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica;
promover atividades diversas e trabalhar com elementos que possam ser vinculados ao cotidiano
dos estudantes.
9) Suporte como Inspetor de Aluno: Manter a organizagéo fora da sala de aula; atender e
acompanhar os alunos em suas necessidades; organizar a movimentagdo dos alunos nos locais
de estudo, nas atividades extraclasses e nas atividades de recreagdo; manter a organizagao nos
banheiros; orientar os alunos e responsaveis no ambiente escolar; verificar se 0s mesmos
procedem de forma respeitosa e se cumprem com o regimento da Unidade Escolar, fazendo as
observagdes necessarias; acompanhar os alunos na entrada e na saida das aulas, nos intervalos
entre as aulas, recreio.

Il.Habilitagao para a fungéo:
a) Possuir ensino médio completo e curso de informatica. Seréo considerados diferenciais
para a funcéo a certificacdo ou o curso em andamento em areas como Licenciatura, Pedagogia,
Psicologia, Educagao Fisica ou areas afins, especialmente aquelas voltadas para a disciplina
escolar, o acompanhamento e a orientacdo de alunos, com foco na organizagdo e no bom

ambiente escolar.

3.7. A comprovacao do atendimento aos requisitos minimos exigidos para os cargos
de Profissional de Apoio Escolar, Mediador de Aprendizagem e Monitor Educacional, conforme
estabelecido neste Termo de Referéncia, sera obrigatoriamente realizada durante a contratagao
dos profissionais a ser realizada pela CONTRATADA, devendo ocorrer obrigatoriamente antes do
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inicio das atividades dos respectivos profissionais nas unidades escolares da Rede Publica

Municipal de Ensino de Canaé dos Carajas.

3.8. Para fins de validagao da qualificagéo dos profissionais indicados, a contratada
devera apresentar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente (anexo aos documentos de
medicao e demais documentos exigidos neste termo de referéncia) a relagédo nominal de todos os
profissionais que foram contratados no més ao qual se refere a medi¢éo, declarando que realizou

a verificagdo do cumprimento das exigéncias minimas para o cargo de contratagéo.

3.9. A Administracéo reserva-se o direito de, a qualquer tempo e durante a execugao
contratual, proceder a verificagdo da manutengao dos requisitos exigidos, mediante fiscalizagéo
documental e/ou in loco. A constatacdo de irregularidades ou o descumprimento dos requisitos
minimos podera ensejar a substituicdo imediata do profissional, bem como a aplicagéo das

penalidades previstas no instrumento contratual e na legislacdo aplicavel.

3.10. Os servigos de apoio ao aluno com deficiéncia nas escolas da rede Publica de
Ensino deverdo ser prestados continuadamente nos dias e horarios letivos, nos periodos da
manha e tarde, de acordo com o turno de frequéncia dos alunos, atendendo as especificidades de

cada um;

3.11. A contratada devera prever carga horaria extra do Profissional de Apoio Escolar
de até 10 (dez) horas mensais, de acordo com o turno de frequéncia dos alunos, para o Mediador
de Aprendizagem, 10 (dez) horas mensais e para o profissional Monitor Educacional também de
até 10 (dez) horas mensais, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo de

Canaa dos Carajés;

3.12. A contratada devera disponibilizar, conforme numero de alunos com
deficiéncia, preferencialmente a proporgéo de 1 (um) Profissional de Apoio Escolar para cada 3

(trés) alunos, observando a faixa etaria, sexo, tipo e grau de dependéncia, turnos de aula;

3.13. Os servigos de autocuidado serdo prestados nas dependéncias da unidade

escolar, assim detalhados:

l. Apresenta-se, na unidade escolar, em até 05 (cinco) minutos antes da entrada do aluno para
realizar a sua recepgao no portdo, auxiliando-o no transporte de materiais e objetos pessoais e
acompanhando-o até a sala de aula;
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II. Deixar a unidade escolar apos a entrega do aluno ao responsavel indicado pela dire¢do da escola,
nao estando liberado de suas obrigagdes enquanto ndo transferir os cuidados do aluno a essa

pessoa;

lll. Garantir 0 acesso e o deslocamento em todo 0 ambiente escolar, ficar de prontidao para executar,
no momento proprio, para o aluno, as fungdes de oferecer o lanche, higiene bucal, acompanhar

para o uso do sanitario, realizar a higiene intima, troca de vestuario e/ou fraldas, se necessario;

IV. Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga o aluno, para a realizagdo das atividades
escolares, externas a sala de aula, dentro dos limites da escola, conforme conhecimentos

necessarios ao desempenho da fungéo;

V. Acompanhar o aluno, no horario do intervalo, até o local apropriado, como patio, cantina ou
refeitdrio e auxilia-lo durante a alimentag&o e ap6s, em sua higiene. Ao final do intervalo, auxilia-

lo no retorno a sala de aula, conforme conhecimentos necessarios ao desempenho da fungéo;

VI. Acompanhar o aluno em aulas e/ou atividades extras que ndo se insiram no periodo escolar
regular, dentro dos dias letivos, conforme Calendario Escolar. Nos casos em que estas atividades
extrapolarem o periodo regular de aulas, poder-se-a solicitar o auxilio dos Profissionais de apoio

escolar;

VII. Zelar pelo desempenho dos servigos, de forma que ndo se coloque em risco a saude e o bem-

estar, de acordo com a particularidade e necessidade de cada aluno;

VIII. Comunicar aos responsaveis da unidade escolar, sempre que necessario, as ocorréncias

relacionadas ao aluno;

IX. Reconhecer as situagdes que necessitem de intervencdo externa ao &mbito escolar tais como o
socorro medico, as quais deverdo seguir os procedimentos ja previstos e realizados na unidade

escolar quando necessario;

X. Registrar diariamente toda a rotina de atendimentos e ocorréncias com o aluno na unidade escolar
por meio de Ficha de Rotina Diaria do Profissional de apoio escolar, sendo que este relatdrio
devera ser entregue ao Supervisor da Contratada semanalmente, com cépia para o fiscal do

contrato na unidade escolar;

XI. Cumprir horario e estar adequadamente uniformizado e identificado;
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XII. Comunicar antecipadamente auséncias e possiveis faltas ao Supervisor da contratada para

providencias de substitui¢éo;

3.14. Quaisquer atos ou agdes praticadas por empregados, prepostos ou
contratados da contratada, que resultarem em qualquer espécie de dano ou prejuizo para a

Administragédo Publica e/ou para terceiros, serdo de exclusiva responsabilidade da contratada;

3.15. Sado de responsabilidade da contratada, eventuais demandas judiciais de qualquer

natureza, contra ela ajuizadas, relacionadas ao presente Edital e & execugéo do Contrato;

3.16. A Contratada devera obrigatoriamente seguir as normas estabelecidas na

Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT;

4, FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

41. A modalidade de licitagao escolhida para a realizagdo da contratagéo é o Pregéo Eletrénico,

cujo critério de julgamento sera o de menor preco POR LOTE.

4.2. A presente contratagao foi estruturada em trés lotes distintos, conforme a natureza e as
especificidades dos perfis profissionais a serem disponibilizados as unidades de ensino da Rede Publica

Municipal de Canaé dos Carajas, a saber:
o Lote 1: Profissionais de Apoio Escolar;
e Lote 2: Mediadores de Aprendizagem;
e Lote 3: Monitores Educacionais.

43. A divisdo do objeto em lotes atende ao disposto no art. 40, § 1°, inciso |, da Lei n°
14.133/2021, que orienta a Administragao Publica a adotar, sempre que possivel, a estruturagéo do objeto

em lotes com o intuito de ampliar a competitividade e permitir a participacdo de um maior numero de

licitantes.
4.4, Tal medida justifica-se pelos seguintes critérios técnicos:
4441, Especificidade dos Perfis Profissionais:
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Cada cargo demanda perfis profissionais com formagdes, atribuigdes, habilidades e experiéncias distintas,
exigindo, portanto, recrutamento e selegao especificos, bem como gestdo diferenciada por parte da

contratada.

442, Capacidade Técnica e Especializagao das Empresas:

A divisdo em lotes permite que empresas com expertise em determinadas areas de prestagao de servicos
educacionais (ex: inclusdo escolar, mediacdo pedagogica ou acompanhamento de rotinas escolares)
participem do certame de forma direcionada, aumentando a probabilidade de contratagéo de fornecedores

mais qualificados para cada tipo de servigo.
44.3. Risco Contratual e Melhor Gestdo Administrativa:

A segregacdo do objeto reduz o risco de inadimplemento total do contrato, além de facilitar o
acompanhamento, a fiscalizacdo e a mensuracgéo de resultados por parte da Administracdo, considerando

a natureza especifica dos servigos de cada lote.
444, Promogao da Eficiéncia e da Economicidade:

A separagdo por lotes favorece a obtengdo de propostas mais vantajosas economicamente para a
Administragdo, uma vez que os custos podem ser estimados de forma mais precisa por categoria

profissional, evitando sobreprego por agrupamento de atividades distintas.

4.5. Dessa forma, a divisdo do objeto em trés lotes configura-se como medida legitima, técnica
e juridicamente adequada, assegurando o cumprimento dos principios da isonomia, ampla concorréncia,

eficiéncia, economicidade e sele¢éo da proposta mais vantajosa, nos termos da legislagéo vigente.

4.6. Poderao participar deste processo qualquer pessoa juridica especializada em Servigos de
Terceirizagao de servigos educacionais que satisfaca as exigéncias do edital e seus anexos, preste servigo

compativel com o objeto da contratacéo e realize, efetivamente, o servigo ofertado.

4.7. Para a prestagao dos servicos, os eventuais interessados deveréo ser pessoa juridica,
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar

os seguintes documentos a titulo de habilitagéo, nos termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021:

| - Juridica;

Il - Técnica;
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Il - fiscal, social e trabalhista;

IV - Econdmico-financeira.

Juridica:

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se tratando
de sociedade empresaria;

¢) Documentos de eleicio ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades
empresarias;

d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade
nao empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagéo, tratando-se de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

Qualificagao Técnica:

Apresentar Atestado(s) ou certiddo(6es), em nome da licitante, de desempenho anterior, fornecido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a execugéo de pelo menos 50% (cinquenta
por cento) de atividades pertinentes e compativeis com o objeto e por tempo minimo de 03 (trés) anos de
acordo com 0s § 5° e § 12 art. 67 da Lei 14.133/2021.

Fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto licitado.

c) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto licitado.
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d) Certidao de regularidade de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido, inclusive as
contribui¢des sociais;

e) Certidao de regularidade de débitos referentes a tributos municipal, estaduais e federal relacionados com
0 objeto licitado, expedida por meio de unidade administrativa competente da sede ou domicilio da licitante.

f) Certificado de Regularidade de Situacéo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo (FGTS).

g) Certidao de Regularidade em relagéo a Fazenda Publica Municipal.

Economico-financeira:

a) Certidao negativa de pedido de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica em data ndo superior a 60 dias da data da abertura do certame, se outro prazo ndo constar do
documento.

a.1) Se a licitante néo for sujeita ao regime falimentar, a certiddo mencionada devera ser substituida por
certidao negativa de ac¢des de insolvéncia civil, ou documento equivalente.

b) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagio financeira da empresa, vedada sua
substitui¢do por balango ou balancetes provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de trés meses da data da apresentagéo da proposta;

b.1) Somente empresas que ainda nao tenham completado seu primeiro exercicio fiscal poderdo comprovar
sua capacidade econdmico-financeira por meio de balancetes mensais, conforme disposto na Lei Federal
n° 8.541/1992;

b.2) Ser&o considerados como na forma da Lei, 0 Balango Patrimonial e Demonstragfes Contabeis assim
apresentados:

b.2.1) Na sociedade empresaria regida pela Lei n°. 6.404/76, 11.638/07, 11.941/09, mediante documento
publicado em Diario Oficial ou em jornal de grande circulagéo;

b.2.2) As empresas desobrigadas a adotar a ECD — Escrituragdo Contabil Digital e que n&o tenham optado
por esse meio, deverdo apresentar o Balango Patrimonial e Demonstrages Contabeis, extraidos do Livro
Diario, contendo Termo de Abertura e de Encerramento, através de Cdpia Autenticada, Registrado na Junta
Comercial ou no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
para Sociedades Simples;

b.2.3) Para as empresas obrigadas a adotar, ou que optaram por utilizar, a Escrituragdo Contabil Digital
(ECD) deverdo apresentar a impressdo do arquivo gerado pelo SPED Contabil constando o Termo de
Abertura e Encerramento com o termo de autenticagéo eletronica gerada pelo sistema, recibo de entrega
do Livro Digital e a Demonstragéo de Resultado do Exercicio.

b.3) A empresa que ndo tiver alcangado os indices exigidos sera considerada inabilitada.
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CRITERIOS DE ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
(BALANGO PATRIMONIAL)

A situagao econdmica e financeira da licitante sera aferida mediante a apresentagéo do balango patrimonial
do exercicio anterior ao da realiza¢do do certame licitatorio e dos indices de: Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG).

indice de Liquidez Geral

(LG): Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo = 1,0

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
indice de Liquidez Corrente

(LC): Ativo Circulante = 1,0

Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral
(ISG): Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante = 1,0

Declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste os indices econdmicos
previstos no edital, § 1° Art. 69 da Lei 14.133/2021.

¢) Declaragéo do licitante, acompanhada da relagao de compromissos assumidos, comprovando que um
doze avos dos contratos firmados com a Administragéo Publica e com a iniciativa privada vigentes na data
apresentagédo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

| — A declaragédo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Ultimo exercicio social; e
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Il - Caso a diferenca entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. Atualmente o municipio de Canaéd dos Carajas possui 24 (vinte e quatro)
unidades escolares, com uma expectativa de abertura de outras 17 (dezessete) institui¢oes de
ensino, sendo 10 escolas para Educagao Infantil, com previsdo de 192 turmas e 07 escolas para
0 Ensino Fundamental com previsao de 196 turmas;

5.2 A tabela descritiva demonstra os locais de prestacdo dos servigos das 24
unidades;
ITEM UNIDADES

1 CMEJA JOSE DE DEUS ANDRADE

2 EMEIF ADELAIDE MOLINARI

3 EMEIF CARLOS HENRIQUE

4 EMEIF JUSCELINO KUBITSCHEK

5 EMEIF MAGALHAES BARATA

6 EMEIF RAIMUNDO DE OLIVEIRA

7 EMEIF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES

8 EMEIF TEOTONIO VILELA

9 EMEF BENEDITA TORRES

10 EMEF SEBASTIAO AGRIPINO DA SILVA

11 EMEF ALEXSANDRO NUNES DE SOUZA

12 EMEF CARMELO MENDES DA SILVA

13 NEI RAIMUNDO BORGES DE SOUSA

14 EMEB LUIS CARLOS PRESTES

15 NEI IRANI VIEIRA DA SILVA

16 EMEF JOAO NELSON DOS PRAZERES
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17 NEI BENEDITO FAUSTINO MALACHIAS

18 EMEF MARIA DE LOURDES ROCHA

19 EMEF FRANCISCA ROMANA DOS SANTOS
20 NEI ALEGRIA DO SABER

21 EMEB RONILTON ARIDAL DA SILVA GRILO
22 NEI EDSON PEDRO DA SILVA

23 NEI MARIA DOS MILAGRES OLIVEIRA

24 EMEB GERCINO CORREA DE MELO JUNIOR

5.3. NUCLEOS DE EDUCAGAO INFANTIL PREVISTOS:

01 Nucleo de educacéo infantil no bairro Nova Esperanca / 10 salas de aula

01 Nucleo de educagéo infantil no bairro Jardim Europa / 10 salas de aula

01 Nucleo de educacgdo infantil no bairro Esplanada / 08 salas de aula

01 Nucleo de educacdo infantil no bairro Recanto dos Passaros / 08 salas de aula

01 Nucleo de educacéo infantil no bairro Cidade Nova / 10 salas de aula

01 Nucleo de educacdo infantil no bairro Ouro Preto / 10 salas de aula

01 Nucleo de educacdo infantil no bairro Maranhenses / 10 salas de aula

01 Nucleo de educacéo infantil no bairro Vale Dourado / 10 salas de aula

02 Nucleos que estdo previstos para processo licitatério

5.4. [ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL:

01 Escola fundamental no bairro Bela Vista / 14 salas de aula
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01 Escola fundamental no bairro Chacreamento Imperial / 14 salas de aula

01 Escola fundamental no bairro Cidade Nova / 14 salas de aula

01 Escola fundamental no bairro Parque dos Ipés / 14 salas de aula

01 Escola fundamental no bairro Jardim das Palmeiras / 14 salas de aula

01 Escola fundamental no bairro Jardim Europa / 14 salas de aula

01 Escola fundamental no bairro Parakana / 14 salas de aula

6.  SUBCONTRATAGAO:

6.1. Né&o sera admitida a subcontratagdo do objeto deste Termo de Referéncia.

1. GARANTIA DA CONTRATAGAO:

7.1. Sera exigida a garantia da contratagéo de que tratam os art. 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021, no percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no

contrato.

8. ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS:

8.1. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os por meio dos crachas, com
fotografia recente. Deveréo, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuério e calgado,
quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que n&o estiver de acordo com estas
exigéncias, mediante comunicagdo do Orgao Gestor;

8.2. Manter a disciplina entre os seus funcionarios e exercer o controle no que se

refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

8.3. Responsabilizar-se, integralmente, pela execugdo do objeto, conforme

legislacao vigente;

8.4. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogao de

treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais, seguran¢a no trabalho e
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participag&o em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre
que a CONTRATANTE entender conveniente;

8.5. Apresentar a Fiscalizagdo do Contrato, sempre que solicitado, atestados,
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam
respeito a seus empregados ou que, de alguma forma, tenham relagéo com o objeto do contrato

e/ou com a prestagao dos servigos contratados;

8.6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;

8.7. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc., se

houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos;

8.8. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato copia dos comprovantes de

pagamento do vale alimentagao, vale transporte e salarios, junto com a fatura.

8.9. Fornecer a Contratante relacdo nominal, preferencialmente em meio eletrénico, dos
empregados em atividade com as respectivas fungdes, enderecos residenciais, telefones
(celularesf/fixos/outros) e horario de trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades e

comunicar toda e qualquer alteragdo que venha a ocorrer;

9. DAS ESPECIFICAGOES E DA DISPONIBILIZAGAO DOS UNIFORMES:

9.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde o inicio da
execucdo dos servigos uniformes NOVOS (no minimo 02 (dois) uniformes, submetendo-os

previamente a aprovagao do fiscal da CONTRATANTE;

9.2, Apobs a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los

por novos, anualmente, independentemente do estado em que se encontram;

9.3. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem
defeitos ou desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional

para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados;

9.4. Em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e
materiais deverdo ser repassados aos seus empregados;
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9.5. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa

qualidade, duraveis e que nao desbotem faciimente;

9.6. Os uniformes deverao conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel,

podendo para isso conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocagéo;

9.7. Os uniformes deveré@o ser entregues aos empregados da CONTRATADA,
mediante recibo em relagdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para

conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizagdo da prestacdo dos servigos;

9.8. As empregadas da CONTRATADA que estejam gestantes, deverdo ser

fornecidos uniformes apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

10.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds a solicitacao, os profissionais necessarios a realizagéo dos servigos, de acordo

com o quantitativo solicitado e com a qualificagdo minima definida;

10.2. Orientar, regularmente, seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizag&o dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagéo de energia

elétrica no uso dos equipamentos;

10.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da

legislagdo vigente;

10.4. Designar e manter um Preposto, durante todo o periodo vigente do Contrato, com a
finalidade de representa-la administrativamente, sempre que necessario o contato entre a CONTRATANTE
e a CONTRATADA, devendo ser indicado mediante declaragéo (Carta de Preposicéo) na qual deverdo
constar todos 0s seus dados necessarios, tais como nome completo, nimeros de identidade (RG) e CPF,

endereco e telefones de contato;

10.5. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu preposto;
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10.6. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da

Administracao;

10.7. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE,
atendendo as reclamagdes formuladas e prestando todos os esclarecimentos solicitados no prazo maximo

de 24 (vinte e quatro) horas a contar do recebimento da solicitagao;

10.8. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem no patriménio da CONTRATANTE, e ou a terceiros, durante a permanéncia no
local de servigo, decorrentes de acdo ou omisséo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos

reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

10.9. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia Util do més que antecede ao més de
sua competéncia, o vale-transporte, vale alimentacéo, de acordo com o horério de trabalho e qualquer outro

beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

10.10. Efetivar os pagamentos e os onus relativos a taxas, tributos, contribui¢des sociais,
indenizag&o trabalhista, vale transporte, vale alimentacéo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste contrato, tendo em vista que os empregados da empresa néo terao nenhum vinculo com
a CONTRATANTE;

10.11. Realizar, as expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto no processo de
admiss&o quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de salde
e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado
pela CONTRATANTE;

10.12. Fornecer mensalmente ao Fiscal de Contrato cdpia dos comprovantes de pagamento

do vale alimentacao, vale transporte e salarios, junto com a fatura;

10.13. Pagar, até 0 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus
empregados contratados, devendo este ndo ser inferior ao valor minimo da hora trabalhada preconizada
na CLT, devendo ser pago via deposito bancario na conta dos empregados, em agencias situadas em
Canaé dos Carajas — PA, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE,
bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre

que solicitado, as comprovagdes respectivas;
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10.14. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

10.15. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas

regulamentares;

10.16. Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre o Fiscal
da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias néo Uteis;

10.17. Registrar os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus
empregados;
10.18. Efetivar a reposicdo da méo , sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos prazos a

seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias de
qualificagéo feitas em relacao ao substituto, nos seguintes casos: Falta, justificada ou injustificada, inclusive
por motivo de greve da categoria, no prazo de 60 (sessenta) minutos, a contar da ciéncia do afastamento;
Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissao, a partir da data de inicio do periodo;
Solicitacdo da Fiscalizagdo do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data

de solicitagao;

10.18.1. Na hipotese de a CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de
profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, as faltas deveréo ser deduzidas da respectiva nota

fiscal/fatura, ndo ensejando qualquer sangdo a CONTRATADA;

10.19. Apresentar plano de férias dos profissionais alocados nos postos de trabalho ao
CONTRATANTE, para fins de avaliagao, observada a necessidade de servi¢o das Unidades de Ensino da

Rede Publica Municipal de Canaa dos Carajas — PA;

10.20. Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
a relagéo de empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados
daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentagdo dos documentos que comprovem a

qualificagéo técnica dos substitutos;

10.21. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade

observada afeta a prestagéo dos servicos;
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10.22. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia 0 pagamento das obrigacdes trabalhistas,

devidas aos seus funcionarios;

10.23. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial e se

apresentem sempre dentro dos padrdes compativeis com o local de prestagéo dos servigos;

10.24. Cuidar para que os profissionais indicados para a prestagéo dos servigos participem
de grupos de estudos e reunides de equipe, quando convocados, bem como para que informem aos
responsaveis pela fiscalizagdo dos servigos quaisquer modificagdes no comportamento das criangas sob

seus cuidados;

10.25. Apresentar & CONTRATANTE, nos seguintes prazos, as informagbes e/ou

documentos listados abaixo:

10.25.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:
a) Nota Fiscal/Fatura;
b) Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com

as copias das folhas de pagamento ou contracheques efou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, atestando o

recebimento dos valores;

c) Comprovantes/Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugao dos servigcos contratados conforme dispde o § 3°,
do artigo 195 da Constituicdo Federal, sob pena de resciséo contratual, observada a obrigatoriedade de

fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovante da entrega dos vales alimentagdo e transporte aos empregados
alocados na execucdo dos servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das

referidas faturas;

e) Comprovante do 13° salario aos empregados alocados na execugdo dos servigos

contratados, quando necessario;

f) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de

férias aos empregados alocados na execugao dos servigos contratados, na forma da Lei;
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9) Encaminhamento das informagfes trabalhistas dos empregados alocados na

execucdo dos servigos contratados exigidos pela legislacéo, tais como RAIS e a CAGED;

h) Cumprimento das demais obrigagdes contidas em Convengdo Coletiva, de Acordo

Coletivo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho;

i) Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na legislagao trabalhista em relagéo

aos empregados vinculados ao contrato.

10.25.2. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos,

em que conste como tomador o Orgéo ou entidade contratante;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos

servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, vale
alimentacg&o, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, de convengéo ou acordo coletivo de

trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pelo contrato.

10.25.3. Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o Ultimo més de prestagdo dos

servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescis@o dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de

servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as

rescisdes contratuais;

c) ) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de

cada empregado dispensado;
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d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
10.25.4. Cabe ainda, 8 CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:
a) Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagéo social

e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que o0s seus empregados néo

manterdo nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a

execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a

execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevenga0, conexdo ou continéncia;
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagéo.

10.26. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de

pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

10.27. No momento da assinatura do Contrato, autorizar a CONTRATANTE afazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios € demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

10.28. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades objeto

deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
10.29. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;

10.30. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo, qualificagao e regularidade exigidas no edital;

10.31. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, convengdes coletivas ou acordos
coletivos que sejam relacionados ao ambito escolar, os acréscimos ou supressdes que se fizerem

necessario até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
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10.32. Comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de obra

utilizada, a fim de caracterizar a execugéo completa do contrato;

10.33. Cumprir com as obrigacdes trabalhistas e manter as condi¢ées de habilitagdo, sob

pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes;

10.34. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias
apés a assinatura do contrato, cdpia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante cessdo de mao de obra (situagdo
que gera vedacao a opg¢ao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital
e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de

dezembro de 2006 e alteragbes;

10.35. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter, a

qualquer tempo, a garantia na forma prevista;

10.36. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servicos, a emisséo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os

empregados;

10.37. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes

previdenciarias foram recolhidas;

10.38. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extrato

de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizag&o;

10.39. Apresentar, no primeiro més da prestacao dos servicos, e sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestam os servigos,
contemplando no minimo: EAS, parasitolégico de fezes, coprocultura, hemograma completo, PPD, RX de
Torax e perfil (salvo para as gestantes), cultura de orofaringe com antibiograma, e exame clinico

dermatoldgico;

10.40. Providenciar a realizagdo em seus funcionarios, pelo menos uma vez ao ano, a contar

do primeiro més de execugao do contrato, dos seguintes exames médicos: EAS, parasitologico de fezes,
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coprocultura, hemograma completo, PPD, RX de Torax e perfil (salvo para as gestantes) e exame clinico

dermatologico;

10.41. Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados referentes pela

contratada, os documentos elencados na contratagdo a CONTRATANTE;

10.42. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146 de 2015;

10.43. Proceder ao atendimento de servigos extraordinarios, em caso de necessidade e

autorizado pela Administracéo, respeitada a legislagao trabalhista;

10.44. A contratada devera apresentar declaragdo, no ato da assinatura do contrato e no
prazo méximo de 30 (trinta) dias terd uma filial constituida ou escritério de atendimento néo superior a 30

(trinta) quildmetros do marco zero de Canaa dos Carajas - PA;

10.45. Indenizar todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
contratante ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade,
bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagéo ou interrupg¢do dos servigos contratados, exceto
quando isto ocorrer por exigéncia do contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias
estas que deveréo ser comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e
serao avaliadas pelo contratante. Eventuais valores devidos pela contratada a contratante poderéo ser
descontados de pagamentos pendentes ou vincendos, sendo estes calculados no valor do prejuizo ou dano

causado;

10.46. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a superviséo, diregéo, treinamento
e subordinagéo trabalhista dos recursos humanos para execugéo completa e eficiente dos servigos objeto

deste contrato;
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10.47. Fazer os profissionais que contratar apresentar-se com pontualidade, para executar
0s servigos contratados, introduzindo o controle de frequéncia que entender conveniente e sob sua

responsabilidade, informando a Contratante sobre o meio definido;

10.48. Do Controle de Frequéncia dos Profissionais:

10.48.1. O controle de frequéncia dos profissionais contratados sera realizado por meio de
folha de ponto manual, individual e padronizada, a ser disponibilizada pela contratada e devidamente
validada pela Administracéo.

10.48.2. A folha de ponto deverd conter os campos obrigatorios de identificacdo do
profissional, unidade de lotag&o, dias e horarios de entrada e saida, bem como espago destinado ao atesto
da frequéncia.

10.48.3. O registro de ponto sera de responsabilidade do profissional alocado, devendo ser
preenchido de forma diaria. O controle de frequéncia sera atestado e validado pelo gestor responsavel
ou diretor da unidade de ensino onde o profissional estiver lotado, o qual confirmara a efetiva
prestacéo do servigo conforme os horarios e dias estabelecidos.

10.48.4. O atesto da folha de ponto é condicdo indispensavel para a liberagdo dos
pagamentos mensais a contratada, e devera ser entregue & Secretaria Municipal de Educacéo até o 3°
(terceiro) dia util do més subsequente, ao da prestagéo dos servigos, juntamente com a documentagéo
comprobatdria exigida para a liquida¢do da despesa.

10.48.5. A falsificagdo, omissao ou qualquer irregularidade identificada nas folhas de ponto
podera ensejar aplicagdo das penalidades contratuais e legais cabiveis, sem prejuizo das medidas

administrativas e judiciais pertinentes.

10.49. Responsabilizar-se pelo treinamento e capacitacdo dos profissionais necessarios a
perfeita execugdo dos servigos, sem quaisquer Onus adicionais para o Municipio, devendo ser
disponibilizados profissionais habilitados e com comprovada experiéncia, a serem demonstrados quando
da apresentagado do rol dos profissionais que prestardo os servigos, mediante a assinatura do contrato de

prestacéo de servigos;

10.50. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato;

10.51. Organizar e distribuir os profissionais nos postos de trabalho, atendido o que for

requerido pelo Municipio, e responder pela Contratada junto a fiscalizagéo do Municipio;
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HORAS EXTRAORDINARIAS PREVISTAS:

A CONTRATADA devera prever no contrato as horas extraordinarias previstas, sendo

contabilizada conforme a necessidade dos profissionais, conforme planilha abaixo:

QUANTIDADE EXT(;':I-SDPFIIQCI)EI\RI'I?I'AS PRg\TI-;I'JI':SO m 3AL QNTD DE HORAS
CARGO / FUNCAO DE MENSAL POR POR PREVISTAS ANUAL DE
PROFISSIONAIS PROFISSIONAL PROFISSIONAL TODOS OS PROFISSIONAIS

PROFISSIONAL DE APOIO

ESCOLAR 630 10 60 37800
MEDIADOR DE

APRENDIZAGEM 220 10 60 13200

MONITOR EDUCACIONAL 150 10 60 9000

11.2. As horas suplementares & duragao do trabalho normal serdo pagas com o acréscimo

de 50% sobre o salario-hora.

12.
12.1.

horas semanais, conforme tabela abaixo:

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

Os servigos seréo executados em carga horaria mensal de 44 (quarenta e quatro)

QUANTIDADE | QNTD HORAS | QNTD HORAS | QNTD HORAS (06 QNTD HORAS
CARGO / FUNGAO DE SEMANAL POR | MENSALPOR | MESES)POR | TOTAL DE TODOS
PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL | PROFISSIONAL | PROFISSIONAL | OS PROFISSIONAIS
PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR 630 44 220 1320 831.600,00
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MEDIADOR DE

APRENDIZAGEM 220 44 220 1320 290.400,00

MONITOR

EDUCACIONAL 150 44 220 1320 198.000,00
12.2. Os servigos serao prestados em hordrio acordado entre o preposto e a Fiscalizagio

do Contrato para cada profissional, no periodo entre 7h:00min e 19h:00min;

12.3. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinagéo legal ou
imposi¢éo de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacéo nos horarios da prestagao

de servicos para atendimento da nova situagao;

12.4. A execucdo dos servicos sera iniciada no maximo, 48 (quarenta e oito) horas,
contados da assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a méao-de-obra nos
respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil,

qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados, na forma que segue:

A cada solicitagdo da CONTRATANTE para nova contratagdo, inclusive quando da necessidade de
substituicdes, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo,
efetuar o recrutamento, a selecdo e 0 encaminhamento dos novos profissionais as areas demandantes;
Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestacdo dos servicos durante os
horérios definidos pela CONTRATANTE;

A CONTRATANTE reserva-se o direito de néo solicitar a substituicdo do profissional (cobertura) e, nessa
hipotese, as horas referentes ao posto vago serdo deduzidas da fatura;

Os servigos especificados no Contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se fagam
necessarios para a boa execugdo da tarefa estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a
CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigagdes;

A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela CONTRATADA, mediante a
apresentagéo de diploma ou certificado emitido por instituicdo legalmente reconhecida pelo Ministério da
Educacéao - MEC.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
13.1. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
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13.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de

comissao/servidor especialmente designado;

13.3. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

13.4. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucédo do presente Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,

prepostos ou subordinados;

13.5. Notificar, por escrito a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de

execucdo do objeto, fixando prazo para sua correcao.

14. CRITERIOS DE MEDI(}AO E PLANILHAS DE CUSTO E DE FORMAQAO DE
PRECOS:
14.1. O instrumento de Medicéo de Resultado - IMR é o ajuste escrito, anexo ao Contrato,

que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, 0s niveis

esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento;

14.1.1. A fiscalizagao técnica dos contratos avaliara constantemente a execugéo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo I, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o

redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com
a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.1.2. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestagao dos servigos.

14.1.3. O Fiscal emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdo apresentados, e comunicara a

CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor dos servigos prestados, dimensionado
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eventuais descontos obtidos pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),

ou instrumento substituto.

Indicador

N° 01 - Adequagao dos servigos prestados

ltem Descri¢ao

Cumprimento dos servigos relacionados no Termo de
Referéncia e ou nas Especificacdes Técnicas e suas
Finalidade respectivas adequagdes.

Meta a cumprir 100% dos servigos realizados e adequados a respectiva
Administragéo.

Instrumento de medic¢éo Planilha de controle dos servigos executados, conforme
modelo abaixo indicado.

Realizagdo mensal de Checklist por parte da fiscalizagdo do
contrato, da execugdo dos servigos, conforme perspectiva
de adequagéo da Administragéo e posterior langamento do

resultado na planilha de controle.
Forma de acompanhamento

Periodicidade Mensal

% de servigos adequados e executado dentro do més de
referéncia (total de servigos adequados e executados dentro
do més de referéncia/total de servigos estabelecidos por

Mecanismo de célculo periodo) * 100

Inicio da vigéncia Data de inicio da execugéo dos servigos

Faixas de ajuste no | -100% a 75% dos servigos = recebimento de 100% da
pagamento fatura

- 74,99% a 50% dos servigos = recebimento de 75% da
fatura

- 49,99 a 25% dos servigos = recebimento de 50% da fatura

Observagoes

CHECKLIST - servigos/tarefas dos colaboradores
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Empresa Més de referéncia:

Servigos a Realizar: Descrigdo conforme o TR e as Especificagdes | Adequagao — Expectativa da
Técnicas quando existirem Administragao

ITEM DESCRIGAO ADEQUADO | INADEQUADO

Comunicar imediatamente & Administragdo, bem como ao
Preposto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
1 funcional, para que sejam adotadas as providencias de
regularizagdo necessarias;

Controle e uso racional de material de seguranga e equipamentos
fornecidos para as unidades escolares (vai ser verificado se o
funcionério utiliza e manipula de maneira racional e adequado os
materiais e equipamentos, disponibilizados para o desempenho das
atividades);

Qualificacdo dos profissionais alocados (verificagdo se o0s
funcionérios sdo qualificados e exercem as atividades especificas
da funcéo, conforme descrigdo do Termo de Referéncia e seu
demais anexos, quando houver)

Qualidade e quantidade dos uniformes (verificagdo se os
funcionarios utilizam uniformes completos em perfeito estado de
conservagao e adequado as tarefas que executam).

Identificag&o funcional (verificagéo se os funcionérios utilizam meios
de identificag&o funcional nas dependéncias da institui¢éo)

Assiduidade, todos os funcionarios contratados deverdo cumprir
fielmente os horérios estabelecidos para a prestacdo de seus
6 Servicos;

Operacionalizagéo e desenvolvimento de todas as atividades
necessarias para a consecugéo do objeto;

Manuteng&o no local de trabalho, de nimero suficiente e
adequado de pessoal operacional necessario ao exato
cumprimento das obrigagdes assumidas, conforme o caso.

Cumprimento das obrigagdes trabalhistas (vai ser verificado se a
Contratada cumpre as obrigagdes trabalhistas descritas na
legislagéo vigente e acordo, convengao e dissidio coletivo, quando
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se tratar de prestagao de servigo continuo com dedicagéo exclusiva
de mao de obra)

Concesséo adequada e tempestiva dos beneficios (verificagio se a
Contratada cumpre o0s compromissos assumidos relativos a
beneficios que constam no Termo de Referéncia de maneira plena,
integral, regular e nas datas certas, conforme o caso e
principalmente quando se tratar de prestagdo de servigo continuo
10 com dedicac&o exclusiva de méo de obra)

11 Os funcionérios contratados que atuam diretamente com criangas,
devem observar os principios e condutas éticas para um
atendimento seguro, como: empatia e respeito individual,
comunicagdo adequada, seguranga fisica e emocional, ética e
sigilo, postura profissional, sensibilidade acolhedora e paciente,
evitando reagdes impacientes, punitivas ou negligentes diante
comportamentos desafiadores ou repetitivos das criangas.

TOTAIS

PLANILHA DE CONTROLE DOS SERVICOS ADEQUADOS EXECUTADOS

Més de Referéncia: 1201x

Quantidade dos servigos

Quantidade dos adequados efetivamente
Servigos — Check List | servigos adequados a | realizados

serem realizados (B)

Porcentagem do servigo
realizado (D)

®)

Servico de
Apoio Escolar

Mediador de
Aprendizagem

Monitor
Educacional

A) Todos os Servigos/Tarefas a serem executados pela Contratada mensalmente e de forma adequada a
expectativa da Administragédo, conforme o Termo de Referéncia e as Especificagdes Técnicas, quando existirem.

B) A quantidade dos servigos adequados a serem realizados seguird as Tarefas descritas no Termo de Referéncia
e nas Especificagbes Técnicas, quando existirem, e devera ser preenchida por servidor formalmente designado
pela Secretaria Municipal de Educagéo como fiscal do contrato,

C) A quantidade dos servicos adequados realizados é o nimero de servigos efetivamente realizados, devidamente
adequados a expectativa da Administragéo estabelecido no Termo de Referéncia e nas Especificagdes Técnicas,
quando existirem.
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D) A porcentagem do servigo serd mensurada mediante o calculo (CB)*100, ou seja, a quantidade dos servigos
efetivamente executados sobre a quantidade dos servicos a serem realizados, vezes 100(cem). Este célculo
informara o percentual do servico que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no pagamento.

Obs.: O levantamento dos servigos realizados dentro dos padres e devidamente adequados & expectativa da
Administragao sera executado pelo Fiscal do Contrato designado pela Administrag&o.

Obs. 1: A vistoria dos servigos executados pela CONTRATADA sera realizado por amostragem, de maneira
aleatoria, nas Unidades que a Fiscaliza¢do achar conveniente, podendo, a seu critério, por medida de comprovagéo,
repetir o CheckList em outra Unidade no caso de nao atendimento da meta.

14.2. A CONTRATADA obrigar-se-4 ao cumprimento de instrumento de Medi¢do de
Resultado - IMR;

14.3. A aplicagao de descontos com base no instrumento de Medi¢&do de Resultado - IMR

é completamente desvinculada das aplicagdes de penalidades previstas neste Termo de Referéncia;

14.4. As licitantes deveréo preencher as Planilhas em arquivo Excel, fazendo constar as
memorias de célculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas para a obtenc¢éo dos
valores propostos para 0s encargos, insumos e demais componentes de composigao de custos e formagao
de pregos dos postos de servico, a fim de facilitar a anélise por parte da area técnica da CONTRATANTE.
No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentagdo, despesas administrativas e lucros e

demais insumos necessarios a sua composi¢ao;

14.5. A Planilha de Composicéo de Custos e Formagao de Pregos servira para demonstrar
possiveis variagdes de custos/insumos no curso da execucdo do Contrato e devera ser utilizada como base

em eventuais repactuagdes ou revisdes de pregos;

14.6. A LICITANTE devera, no preenchimento das Planilhas de Composicdo de Custos e
Formagao de Precos observar o que fixa a legislagdo acerca do enquadramento sindical da empresa,
definido por sua atividade econdmica preponderante, e ndo em fungdo da atividade desenvolvida pela

categoria profissional que prestara os servigos;

14.7. Para a definigdo dos valores referenciais desta contratagao, especialmente no que se
refere a remuneragdo dos profissionais a serem disponibilizados, foram adotadas duas estratégias

complementares de analise e fundamentagao de pregos, com o objetivo de assegurar a adequagao ao
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mercado de trabalho, a razoabilidade dos valores orgados e a transparéncia na composigdo do

custo total estimado.
14.8. Pesquisa de Pregos via Plataforma Banco de Pregos:

Foi realizada consulta a base de dados da plataforma Banco de Pregos, com o objetivo de identificar
parametros salariais praticados por entes publicos em contratagdes similares, abrangendo os cargos
de Profissional de Apoio Escolar, Mediador de Aprendizagem e Monitor Educacional. Essa pesquisa
teve por finalidade comprovar a compatibilidade dos salarios-base propostos com os valores
praticados no mercado, observando as médias regionais e as especificidades do setor educacional no

contexto da Administragao Publica.
14.9. Elaboragéo de Planilhas de Composicéo de Custos:

Em complemento a pesquisa de pregos, foram elaboradas planilhas analiticas de composicio de
custos, considerando a estrutura de remuneracgao por valor hora trabalhada para cada cargo. As planilhas

contemplam:

Salario base mensal proporcionalizado para o valor hora;

Incidéncia dos encargos trabalhistas e previdenciarios obrigatérios;

ProvisGes legais (férias, 13° salario, FGTS efc.);

Beneficios legais e eventuais previstos (vale-transporte, alimentagao, etc.);
Custos indiretos e margem de administragao da contratada, nos limites aceitaveis.

14.10. A metodologia adotada segue os principios da transparéncia, economicidade e
estimativa realista de precos, conforme previsto nos artigos 6°, inciso XXV, e 23, da Lei n° 14.133/2021,

bem como nas orientagdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e dos 6rgéos de controle interno.

14.11. A utilizagdo conjunta desses dois instrumentos — pesquisa de mercado e
composicao analitica dos custos — permite & Administragdo comprovar que os valores estabelecidos no
Termo de Referéncia séo justos, compativeis com os precos praticados no mercado e suficientes
para assegurar a adequada execugdo contratual, evitando a fixagdo de valores subdimensionados ou

EXCessivos.
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14.12. O vale-transporte devera ser concedido pela CONTRATADA aos empregados de
acordo com o Decreto n® 10.854/2021, no valor referente ao itinerario de cada empregado, observadas as

demais disposicdes insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de precos;

14.13. Os custos de vale alimentagéo deverdo ter como base as condi¢es estabelecidas na
Lei Municipal n° 1.098, de 13 de Marco de 2024;

14.14. Os salarios-base foram determinados com base em uma cotagéo realizada em banco
de precos, considerando os vencimentos praticados em outros 6rgdos da administragdo publica para cargos
similares aos licitados. Sobre os valores obtidos nessa cotagao, foram acrescidos os encargos sociais, além
dos custos diretos e indiretos, resultando no montante total a ser despendido mensalmente para cada
cargo. Assim, a administragdo adotou uma metodologia combinada, utilizando tanto a composicéo de
custos quanto a cotacdo de pre¢os para definir o valor estimado, conforme os incisos | e Il do § 1° do artigo
23 da Lein® 14.133/21;

14.15. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composicédo de
Custos e Formagdo de Precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagéo vigente relativos ao recolhimento
dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educaca0,
FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 130 Salario e outros);

14.16. As LICITANTES deverao observar as disposicdes do Decreto n® 6.957/2009 e outras
que porventura tenham sido editadas até o momento da formulagéo de sua proposta, devendo aplicar o

Fator Acidentario de Prevencg&o - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social;

14.17. A proposta da LICITANTE devera informar os "Riscos Ambientais do Trabalho - RAT'
na Planilha de Composigao de Custos e Formagao de Pregos considerando o valor de seu FAP, a ser
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou

outro documento apto a fazé-lo;

14.18. Conforme Stmula n 254 do TCU, o imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ e a
Contribuigdo Social sobre o Lucro - CSLL ndo podem ser repassados para a CONTRATANTE, pois sé&o

tributos de natureza direta e personalista, que oneram diretamente a LICITANTE;

14.19. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% da

remuneracdo mensal, deveré ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do Contrato;

PAGINA 60 DE 101



3 dos c;r%a

[

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

14.20. A proposta de pregos da LICITANTE devera observar ainda o regime de tributagéo ao
qual esta submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento,
conforme previsto nas Leis n0 10.637/2002 e 10.83312003;

14.21. A LICITANTE devera comprovar por meio de documentagéo habil o seu regime de
tributacéo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha

conferem com sua opgao tributaria;

14.22. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e de
COFINS nao sera admitida, em nenhuma hipdtese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas relativas
a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis no 10.637/2002 e no 10.833/2003 permitem
0 desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em
etapas anteriores fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relagao ao faturamento,

seja inferior & aliquota dessas contribuicdes;

14.23. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS
devem cotar os percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze)
meses anteriores a apresentagéo da proposta, apurada com base nos dados da Escrituragdo Fiscal Digital
da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-ContribuigBes), cujos respectivos registros

deverdo ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas;

14.24. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo cumulativa em
apenas alguns meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12
meses anteriores a data da proposta), poderéa apresentar o calculo considerando apenas 0s meses em que

houve recolhimento;

14.25. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributagdo de
incidéncia ndo cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a apuragdo do percentual médio efetivo

pode ser realizada com base em faturamento e crédito tributario estimados;

14.26. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos serdo as
Convencdes Coletivas de Trabalho locais dos Sindicatos, indicadas nas propostas de pre¢os, ou ainda, na
auséncia de regulagéo por tais instrumentos, o pre¢o praticado no mercado ou apurado em publicagdes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, desde que documentalmente

demonstradas;
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14.27. A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias junto a licitante classificada inicialmente
como vencedora, a fim de esclarecer dividas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha
de Custos e Formagao de Pregos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagdes e/ou
valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados

documentalmente) acarretara a desclassificagdo da proposta;

14.28. A inobservancia do prazo fixado pela CONTRATANTE para a entrega das respostas
elou informagbes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informag¢des ou documentos

considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificagdo da proposta;

14.29. Nos casos em que forem detectados erros efou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a analise da aceitagdo da proposta, a CONTRATANTE podera determinar a licitante
vencedora, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir

corretamente 0s custos envolvidos na contratacdo, desde que néo haja majoragéo do prego proposto;

14.30. Na hipdtese em que a lei, o normativo ou as Convengbes Coletivas de Trabalho
indicadas neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos
casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insercéo na proposta de valor referente ao vale
alimentag&o e outros, a licitante devera apresentar os documentos comprobatorios e a memaria de calculo

que serviram de base para a definigdo desses valores em sua planilha;

14.30.1. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios citados neste subitem resultara

na desclassificagdo da proposta.

15. DO IMPEDIMENTO DE APRESENTAR PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PRECOS COM BASE NO REGIME DE TRIBUTAGAO DO SIMPLES NACIONAL E DA
OBRIGATORIEDADE DE COMUNICAGAO AOS ORGAOS FISCALIZADORES

15.1. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos que se enquadra, para fins
tributarios, no conceito de cessdo de mdo de obra, conforme previsto no art,31 da Lei n°
8.212,de2410711991 e alteragdes e nos art. 112, 115, 117 e 118, da instrugdo Normativa - RFB n® 971, de
13/11/2009 e alteragdes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP optante pelo
Simples Nacional, que, porventura venha a ser CONTRATADA, ndo podera beneficiar-se da condi¢éo de

optante e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislagdo em
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vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contrataga0, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art.30, inciso Il e art.31, inciso Il, da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes;

15.2. As licitantes estarao impedidas de apresentar planilhas de custos e formagéo de pregos
com base no regime de tributagdo do Simples Nacional, ja que tal pratica implicaria ofensa as disposigdes
da LC 12312006, conforme posicionamento externado pelo TCU no Acordéo ICU 7971201 1 - Plenario;
15.3. Alicitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser CONTRATADA,
apds a assinatura do contrato, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de
vedacéo, devera apresentar cdpia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra (situagdo que gera
vedac&o a opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal do Brasil, Estadual, Distrital
e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragdes;

15.4. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional néo efetue a comunicagéo no prazo
assinalado acima, a propria CONTRANTE, em obediéncia ao Principio da Probidade Administrativa,
efetuara a comunicagéo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a excluséo
de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de

2006 e alteragdes.

16. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA:

16.1. As exigéncias de habilitacéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo

as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital;

16.2. Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor

estdo previstos no edital;

16.3. O critério de julgamento da proposta & o0 menor prego global;
16.4. As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.
16.4.1. Os servigos serdo realizados diariamente, conforme solicitagdo da Secretaria

Municipal de Educag&o e calendario letivo, na zona rural e zona urbana do municipio;

PAGINA 63 DE 101



A

Add

oa;;?a dos c;,,j N

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17. GESTAO DO CONTRATO:

17.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial;

17.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, 0
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila;

17.3. As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim;

17.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

17.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de
execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢édo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros;

17.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Sra.
MARIA JOSE FILHA, nomeada pela portaria n° 008/2024-SEMED/GS, fiscal de contrato da
Secretaria Municipal de Educacao.

17.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

17.8. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regulariza¢do das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

17.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.
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17.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decis&o ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

17.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal téenico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

17.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou & prorrogagéo contratual.

17.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugédo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

17.14. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢oes de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

17.15. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

17.16. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragéo.

17.17. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagio da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotaré os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e
do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

17.18. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo contratado, com mengéo ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
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17.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagéo para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

17.20. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao
ou prorrogagao contratual.

17.21. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

17.22. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagéo e gestao nos termos do contrato.

17.23. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administragéo no local do
servigo para representad-lo na execugédo do contrato.

17.24. A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa poderéa ser recusada
pelo érgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

18.CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:
18.1. O licitante devera apresentar junto com a Nota Fiscal:
a) Planilha mensal dos servicos, devidamente atestado pelo gestor do contrato;

b) Relatério simplificado dos servigos executados, com separagéo das unidades.

18.2. Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.2.1. N&o produzir os resultados acordados, deixar de executar, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

18.2.2. Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a
execucao dos servicos ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior @ demandada;
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18.2.3. N&o repasse dos vales transporte e alimentacdo aos empregados alocados

na execucao dos servigos contratados.

18.3. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como: o prazo de validade; a data da emisséo; os dados do contrato e do 6rgéo contratante; o
periodo de prestacdo dos servigos; o valor a pagar - de acordo com o boletim de medicéo e
contrato;

18.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que
impeca a liquidacdo da despesa, o0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao
da regularizacdo da situagéo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

18.5. A Nota Fiscal devera estar acompanhada das negativas fiscais regularizadas
(Federal, Estadual, Municipal, FGTS e a Certidao de Negativa de Débitos Trabalhistas);

18.6. Na emissdo da nota fiscal devera ser informado o numero do empenho e
Contrato correspondente;

18.7. N&o sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas
contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execugao de obras ou a prestagao de servigos;

18.8. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestacao dos servigos.

DO RECEBIMENTO

18.9. A execucgdo dos servigcos sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. MARIA
JOSE FILHA, nomeada pela portaria n° 008/2024-SEMED/GS, fiscal de contrato da Secretaria
Municipal de Educacao.

18.10. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

18.11. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
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18.12. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

18.13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugéo do objeto e, se for
0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

18.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medigao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

18.15. A fiscalizagdo néo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n° 14133, de 2021)

18.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & concluso de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

18.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

18.18. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execugao do contrato,
em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.19. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacéo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

18.19.1. Emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencéo ao
seu desempenho na execugéo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento
(art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).
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18.19.2. Realizar a analise dos relatrios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

18.19.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;

18.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizag&o.

18.19.5. Enviar a documentag&o pertinente ao setor de contratos para a formalizagio dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

18.20. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa

da execugéo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

18.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

18.22. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

LIQUIDAGAO

18.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

18.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

18.25. Para fins de liquidac&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) 0 prazo de validade;
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b) a data da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execugédo do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
18.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que

impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagado da regularizagao da situagéo,
sem Onus a contratante;

PRAZO DE PAGAMENTO

18.27. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados da finalizagao da liquidagao da despesa, conforme se¢&o anterior.

18.28. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagao, mediante aplicagao do indice IPCA de corregao monetéria.

19. DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITAGAO DE
OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DO FGTS

19.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;

19.2. O pagamento sera efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita
e atestada pelo Gestor do Contrato e ter sido verificada a regularidade da CONTRATADA,
mediante consulta online ao Sistema Cadastro Nacional de Empresas inidoneas e Suspensas
(CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de improbidade Administrativa
disponivel no Portal do CNJ e a Certidao Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos
Trabalhistas - CNDT, para comprovacd0, dentre outras coisas, do devido recolhimento das
contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais;

19.3. Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, a mesma sera
notificada, por escrito, para, num prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para regularizar tal situa¢éo ou, no
mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de resciséo contratual;
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19.3.1. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o

subitem anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da CONTRATANTE;

19.3.2. Até a finalizagao dos prazos previstos, a CONTRATANTE podera suspender
0 pagamento;

19.3.3. Transcorridos esses prazos, o pagamento sera efetivado, sem prejuizo da
comunicagdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como da adogédo das medidas visando a
rescisdo do contrato;

19.4. A critério da CONTRATANTE, poderao ser utilizados os créditos existentes
em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas,
indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima;

19.5. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagéo da efetivagdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas
neste Termo de Referéncia;

19.6. Visando & garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a
CONTRATADA devera abrir junto a instituicho bancaria uma conta-deposito vinculada e
especifica, em nome da empresa prestadora dos servigos objeto desse Termo, bloqueada para
movimentagdo, para que sejam realizados pela CONTRATADA os depésitos dos
provisionamentos de férias, 13° salario e rescisao contratual de seus trabalhadores, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias.

19.7. O montante dos depoésitos na conta vinculada sera igual ao somatério dos
valores das provisbes a seguir descriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizagdo da CONTRATANTE e sera feita exclusivamente para
pagamento das respectivas obrigagdes:

13° (Decimo Terceiro) salario;
Férias e um terco constitucional de férias;
Multa sobre FGTS e contribuigéo social para as rescisdes sem justa causa;

Encargos sobre férias e 13° (decimo terceiro) salario;
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19.7.5. Os percentuais de provisionamento e o calculo seréo aqueles indicados na
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS apresentados pela CONTRATADA no
processo Licitatorio;

19.8. Em caso de cobranga de taxas, tarifas ou encargos bancarios para operacionaliza¢éo

da conta-vinculada, os recursos atinentes a esta despesa serdo debitados dos valores depositados.

19.9. A movimentagéo da conta vinculada sera efetivada mediante autorizagao da
CONTRATANTE exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes;

19.10. A movimentagéo da conta vinculada sera efetivada mediante autorizacao da
CONTRATANTE exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes citadas no ltem 19.7 e nas
condigdes apresentadas no Item 19.9;

19.11. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

19.12. A CONTRATANTE expedird, apés a confirmagdo da ocorréncia da
indenizacao trabalhista e a conferéncia dos céalculos, a autorizagdo para a movimentaga0, dirigida
a instituicdo financeira oficial no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios da empresa;

19.13. A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo méximo
de 3 (trés) dias uteis, o comprovante das transferéncias bancarias porventura realizadas para a
quitacdo das obrigagdes trabalhistas;

19.14. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado @ CONTRATADA,
na fase do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, somente ap6s a comprovagao da quitagao de todos os encargos trabalhistas
e previdenciarios relativos aos servigos contratados;

19.15. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente para a CONTRATANTE
os documentos bancérios comprobatérios da realizagdo dos depoésitos realizados no més
imediatamente anterior referente aos valores apurados dos provisionamentos das verbas citadas
no ltem 19.7;
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19.16. O descumprimento das obrigages trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS podera ensejar 0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

20. DOS PRAZOS:

20.1. Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderao ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previséo em edital e que
a autoridade competente ateste que as condigdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a
Administragéo, permitida a negociagao com o contratado ou a extingao contratual sem onus para
qualquer das partes., nos termos do artigo 107 da lei 14.1333/21;

20.2. A vantajosidade da manutengdo do contrato se da em decorréncia da
economicidade nos tramites licitatorios, bem como oferece seguranga ao(s) licitante(s) para se
estabelecer(em) na regido, dado o vulto da contratagéo;

21, DA REPACTUAGAO DE PREGOS

21.1. Sera admitida a repactuagao dos pre¢os dos servigos contratados, desde que
seja observado o intervalo minimo de 1 (um) ano, que 0 mesmo somente sera aceito baseado em
Convencédo Coletiva, Acordo Coletivo, Dissidios Coletivos dentro da categoria relacionado a
Educacao Escolar;

21.2. A repactuagéo sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada
de demonstragao analitica da variagao dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos
e formagdo de precos, novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacdo, conforme o art. 6 da Lei Federal 14.133/21;

21.3. O intervalo minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado
a partir da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data
do or¢camento aquela do acordo, convenga0, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente
a época da apresentagao da proposta;

21.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao;

21.5. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacdo, da data do registro da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo salario
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normativo da categoria profissional até a data da prorrogacéo contratual subsequente, sendo que,
se néo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear
a respectiva repactuaga0, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar;

21.6. As repactuagbes a que a CONTRATADA fazer jus e que ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também ser&o objeto de precluséo com o encerramento
do contrato;

21.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formagdo de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuaga0, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacéo;

21.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva;

21.9. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA;

21.10. Quando a repactuagao referir-se aos demais custos (como acréscimo no
preco de uniformes, por exemplo), a CONTRATADA demonstrara a variagao por meio de Planilha
de Custos e Formagéo de Precos e comprovara o aumento dos pregos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se especialmente o indice especifico, setorial ou geral (IPCA) que
retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que
devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacgéo de Precos da Contratada, sem
prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) A nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,

tarifas publicas ou outros equivalentes.
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22. DO ORGAMENTO SIGILOSO:

22.1. Solicitamos que o valor maximo proposto pela administragdo para execugéo total do
objeto, bem como os unitérios, seja mantido em sigilo até o fim da fase de lances do processo, nos termos
do Art. 24 da Lei n® 14.133/21, com vistas a obter a melhor proposta para a administracdo, assim, o valor
se tornara publico apenas e imediatamente apds o encerramento da fase de lances, sem prejuizo da
divulgacao do detalhamento dos quantitativos e das demais informagdes necessarias para a elaboragéo

das propostas.

22.2. Com vistas a fazer com que as empresas nao utilizem o orgamento estimado como
parametro para elaborar suas propostas e, assim, busquem precos competitivos e dentro de sua
capacidade operacional e financeira, vez que, comumente em licitagdes, as empresas balizam seus valores

pelo da administragao e sequer buscam o real valor de mercado para a execugéo do objeto;

22.3. Tal fato ndo € incomum, invariavelmente, alguns participantes de processos de licitagéo
simplesmente se baseiem no valor estimado da administracdo e aplicam descontos sucessivos na fase de
lances sem sequer realizar calculos basicos para a execugao do objeto, especialmente empresas que
possuem diversas atividades econémicas e ndo sdo especializadas em nem uma dessas atividades,

participando de processos licitatorios sem o devido estudo dos custos envolvidos.

22.4. Relatando que o estudo detalhado do objeto para ofertar de prego praticavel requer
custos as licitantes e, por vezes, as licitantes que arcam com tais custos acabam prejudicadas por outras
que sequer o fizeram, seja por ndo estarem dispostos a arcar com as despesas ou por incapacidade técnica,
ocasionando, desde logo, desiquilibrio no certame, além de contribuir para a quebra da isonomia, mesmo

que de forma indireta.

22.5. Ocorrendo 0 ndo estudo adequado, as propostas apresentadas e possivelmente
vencedoras ndo refletirdo a realidade econdmica, acarretando dificuldades na execugdo do objeto,
obviamente o proponente podera ser penalizado, todavia, a eventual penalidade ndo implicara na reducéo
do prejuizo administrativo com a quebra contratual e convocagéo das empresas subsequentes, que, por

sua vez, sequer possuirdo obrigagao de aceitar caso as propostas estejam vencidas.

22.6. Logo, em objetos que envolvam servigos, obras ou produtos por periodos préximos ou
superiores a 12 (doze) meses, conforme o caso. O orgamento sendo sigiloso, obriga as licitantes a
efetivamente analisarem sua estrutura de custos para dai elaborarem suas propostas, assim, esperasse, a

apresentagdo de propostas mais realistas economicamente.
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22.17. Outrossim, mesmo antes da expressa previsao legal da Lei n® 14.133/21, ha inimeros
acordados do TCU neste sentido, aos quais podemos citar: Acdrdao n® 394/2009 - Plenario — TCU, Acordado
n°®1513/2013 — Plenario — TCU, Ac6rdao n°® 2816/2009 — Plenério — TCU, Acdrdao n° 5263/2009 — Segunda
Camara — TCU, Acérddo n® 2080/2012 — Plenario — TCU, Acdrdao n°® 2150/2015 - Plenario — TCU.

22.8. Face ao exposto, o valor maximo proposto foi obtido apos pesquisa de no banco de
precos, que serdo regularmente divulgadas, através de todos os portais, apds a fase de lances do processo
licitatério, sem prejuizo dos quantitativos e das demais informacgfes necessérias para a elaborag¢do das

propostas e, ainda, sem prejuizo ao disposto no inciso | do art. 24 da Lei n® 14.133/21.

23. DA GARANTIA

23.1. Todos os servigos executados deverdo possuir garantia de qualidade, de acordo com

0 Cédigo de Defesa do Consumidor.

24, DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

24 1. A CONTRATADA ficara sujeita as sangdes administrativas previstas na Lei n.° 14.133/2021
e suas alteracdes, a serem aplicadas pela autoridade competente, conforme a gravidade do caso,
assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos ou prejuizos porventura
causados a Administragéo e das cabiveis cominagdes penais.

241.1. A licitante vencedora esta sujeita @ multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) sobre o valor
total do contrato por dia por descumprimento de obrigagdes fixadas neste termo de referéncia. A multa tem
de ser recolhida pela licitante vencedora no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagéo.
24.2. Pela inexecugo total ou parcial do objeto deste Pregéo, a Administragdo podera garantida
a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangdes:

v Adverténcia, sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do
caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;
v Multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da
Lei 14.133/21;

v Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a

Administragao, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.
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24.3. A sanc&o de impedimento de licitar e contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infragbes
administrativas previstas nos incisos II, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando ndo
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos;

244 As sancgbes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar, declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, poderao ser aplicadas cumulativamente com a san¢éo de multa. Se
amulta aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente;

24.5. A aplicagéo das sangbes adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparacéo integral
do dano causado & Administracéo Publica.

25. DAS DEFINIGOES DOS SALARIOS-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS
PROFISSIONAIS:

Os saldrios-base dos respectivos postos de trabalho fora obtido através da média salarial obtida através
do banco de pregos, tomando como base, outros 6rgaos da administragéo publica para cargos similares
ao licitados pela Secretaria Municipal de Educagdo de Canad dos Carajas — PA.
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ANEXO I
MODELO - EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARAGCAOQ
Ref.: (identificagao da licitagao)
................................. , inscrito no CNPJ n°..................., por intermédio de seu representante legal
(o) IR (=) IS , portador(a) da Carteira de ldentidade ne...........cccovvrvnnnee e do CPF ne

Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos e mao-de-obra infantil.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ().

, de de20 .

(representante)

(Observacgdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGCAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A BMPrESA ... ,inscritano CNPJIn°.......cocoovvecvcrcrne , por intermédio
de seu representante legal 0(a) Sr. (@)...cccocveveeiveeiiiiisiviene, , portador(a) da Carteira de Identidade
(R €0CPFN . , DECLARA, para fins legais, sob as penas da Lei n°, de

que cumpre 0s requisitos legais para a sua qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte nas
condi¢des do Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei n°
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3°; que esta apta a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 a 49 da referida Lei Complementar e que nao se enquadra
nas situagdes relacionadas no §4° do art. 3° da citada Lei Complementar e no art. 4° da Lei n® 14.133/21.

, de de20 .

Representante Legal
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ANEXO IV
MODELO
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO

A empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , sediada no endereco
telefone/fax n° , por intermédio do seu representante legal Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA que tomou conhecimento de todas as

informacgdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacéo.

, de de20 .

Representante Legal
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ANEXO V
MODELO
DECLARAGAO QUE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO E VERACIDADE

A empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , sediada no endereco
telefone/fax n° , por intermédio do seu representante legal Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA que cumpre os requisitos de habilitagao

e que as declaragdes informadas sao veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021..

, de de20 .

Representante Legal
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ANEXO VI
MODELO
DECLARAGAO QUE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS

A empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , sediada no enderego
telefone/fax n° , por intermédio do seu representante legal Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de

cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

, de de20 .

Representante Legal
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ANEXO VI
MODELO
DECLARAGAO QUE QUE A PROPOSTA COMPREENDE A INTEGRALIDADE DOS CUSTOS

A empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , sediada no enderego
telefone/fax n° , por intermédio do seu representante legal Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA que cumpre a proposta econémica

apresentada compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

, de de20 .

Representante Legal
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ANEXO VIl (MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS)
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA LICITANTE)

Ref.
Processo locatério n° 12025/FME-CPL
Pregao Eletrénico n° /2025-SRP

Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

A empresa: (raz&o social), devidamente inscrita no Ministério da Fazenda sob o CNPJ
n°. , com sede na (enderego completo), telefone, (xx) Xxxx-xxxx, e-mail:
(ooxxxxx@xxxx.com), por intermédio de seu representante legal, Sr. (xxxxxxxxx) CPF n°® (xxxx), apresenta a seguinte
proposta comercial:

ITEM DESCRIGAO DOS ITENS UNIDADE | QUANT VALOR VALOR VALOR
UNITARIO | UNITARIO | TOTAL
contendo as especificagdes (de POR
acordo ¢/ anexo i) EXTENSO
VALOR GLOBAL
VALOR GLOBAL POR EXTENSO

Declaragbes:

Declarar de que nos pregos propostos encontra-se considerados e incluso todos os impostos, taxas, tributos, encargos
sociais, frete até o destino, transporte, mao de obra e quaisquer outros descontos que venham a ser concedidos
decorrente da prestacdo dos servicos e fornecimento dos produtos, sem 6nus que porventura possam recair sobre o
fornecimento do objeto da presente licitagao;

CONDIGOES DE PAGAMENTO:
PRAZO DE VALIDADE DESTA PROPOSTA: n&o inferior a 90 dias

Canaa dos Carajas/PA, de de 2025.

Assinatura do Proponente

OBS: Referido termo é apenas um modelo, podendo ser confeccionado de forma diversa pelos licitantes,
desde que preenchidos os requisitos solicitados em edital
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ANEXO IX

ENCARGOS SOCIAIS MENSALISTA

A. ENCARGOS SOCIAIS

A1 |INSS 0,00%
A2 | SESI 0,00%
A.3 | SENAC 0,00%
A4 | INCRA 0,00%
A5 | SEBRAE 0,00%
A6 | SALARIO EDUCACAO 0,00%
A.7 | SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 0,00%
A8 | FGTS 0,00%
TOTALA 0,00%

B. CUSTO DAS SUBSTITUICOES
B.1 | REPOUSO SEMANAL E FERIADOS 0,00%
B.2 | FERIAS ANUAIS REMUNERADAS 0,00%
B.2 | FERIADOS 0,00%
B.3 | AUXILIO MATERNIDADE 0,00%
B.4 | 13° SALARIO 0,00%
B.5 | LICENCA PATERNIDADE 0,00%
B.6 | FALTAS JUSTIFICADAS 0,00%
B.7 | DIAS DE CHUVA 0,00%
B.8 | AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,00%
B.9 | FERIAS GOZADAS 0,00%
B10 | SALARIO MATERNIDADE 0,00%
TOTALB 0,00%

C. CUSTOS DAS INDENIZAGOES
C.1 | AVISO PREVIO INDENIZADO 0,00%
C.2 | AVISO PREVIO TRABALHADO 0,00%
C.3 | FERIAS INDENIZADAS 0,00%
C.4 | DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 0,00%
C.5 | INDENIZAGAO ADICIONAL 0,00%
TOTAL C 0,00%
D |REINCIDENCIAS TAXAS
D.1 | REINCIDENCIA DE GRUPO "A" SOBRE GRUPO "B" 0,00%
D2 REINCIDENCIA DE GRUPO "A" SOBRE AVISO PREVIOS TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS 0.00%

SOBRE AVISO INDENIZADO ’

TOTALD 0,00%
TOTAL DE ENCARGOS TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00%
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ANEXO X
COMPOSICAO DO BDI
DESCRIGCAO PERCENTUAL

Taxa de administracao
Administracdo Central 0,00%
Despesas Financeiras 0,00%
Risco 0,00%
Garantia 0,00%

Subtotal 0,00%
Beneficio
Lucro 0,00%

Subtotal 0,00%

DESCRICAO PERCENTUAL

Impostos
ISS 0,00%
PIS 0,00%
COFINS 0,00%
CPRB

Subtotal 0,00%

Somatério da Bonificagao e Despesas Indiretas - BDI 0,00%

OBSERVACOES:
Obs 01: Para efeito de calculo do BDI, foi considerado a sequinte
formula.

BDI = ((1+AC+R+G)x(1+DF)x(1+LB))/(1-])-1.  onde:
AC = Administragéo Central

R = Risco

G = Garantia

DF = Despesas Financeira

LB = Lucro Bruto

| = Impostos

Obs 02: Informamos que o percentual de BDI, deve sequir as orientagbes do TCU exaradas nos
Acordéos 2622/2013-Plenario e 2293/2013-Plenario, assim como a Lei 12.844/2013 (Desoneragéo
da Folha de Pagamento).

Obs 03: A empresa licitante devera indicar a fonte da qual se utilizou para formula de calculo do
BDI.

Obs 04: O licitante ndo devera incluir no calculo do BDI nenhum custo direto, conforme
recomendacgao contida no Acordéo n° 325/2007 do Tribunal de Contas da Uni&o.
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ANEXO XI
COMPOSICAO DO CUSTO DE MAO DE OBRA
CARGO:
[TEM DISCRIMINACAO UNID. QUANT. VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Salério 1
1.1 | Periculosidade (%)
1.2 | Insalubridade (%)
SUB TOTAL (1)
2 ENCARGOS SOCIAIS | | (%) Sobre2 |
SUB TOTAL (Il)
3 DIVERSOS

3.1 | Alimentacao

3.2 | Transporte

3.3 | Uniforme

3.4 |Assisténcia Médica

3.5 |EPI's

3.6 | Seguro Acidente Pessoal

3.7 | Outros

SUB-TOTAL (Ill)

CUSTO TOTAL HOMEM MES (I+11+ll)

QUANTIDADE HORAS/MES

CUSTO TOTAL SEM BDI

DETALHAMENTO DA COMPOSICAO DE CUSTO DA MAQ-DE-OBRA - ITEM 3 - DIVERSOS

CARGO:

SUB DISCRIMINAGAO UND. QTD. VALOR R$ TOTAL R$

3.1 ALIMENTACAO

Café

Almogo

Jantar

3.2 TRANSPORTE

Aluguel de carro

3.3 UNIFORME

Uniforme padrdo

ASISTENCIA MEDICA /

34 ISEGURO

Unimed

3.5 EPI's

Capacete - (Indicar Vida
Util)

Bota - (Indicar Vida Util)

Protetor auricglar -
(Indicar Vida Util)

Oculos de Protegéo -
(Indicar Vida Util)
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Mascara de P¢ -
Descartavel

SEGURO ACIDENTE

36 PESSOAL

Discriminar o tipo, valor e
a vida util

3.7 OUTROS

Pousada -

TOTAL DOS CUSTOS DIVERSOS

As PROPONENTES deverao apresentar a memoria de calculo analitica com a descrigdo detalhada dos custos
acima especificados, bem como apresentar a composi¢ao do prego de cada categoria profissional a ser utilizada
nas obras. Também devera estar indicado o numero de horas trabalhadas no més (= x), utilizados na composigao
do custo do homem-hora. Todos os EPI'S, uniformes e demais dados descriminados no presente anexo séo
exemplos.

PAGINA 88 DE 101




ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FUNDO MuNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO XII - COMPOSICAO UNITARIA DE PREGOS

ITEM: LINHA: U.M.:
A. MAO-DE-OBRA: (conforme composigéo do
custo de mao de obra)
Funcao Unidade Custo Unitério Qtd. Subtotal
0,00
0,00
0,00
SUBTOTAL A 0,00
B. EQUIPAMENTOS:
Descrigéo Unidade Custo Unitério Qtd. Subtotal
0,00
0,00
0,00
SUBTOTAL B 0,00
C. MATERIAIS/INSUMOS:
Descrigéo Unidade Custo Unitério Qtd. Subtotal
0,00
0,00
0,00
SUBTOTAL C 0,00
D. OUTROS (Especificar):
Descrigéo Unidade Custo Unitério Qtd. Subtotal
0,00
0,00
0,00
SUBTOTAL D 0,00
CUSTO DIRETO TOTAL (A+B+C+D) 0,00
BDI
PRECO UNITARIO SEM BD! 0,00
PRECO UNITARIO COM BDI 0,00
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ANEXO XIV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI
FAZEM O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CANAA DOS CARAJAS E A
EMPRESA......ooe s

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANAA DOS CARAJAS, neste ato denominado
CONTRATANTE, com sede a , Canaa dos Carajas - Par4, representado neste ato pelo(a) Sr(a).

Secretério (a) Municipal e, de outro lado, doravante designado simplesmente CONTRATADA,
a empresa, , inscrita no CNPJ (MF) sob o n° , estabelecida
neste ato representada pelo Sr.(a)
, portador da Cédula de Identidade n° __ SSP/__ e CPF (MF) n°
, de acordo com a representacao legal que Ihe é outorgada por
tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato para Contratagao de empresa espemallzada
em terceirizagdo de servigos educacionais nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de
Ensino de Canaa dos Carajas, estado do Para, conforme estabelecido no Edital ___ /2025 e mediante as
clausulas e condigbes que reciprocamente estabelecem e vdo a seguir mencionadas e a Proposta
apresentada pela CONTRATADA, constantes do Processo licitatério n° ___ /2025/FMS-CPL, sujeitando-se
CONTRATANTE e CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n° 14.133/2021 e da Lei Complementar n°
123/2006, mediante as clausulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagao de empresa especializada em terceirizagao de
servigos educacionais nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Ensino de Canaé dos
Carajas, estado do Para, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratacéo:

ITEM ~ VALOR VALOR
ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE UNITARIO | TOTAL

1

2

1.3.  Vinculam esta contratagao, independentemente de transcri¢éo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
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1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratagdo € de ........ccceceerirenne. contados da data de assinatura,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagao com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos €
condigdes de conclusdo, entrega, observacédo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratacdo ¢ de RS .......... (vorr),

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.  Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 17/03/2025.

7.2. Apds o interregno de um ano os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente to
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser

determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste seré realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.3. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagées pelo Contratado;
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8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimensé&o, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugédo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.9.1. A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogac¢do motivada, por igual periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas.

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.
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9.21. A indicagdo ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgédo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,

).

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverédo atender as recomendacdes de boa técnica e
a legislagéo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragé@o ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagao dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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9.11. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de segurangca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudancgas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicOes exigidas para habilitagéo na licitagéo;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.19. Comprovar areserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

PAGINA 95 DE 101



S

Y 7" o

oa;;?a dos C;raj N

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

9.23. Realizar a transigéo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagéo dos técnicos do contratante ou da nova
empresa que continuara a execugao dos servigos;

9.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
liviemente utilizado e/ou alterado em outras ocasifes, sem necessidade de nova autorizagao do Contratado.

9.25. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel
de privilégio, a cessao dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento de todos os dados,
documentos e elementos de informagéo pertinentes a tecnologia de concepgéo, desenvolvimento, fixagdo em
suporte fisico de qualquer natureza e aplicagéo da obra.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

)] comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que n&o se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
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Il Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
‘b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021).

Iv. Multa:

1. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 30.% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacéo, suplementagao ou reposi¢ao da garantia. O atraso superior
a trinta dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde 0 inciso
| do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

3. compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso

de inexecugao total do objeto.

11.3. A aplicagdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de
2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sanges realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
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a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicopamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos dérgédos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da
sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021).

11.10.As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

11.11.0s débitos do contratado para com a Administragéo contratante, resultantes de multa administrativa
el/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido drgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
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12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais |he oferece vantagem.

12.1.2. A extingéo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
12.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses
da data da comunicac&o.
12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.3. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:
12.3.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizagles e multas.
12.4. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipbtese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Municipal, deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade:
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Fonte de Recursos:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Plano Interno:

Nota de Empenho:

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagédo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1.  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em ateng&o ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Canaé dos Carajas - Para, com exclusao de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que néo
puderem ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Canaa dos Carajas - Para, em __de de 2025.
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