. ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO ARAGUAIA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E TRABALHO. CONCEICAO 0
AVENIDA SETE DE SETEMBRO s/n - CENTRO RAGUAIA
CEP: 68.540-000 / Conceigéo do Araguaia-PA T
CNPJ: 13.497.073/0001-82 '
PORTARIA N° 050/2025 De 07 de abril de 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E TRABALHO DE
CONCEICAO DO ARAGUAIA, Estado do Paré, por intermédio de sua representante legal, usando de
suas atribui¢des legais, com base no que lhe competea pratica de atos de gestdo administrativa, em
conformidade com o art. 104, inc. I11, ¢/c art. 117, daLei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores para, sem prejuizo de suas atribui¢des normais, exercerem os encargos
de Gestor e de Fiscal de Contrato e seus respectivos Suplentes, como abaixo segue:

PROCESSO OBJETO

AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
3168/2025 | DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E TRABALHO E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO DE CONCEICAO DO ARAGUAIA-PA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E TRABALHO

GESTOR DO CONTRATO MATRICULA
PATRICIA LIMA BARROS ALVES 1229281
FISCAL MATRICULA SUPLENTE MATRICULA
THAYLINE LIMA CORREIA 1229 .57 SIRLENE SOUZA MARTINS 1229469

Art. 2° Cabera ao Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

I - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, de que
tratam os incisos 11, 11l e IV do caput do art. 5° do Decreto Municipal n® 023/2024;

II - acompanhar os registros, realizados pelos fiscais do contrato, das ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IIT - acompanhar a manutengéo das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag@o e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificagio da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
Administra¢do;
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V - coordenar os atos preparatrios a instrugdo processual e ao envio da
documentagdo pertinente ao Setor de Contratos para a formalizagdo dos procedimentos de que trata o inciso
I do caput do art. 5° do Decreto Municipal n® 023/2024;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea "d", do inciso VI, do § 3°, do art. 174, da Lei n°
14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do contrato;

VII - coordenar a atualizagdo continua do relatorio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes
conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 10 do Decreto Municipal
n° 023/2024, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

X - tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissio de que trata o art. 158, da Lei n° 14.133/2021,
ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Art. 3° - Cabera ao Fiscal Técnico e administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

1 - prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do Contrato com informagdes pertinentes as suas
competéncias;

11 - anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugio
do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos
observados;

IIT - emitir notificagdes para a correcdio de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a defini¢do de prazo para 1 corregio;

IV - informar ao Gestor do Contratc, em tempo habil, a situagio que demandar decisio ou adogdo
de medidas que ultrapassem a sua competéiizia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso;

V - comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar
a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administra¢do, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao Gestor de Contrato para ratificacdo;

VII - comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & renovagao tempestiva ou a prorrogagdo contratual;

VIII - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o Fiscal Administrativo e com o Setorial, conforme o disposto no inciso VII do caput do art.
7° do Decreto Municipal n® 023/2024;

IX - auxiliar o Gestor do Contrato com as informagdes necessarias, na elaboragio do documento
comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 7° Decreto Municipal n® 023/2024;

X - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 10 do Decreto Municipal

n° 023/2024, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
X1 - prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do Contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagio de apostilamentos e de
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termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e a0 acompanhamento
de garantias e glosas;

XII - verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo dos
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

XII - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias;

XIV - atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento
das obrigagdes contratuais e reportar ao Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

XV - participar da atualizagdo do relatorio de riscos durante a fase de gestio do contrato, em
conjunto com o Fiscal Técnico e com o Setorial, conforme o disposto no inciso VII do caput do art. 6° do
Decreto Municipal n® 023/2024;

XVI - auxiliar o Gestor do Contrato. com as informagdes necessarias, na elaboragéio do documento
comprobatorio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 6° do Decreto Municipal n® 023/2024:

XVII - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato referido no art. 10 do Decreto
Municipal n® 023/2024, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de caréter
administrativo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete da Secretaria, em 07 de abril de 2025

tricia Lima Barros Alves
Egmema Municipal de Assisténcia
Social, HabitagZo e Trabalho
LJ Porl. n® 005/2025
PATRICIA LIMA BARRQOS ALVES
Secretiria Municipal de Assisténcia Social; Habitac¢fio e Trabalho
Portaria n.’ 005/2025
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