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O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Canaa dos Carajas - PA, pessoa juridica de direito publico, devidarﬁe‘ﬁtéégq;itbf‘rmv‘:
CNPJ-MF 14.443.689/0001-33, com sede na Avenida Ipanema, S/N, Bairro Novo Horizonte Il - Canai dos Carajas :“PAT‘CE'E/
68537-000, representado neste ato pela Sr. Agna Maria da Silva Ferreira, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
_nomeado pela portaria 038/2023 - GP resolve formalizar a seguinte Solicitago para fins de contratagdo mediante processo de
inexigibilidade, com o objeto mais abaixo descriminado, amparado Legalmente pela Lei Federal n° 14.133/2021, Lei de Licitagdes e
. contratos administrativos e suas alteragdes posteriores.
o CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAQ
11. Contratagéo de empresa para prestagdo de servicos técnicos profissionais de natureza singular com especialidade nas
areas de conhecimento indicadas no presente termo, para ministrar e desenvolver os conhecimentos dos profissionais sobre as leis,
normativas e procedimentos especificos de cada area de atuag@o de forma presencial, junto a Secretaria Municipal de
“ Desenvolvimento Social de Canaa dos Carajés.
PLANILHA DESCRITIVA
" CARGA VALOR VALOR
Ne DESCRICAO/ESPECIFICAGOES HORARIATURMA | QUANT | UNIDADE | \mio)o TOTAL
MODULO | - ASSESSORIA PARA (;\ONSTRUQAO DO FLUXOE DO
PROTOCOLO DE ATENDIMENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES EM : :
1 | SITUAGAO DE VIOLENCIA 30:00hs 1 senio | R$19.076.20 | RS 19.076,20
.~ | MODULO Il - CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E :
. 2 | ADOLESCENTES, VITIMAS E/OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM 04:00hs 2 servico | R$6.189,30 | R$12.378,60
- - | ENFASE NA ACOLHIDA DA REVELAGAQ ESPONTANEA.
* .| MODULO Iii - CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
3 | ADOLESCENTES, VITIMAS E/OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM 12:00hs 1 senvico | R$15.398,50 | R$ 15.398,50
. | ENFASE NA ESCUTA ESPECIALIZADA
MODULO IV - FORMAGAQ AVANCADA CONSELHEIROS (AS) TUTELARES: : .
; 4 | FUNDAMENTOS E PRATICA 16:00hs 1 servico | R$17.910,10 | R$ 17.910,10
5 |MODULOV-SPIACT 12:00hs 1 | senigo | R§15.338,70 | R§ 1533870
MODULO V1 - CAPACITAGAC DOS EDUCADORES SOCIAIS PARA
\_ 6 | INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO 16:00hs 1 senvico | R$17.910,10 | R$ 17.910,10
i MODULO VIl - CAPACITAGAQ DOS PROFISSIONAIS DO SUAS QUE
- 7 | ATUAM NO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE 16:00hs 1 servico | R$17.192,50 | R$ 17.192,50
VINCULOS - SCFV
8 ggsi.o VIl - CAPACITAGAO PARA ATUAGAO PROFISSIONAL NO 16:00hs 1 sevico | RS 1791010 | RS 17.910.10
MODULO IX - CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO DE CRIANGAS E :
9 | ADOLESCENTES NO SERVICO DE FAMILIA ACOLHEDORA 12:00hs 1 sevico | R$ 14.591,20 | R$ 14.591,20
MODULO X - CAPACITAGAQ PARA ATENDIMENTO AS MEDIDAS :
10 | SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO 16:00hs 1 servico | R$17.192,50 { R$ 17.192,50
1 ﬁﬁﬁ.‘éﬁ&’.‘é - 0S CONSELHOS DE DIREITO NA GESTAO DOS FUNDOS 12:00hs 1 sevico | RS 14.800,50 | RS 1480050
12 [ MOUXO X CAPRCITAR EDUCADORES SOBRE BULYIG E woms | 1 | seoo | R$T250750 | RS 125070
; MODULO Xiil- CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE , =
< 13 CANAA DOS CARAJAS-PA 08:00hs 1 servico | R$15.398,50 | R$ 15.398,50
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| MODULO XIV- CAPACITAGAO EM ELABORAGAO DE PROJETOS T

VOLTADOS PARA ENTIDADES CADASTRADAS NO CMDCA E
14 CONSELHEIROS DE DIREITOS, ELABORAGAQ DE FLUXO,

TREINAMENTO PARA GESTORA DE PARCERIA, COM BASE NA LE! gyt f | sevio | RS 1533870 [ R$1653670 | /

FEDERAL 13.019/2014 E SEU DECRETO FEDERAL DE

REGULAMENTAGAQ N 8.726/2016. R

TOTAL | R$223.024,10

132 O servico objeto desta contratagio e caracterizado como comuns, considerando que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

1.3 O contrato tera a vigéncia de 360 (trezentos e sessenta) dias, contar a partir da data de assinatura do mesmo na
 forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021. ;

1.3 Cabe ainda destacar que no momento da contratagéo o contrato ser4 amparado na forma do artigo 107, caput
" da lei 14.133/21 que diz:

*Art.107: Os conirafos de servigos e fomecimentos continuos poderéo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia
méxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a auforidade compefente ateste que as condigdes e 0s pregos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagéo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus
para qualquer das partes.” ‘

2

2. DA SINGULARIDADE DO OBJETO:

P O objeto em questdo frata-se de servicos singulares de natureza estritamente intelectual, voltados &

- aplicabilidade consultoria e assessoria educacional técnica, onde a empresa a ser contratada atendera as demandas da
administragdo publica, englobando os profissionais da rede de protegdo integral da crianga e adolescente, desenvolvendo
treinamento nos seguintes médulos:

MODULO | - ASSESSORIA PARA CONSTRUGAOQ DO FLUXO E DO PROTOCOLO DE ATENDIMENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES
EM SITUAGAO DE VIOLENCIA

MODULO Il - CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES, VITIMAS E/OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM
ENFASE NA ACOLHIDA DA REVELAGAO ESPONTANEA.

MODULO 1l - CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES, VITIMAS E/OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA,
COM ENFASE NA ESCUTA ESPECIALIZADA

MODULO IV - FORMAGAO AVANGADA CONSELHEIROS (AS) TUTELARES: FUNDAMENTOS E PRATICA
MODULO V- SIPIA-CT
MODULO VI - CAPACITAGAO DOS EDUCADORES SOCIAIS PARA INSTITUICAC DE ACOLHIMENTO

MODULO VI - CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO SUAS QUE ATUAM NO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

MODULO Vil - CAPACITAGAO PARA ATUAGAO PROFISSIONAL NO CREAS

MODULO IX - CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES NO SERVIGO DE FAMILIA ACOLHEDORA
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MODULO X - CAPACITAGAO PARA ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO = 045

MODULO X1 - OS CONSELHOS DE DIREITO NA GESTAQ DOS FUNDOS MUNICIPAIS
MODULO Xii - CAPACITAR EDUCADORES SOBRE BULLYING E CYBERBULLYING NAS ESCOLAS
MODULO Xiil- CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE CANAA DOS CARAJAS-PA

MODULO XIV- CAPACITAGAO EM ELABORAGAO DE PROJETOS VOLTADOS PARA ENTIDADES CADASTRADAS NO CMDCA E
CONSELHEIROS DE DIREITOS, ELABORAGAO DE FLUXO, TREINAMENTO PARA GESTORA DE PARCERIA, COM BASE NA LEI
FEDERAL 13.019/2014 E SEU DECRETO FEDERAL DE REGULAMENTAGAO N 8.726/2016.

3. DO OBJETIVO DA QUALIFICAGAO:

3.1. O plano de capacitagéo para os profissionais do Sistema de Garantia de Direitos visa alcangar trés objetivos principais
que séo fundamentais para a melhoria continua da qualidade dos servigos prestados 2 comunidade. Este objetivo concentra-se em
atualizar e aprimorar os conhecimentos dos profissionais sobre as leis, normativas e procedimentos especificos de cada area de
atuagdo. Busca-se também a incorporagdo das melhores praticas, proporcionando uma base sélida que permita atuar de forma
eficaz e conforme as mais recentes diretrizes do campo da assisténcia social, salde, educagdo e conselho tutelar. Visa
'instrumentalizar as(os) profissionais que atuam com garantia de direitos da crianga e do adolescente, proporcionando subsidios e
contelidos para o atendimento a criangas e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia, com énfase na acolhida da
revelagio espontanea e na escuta especializada, a luz da regulamentago da Lei n.° 13.431/17, que versa sobre o Sistema de
Garantia de Direitos de criangas e adolescentes vitimas e testemunhas de violéncia, bem como o Decreto 9.603/2018, que
regulamenta a referida legislag&o.

3.2. Nota-se que os servigos supra exigem a selegdo de executor de notério saber, além disso, s80 inquestionavelmente de
assessorias, consultorias técnicas, treinamento e aperfeicoamento de pessoal, o objeto certo e determinado, enquadrando-se como
servigos técnicos profissionais especializados, conforme definigdo expressa do artigo 74, inciso lll, alinea "c" e "f' da Lei Federal
14.133/2021. '

Art. 74. E inexigivel a licitagéo quando inviével a competicdo, em especial nos casos deif...]

It - contratagdo dos seguintes servicos fécnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagéo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

¢) assessorias ou consufforias técnicas e auditorias financeiras ou tributérias;

f) treinamento e aperfeicoamentc de pessoal;

4. DA NOTORIA ESPECIALIZACAQ

4.1. O INSTITUTO RANAI ENSINO E DESENVOLVIMENTO, CNPJ N° 46.757.247/0001-58 a ser contratada,
demonstrou possuir capacidade técnica operacional para execugéo dos servigos e apresentou atestados de capacidade tecnica
compativel com o objeto pretendido. Nestes termos a contratagdo ser baseada nos eixos de singularidade e especialidade tendo
em vista que a prestag3o de servigos se dara com profissional e empresa de experiéncia e competéncia inequivoca.
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42 O instituto conta com a participagao ativa e eficiente dos técnicos profissionais: RUDINEI LUIZ BELTRAMQ ey A
CPF: 070.973.599-51 e IRAMAIA RANAI GALLERANI - CPF: 321.579.718-66 por isso, & uma empresa, sem duvsda de notdria - by
especializagéo, que trabalha com conteddo programatico atualizado e de qualidade, elaborado e ministrado por gabantada eqlgpe ;’ :
de instrutores de competéncia comprovada pela formagdo académica e experiéncia profissional. Em seu portfglio de clientes, B
~ destacam-se instituices respeitaveis, plblicas e privadas. E nesse caso, a notdria especializagio ndo advém s da especificidade
» do objeto, mas também da experiéncia dos instrutores. Esse aspecto é preponderantemente subjetivo, inv'iabili;ando nao so a
especificagdo, como a propria licitagdo. Vé-se, entdo, que o evento em questdo ndo é padronizado, comuin ou basico. Pelo
contrano trata-se de evento bastante especifico, individualizado, particularizado, com a presenca de profissional com alta experhse

nesta érea de conhecimento.

5. RAZAO DA ESCOLHA:
5 51. A escolha recaiu-se sobre INSTITUTO RANAI ENSINO E DESENVOLVIMENTO, CNPJ N¢ 46.757.247/0001-
58, localizada na Rua José Victor da Rosa, Barreiros. 300. Sao Jose/SC. Devido & mesma, bem como seus profissionais, possuir
notoria especializagéo, atender os requisitos de singularidade do objeto e apresentaram proposta compativel com o mercado, sendo
~ tais pontos devidamente debatidos nos autos processuais & nas demais justificativas do processo de contratagdo.

5.2. Ainda a Empresa possui objeto social compativel com a prestagdo de servigo pretendida e encontra-se regular
v perante as Fazendas municipal, estadual e Federal, além de sua regularidade perante o FGTS e justica do trabalho, conforme
| extrai-sé das certidées negativas constante nos autos processuais, outrossim, cumpre os requisitos quanto a habilitaggo juridica,
técnica e qualificagdo econdmico-Financeira, possuindo assim a documentacdo necessaria para contratar com a administragéo
publica em conformidade com a Lei Federal 14.133/2021. Frisando que a empfesa apresentou proposta de pregos compativeis com

0 mercado de abrangéncia do municipio.

53 E forcoso destacar que, além da notéria especializaggo, a escolhida possui grau de confianga elevado ;erante .
administragdo pablica deste municipio, o que, juntamente com os demais fatores apontados, condicionou a sua esooihaf vez que
ém servigos de notria especializagdo de natureza singular requerem ampla confiabilidade da administragdo no executor, 'hma das
razdes pela qual opta-se pela inex'rgibilidade de licitag&o nos termos do art.74, inc, lll, alinea "c" e *f" da Lei n0 14.133/2021.

: 44 Logo, a razéo da escolha do prestador dos servicos esta claramente vinculada a sua capacidade inequ'ivoca na
~ prestacdo dos servicos, no preco proposto e na confianga depositada pela administragdo na pessoa juridica e em seus
profissionais. ‘

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Local de execucdo dos servigos:

6.1. As entregas provenientes desta solicitacdo deverdo ser realizadas dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar
a partir do recebimento da ordem de servico, conforme solicitagdo do cronograma do setor de compras da Secretaria Municipal de
Assistencial Social.

6.1. As entregas inerentes ao objeto solicitado deverdo ser efefuadas no departamento solicitante, atendendo as
demandas da Secretaria Municipal de Assistencial Social, localizada na Avenida JK, n® 104 — Centro ou local determinado por essa
secretaria - Canaa dos Carajas - PA CEP: 68537- 000.

''''''''''
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 O contrato deveré ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as nonnasdé—
Lein® 14.133, de 2021, e cada parte responder4 pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial. 3

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens3o do contrato, o cronograma de execug3o sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

1.3 As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

#xigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
L)

74, 0O ¢rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

- 15 Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgao ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagdo, que contera informaoﬁes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizag@o, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de
execugdo da contratada, quando houver, do método de aferig@o dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

‘78. A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pelo Sr.? Heyde do Espirito Santo Siﬁla de Amorim,
inscrito no CPF: 651.983.013-53. Portaria N° 121/2025-GP.

=l O fiscal técnico do confrato acompanhard a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no confrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
"relacionadas & execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n® 14.133, de 2021 art. 117, §1°. :

.

7.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
corregéo da execugao do contrato, determinando prazo para a corrego. :

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo hébil, a situag@o que dernandar.dépiséo
ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se for 0 caso. * .

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
_responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou & prorrogagéo contratual.

7.8. O fiscal administrativo do confrato verificardA a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes. :
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7.8.1. Caso ocorram descumprimenio das obrigagSes contratuais, o fiscal administrativo do confrato PCT7

tempestivamente na solu¢@o do problema, reportando ao gestor do confrato para que tome as providéncias cabiveis, quan;io ~ A _'

ultrapassar a sua competéncia. — ,ﬂ /

79. O gestor do contrato coordenara a atualizago do processo de acompanhamento e fiscalizagio do contrato
contendo todos os registros formais da execugso no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de sevigo, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagBes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

7.9.1. O gestor do confrato acompanharéd a manutengéo das condigies de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

7.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias -
relacionadas & execugZio do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

793. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico,

- administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na

execucgao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.94. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagao
para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que frata o art. 158 da Lei n° 14. 133 de !2021 ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.10. O fiscal adminisirativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovag&o ou prorrogacéo contratual. *

7.11. O gestor do contrato devera elaboraré relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administrag&o.

8. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, impostos, taxas, encargos, royalties, deoorrentes da execugdo dos
servicos, hospedagem, alimentagéo do docente e despesas administrativas. Sem 6nus para o Fundo Municipal de Salde de Canaa
dos Carajés - PA.

8.2. Manter a compatibilidade com as obrigagdes assumidas durante todo o contrato. 3

8.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragéo ou a terceiros, déoorrenie de sua culpa
ou dolo até a entrega do servigo.

84. Responsabilizar-se pela fiel cumprimento do prazo de entrega do servigo.

8.5. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragéo, durante a execugéo do ooﬁtrato. 7

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO

sm O futuro nasce todo dio

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES
Avenida Ipanema S/N, - Novo Horizonte Il - CEP 68.535.6193 - Canaa dos Carajas/PA a
e-malil institucional: semdes@canaadoscaraias.na.aov.br :




.

8.6.
no tocante ao prego ofertado e as marcas descritas na proposta.

9. DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
9.1.

Descritiva.
9.2 Inscrever os alunos na plataforma de curso online;

9.3.
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Comprovar a capacidade de exequibilidade da proposta quando assim solicitado pelo 6rgao CONTRH:ANTB

5 _. i

Vit

Rejeitar todos e quaisquer produtos que n&o atendam aos requisitos constantes nas especificagdes da P]énilha bt

Fornecer uma sala de treinamento ampla com lugares suficientes, equipada com projetor, .computador completo,

notebook e sistema de som com microfone sem fio, quadro branco ou flipchart e mais salas de apoio, contendo acesso & internet,

mesas e cadeiras;

94.
realizagdo das atividades.

595,

9.6.

10. INFRACGOES E SANGOES ADMTNTSTRATTVAS
10.1.

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

Comete infrago administrativa, nos termos do art. 92, XIV, da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

Fornecer todas as informagdes necessérias ao desempenho do trabalho da contratada, dentro de prazo vidvel &

Fornecer transporte terrestre do aeroporto mais préximo da cidade ao local do evento.

Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no contrato e/ou empenho.

b) der causa & inexecugo parcial do confrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos

publicos ou a0 interesse coletivo;
¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida pelo contrato;

.

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentag&o exigida para a contratagdo, quando convocado,dentro do prazo

de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo justificado;

h) apresentar declarac@o ou documentagéo falsa exigida ou prestar declarago falsa durante a execug3o do contrato;
i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 50° da Lei no 12,846, de 1° de agosto de 2013.

10.2.

10.2.1.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug&o parcial do contrato, sempre que

ndo se justificara imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §20, da Lei 14 133)

10.2.2.

>

Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administrag@o Publica direta e indireta da

Uni&0, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il a VII, sempre que néo se

justificar a imposi¢Zo de penalidade mais grave (art, 156, §40, da Lei 14.133);
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10.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nos incisos VIl a XI, bem como nas descritas nos demais incisos que just;ﬁquem a imposicao de penalidade mais grave,
ficando o responsével impedido de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Piblica direta e indireta de todos os entes“

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, §50, da Lei 14,133)

10.24. Multa: Compensatéria, para as infragSes descritas nos incisos Vil a Xl acima, de 0,5% a 30%
do valor do contrato.

11. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Liquidagdo e prazo de pagamento
11.1. O vencimento serd efetuado em um intersticio ndo superior a 15 (quinze) dias subsequentes & devida
comprovagéo da execugdo dos servigos, conforme evidenciado pela respectiva Nota Fiscal. Esta deveré estar alinhada com a
Ordem de Servigo e ser acompanhada do atestado de recebimento definitivo dos servigos, bem como do respectivo recibo.

11.2. A liquidaggo financeira sera realizada em beneficio da contratada mediante ordem bancéria, em qualquer
instituicdo financeira por ela indicada em sua proposta. Para tal, é imperativo que constem, de maneira explicita, 0 nome da
mshtuu;ao 0 numero da agéncia e os dados da conta corrente destinatéria do crédito. 3

11.3. A mensuragdo dos servicos sera procedida a medida que cada médulo, conforme discriminado na plamlha ,

descntiva seja efetivamente instalado. Esta afericao sera realizada pelo setor competente do Fundo Municipal de Desenvolvimento-
Social. i

QUANTO AO VALOR PACTUADO

114. Relativamente ao valor acordado, procedeu-se a uma analise comparativa com contratagbes anélogas
realizadas por outros entes plblicos junto & empresa em tela, cujas evidéncias encontram-se devidamente instruidas nos autos
deste processo. Tais documentos atestam a propriedade e pertinéncia do montante estipulado para cada médulo confratado, e
todos os respectivos contratos foram devidamente juntados a este feito. :

11.5: E digno de nota que o valor pactuado contempia o uso do sistema sem qualquer restrigao quanto ao nimero de
usudrios. Ademais, estao previstos montantes especificos concernentes a implantacao do sistema, desembolso este que ocorrera
em carater singular. Por fim, esta prevista a disponibilidade de suporte técnico mensal, cuja utilizago seré conforme as demandas
e necessidades do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

1620 msté estimado total da contratagZo é de R$ 223.024,10 (Duzentos e vinte e trés mil, vinte e quatro reais e dez
centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

12. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

12.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Municipal.

12.2.  Acontratagdo seré atendida pela seguinte dotag&o:
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== SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
| ORGAO: 14 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 0 5 { Nt
UNIDADE ORGAMENTARIA: 1418 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente T i

PROJETO / ATIVIDADE: 08. 422.1364 2.146 - Manter o Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente = e e
CLASSIFICAGAO ECONOMICA / ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria. R
SUBELEMENTO :3.3,90.35.01- Assess. e consultoria técnica ou juridica s
-FONTE RECURSO: 1500 e

ORGAQ: 14 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORGAMENTARIA: 1417 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
PROJETO / ATIVIDADE: 08. 422.1403 2.145 - Manter as Agdes da Gestao do SUAS

. CLASSIFICAGAC ECONOMICA / ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria.

SUBELEMENTO :3.3,90.35.01- Assess. e consultoria técnica ou juridica
FONTE RECURSO: 1500

Canad dos Carajés/PA, 25 de marco de 2025.

N Y I N '@,
AGNA MARIA DA SILVA FERREIRA SEETah
Portaria. N° 038/2023 - GP #
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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