Governo de Fé e Trabalho Governo de Fé e Trabalho Governo de Fé e Trabalho Governo de Fé e Trabalho

Governo de Fé e Trabalho

w‘
000001 *A

PREFEITURA DE

Governo de Fé e Trabalho

A
<
AVENIDA 14 DE JULHO

BAIRRO CENTRO
& CEP: 88.480,600 &)

Oficio n® 074 /2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Ao Exmo.
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitagio de credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA DO MUNICIPIO
DE ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda (DFD) com

descrigdo dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitag@io, aproveitamos o ensejo, para

renovarmos a V.S.?, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

ANTOS D /é!LVA

t Mun1c1pa1 de Receita
Decreto n° 0092 /2025

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000




,i}\)‘h“-""""'t O
vy Y0 ‘ -'g? /}?9—
00U -

=
PREFEITURA DE fFAVEmDA{.iDEJULHO%

) ] AIRRO CENTRO §
Governo de Fé e Trabalho o CEP: 9 -0
chiPd: 08.0

Governo de Fé e Trabalho

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1.  INTRODUCAO

O Documento de Formalizagio de Demanda (DFD) ¢ elemento obrigatorio de todo
processo de contratagio iniciado a partir da Lei n® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que d4 inicio ao processo de plangjamento da aquisigdo de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagao trazida pela lei, é por meio dele que sera
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instru¢ao de cada processo de
contratagao.

Governo de Fé e Trabalho

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE RECEITA DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

f‘; 2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

§ 2.1.0BJETIVO:

b CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
. ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA

2.2. JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

O procedimento de credenciamento apresenta-se adequada para atender as necessidades
operacionais da Secretaria Municipal de Receita do Municipio de Itupiranga/PA, considerando
a natureza das atividades a serem desempenhadas e a variabilidade da demanda por servigos de
apoio administrativo e operacional.

Governo de Fé e Trabalho

A Secretaria Municipal de Receita exerce fungdes essenciais a administragdo tributaria, como
arrecadacdo, fiscalizagdo, langamento, controle de tributos e atendimento ao contribuinte,
atividades que demandam suporte continuo, porém com intensidade variavel ao longo do
exercicio financeiro, especialmente em periodos de maior fluxo de atendimento, campanhas de
regularizagio fiscal e cumprimento de obrigagdes acessorias. Nesse contexto, o credenciamento
permite & Administragdo Publica contar com profissionais previamente habilitados, acionados
conforme a necessidade real do servigo, evitando contratagdes excessivas ou ociosidade de mao
de obra.
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O credenciamento confere maior agilidade e flexibilidade a gestdo plblica, possibilitando
substituigdes imediatas, refor¢os temporarios e adequagoes operacionais sem a necessidade de
instaurar novos procedimentos licitatérios a cada demanda especifica. Tal agilidade ¢
fundamental para garantir a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados pela Secretaria
Municipal de Receita, evitando prejuizos a arrecadagdo e ao atendimento ao contribuinte.

2.3. 0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria municipal de Receita;
b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a). Pedro de Carvalho

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000 &
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3. QUANTITATIVO DO SERVICO

HORA porA | HORA
ORDEM CARGO TOTAL SEMANAL MENSAL | ANUAL
AUXILIAR DE
! SERVICOS GERAIS T o Gk
2 VIGIA 44 220 2.640
AGENTE
” ADMINISTRATIVO . 2R G
3.1 DESCRICAO DO CARGO
ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO

Especificacdo: Englobam atividades de limpeza,
organiza¢do, ~ conservagdo  predial,  apoio
logistico, transporte de materiais e deslocamento
operacional.  Esses servi¢os asseguram  a
manutencdo adequada dos ambientes, 0

1 AUXILIAR DE SERVICOS | funcionamento didrio das unidades e o suporte as

GERAIS equipes internas na realizagdo de suas atividades.
Incluem apoio fisico, movimentagdo de cargas
leves, pequenas rotinas operacionais e condug¢do
de veiculos.
Especificagdo : Destinam-se a seguranga fisica e
patrimonial dos prédios, bens e pessoas, com
atuagdo preventiva, controle de acesso, rondas
VIGIA periddicas e vigilancia constante. Devem registrar

e comunicar qualquer ocorréncia anormal,
garantindo o cumprimento das normas de
seguranca..
Especificagdo: Envolvem atividades
administrativas, atendimento ao publico, controle
de documentos, elaboragdo de  registros,

2 AGENTE ADMINISTRATIVO organizagdo de inforr_nagées e .sjuporte as unida_des
gestoras. Os profissionais desempenham rotinas
essenciais a fluidez administrativa e @ manutencdo
dos processos inlernos J

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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4.  OBSERVACOES GERAIS
4.1. Para 0 momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda Secretaria municipal
de Receita de Itupiranga/PA, ndo dispde de observagdes para a continuidade do processo

administrativo referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugio do servigo supracitado neste Documento de formalizag@o de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias uteis apos emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.
6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em

atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria municipal de Receita
de Itupiranga/PA.

T DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1. Pedro de Carvalho

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO
8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

ﬁ”ﬁ
P e Caryalho

Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Oficio n° 007/2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Ao Exmo.
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

YE PESSOAS FISICAS

Sirvo do presente, venho por meio deste, sohc:ltarECRED )
@‘:‘PRESTACF\O DE

DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIAI
SERVICOS DE . :
OPERACIONAIS I

descrigdo dos itens sol

Certos de pod

renovarmos a V.S.%, nossos protestos de estlma e aprec;o

Atenciosamente,

" Baodo St e Mot

LEONARDO SANTOS DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Habitagdo
Decreto n° 0037/2025

End.: Av. 14 de jutho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DK F_(_)R_MALIZACZ\() DE DEMANDA
1.  INTRODUCAO :

O Documento de Formalizacio de Demanda (DFD) ¢é elemento obrigatdrio de todo
processo de contratagio iniciado a partir da Lel n°® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisi¢do de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagao trazida pela lei, é por meio dele que sera

construido o PCA, além de, necessariamsite, acompanhar a instrugdo de cada processo de

contratagdo.

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE HABITACAO DG GA/PA.
2.2. JUSTIFICA O:
A realizagio do p elecio de pessoas fisicas
devidamente qualifi ¢ ] der as necessidades

operacionais da Sec ; ' icipi anga/PA.

As atividades desenvolvidas pe seretarial M ,’.j",;g;ipéff‘=de Habitagio demandam apoio t€cnico
¢ operacional continuo, especialmente para a execugdo de agbes relacionadas a programas
habitacionais, regularizagdo fundiaria e demais politicas phblicas voltadas a area da habitagéo.
Tais demandas variam conforme a necessidade admini strativa, tornando inviavel a manuteng&o
de quadro permanente suficiente para atender a todas as frenics de trabalho.

Nesse contexto, o credenciamento apresenta-se como instrumento adequado, por permitir a
habilitagio de todos os interessados que atendam ao0s requisitos estabelecidos, assegurando
isonomia, transparéncia e eficiéncia, além de proporcionar maior flexibilidade a Administragio
Publica na contratagio dos servigos, conforme a conveniéncia e a oportunidade.

2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:
a) Secretaria municipal de Habitac&o;

b) O responsavel pela demanda serd o (a) Sr.(a). Tamires dos Anjos Piauilino

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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QUANTITATIVO DO SERVICO

ORDEM

CARGO

HORA

TOFAL SEMANAL

HORA
MENSAL

HORA
ANUAL

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

2 44

220

2.640

VIGIA

2 44

220

2.640

SERVENTE

1 44

220

2.640

3.1 DESCRICAO DO CARGO

ORDEM

CARGO

ICAO DO SERVICO

Englobam  atividades de
do, conservagdo predial,
te de materiais e
mal. Esses servigos
ngdo adequada dos
onamento didrio das
as equipes internas na
dades. Incluem apoio
il  de cargas leves,
equenas rotinas operacionais e condugdo de

'} veiculos.

VIGIA

Especificagio: Destinam-se a seguranga fisica
e patrimonial dos prédios, bens e pessoas,
com atuagdo preventiva, controle de acesso,
rondas periddicas e vigilancia constante.
Devem registrar e comunicar qualquer
ocorréncia anormal, garantindo 0
cumprimento das normas de seguranca.

SERVENTE

Especificagdo:  Englobam  atividades de
limpeza, organizagdo, conservagdo predial,
apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servigos
asseguram a manutengdo adequada dos
ambientes, o funcionamento didrio das
unidades e o suporte as equipes internas na
realizac¢do de suas atividades. Incluem apoio
fisico, movimentagdo de cargas leves,
pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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4. OBSERVACOES GERAIS
4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagio de demanda, a Secretaria
municipal de Habitagdo de Itupiranga/PA, néo dispde de observagdes para a continuidade do
processo administrativo referente ao objeto.

5: DO PRAZO PARA ENTREGA/'EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagio de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias Gteis ap6s emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em
atendimentos as demandas da Secretaria municipal de Habitagdo de Itupiranga de
[tupiranga/PA.

DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.

7.1. Tamires dos Anjos Piauilino

ii?i'dezembro de 2025.

L pirang‘é"/?i;f

s, dor A faewdiio
Tamires dos Anjos Piauilino
. Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Oficio n°113/2025 - SEMAS

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

Ao Excelentissimo Senhor,
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da Secretaria Especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

Venho por meio deste solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS
DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICI{PIO DE ITUPIRANGA/PA, Segue em anexo o Documento de formalizagdo de
demanda (DFD) com descri¢do dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.%, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

NANYARIA CASTELQ Assinado de forma digital
BRANCO DA por NANYARIA CASTELO

BRANCO DA
SILVA:00621833207 sILVA:00621833207

NANYARIA CASTELO BRANCO DA SILVA GODOI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto: 024/25 - SEMAS

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA_

1. INTRODUCAO

O Documento de Formalizagio de Demanda (DFD) ¢ elemento obrigatério de todo processo de
contratagdo iniciado a partir da Lei n® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento que di inicio ao
processo de planejamento da aquisigdo de produto ou servigo. Esse documento merece destaque, pois,
além de ser uma inovagdo trazida pela lei, ¢ por meio dele que serd construido o PCA, além de,
necessariamente, acompanhar a instrugdo de cada processo de contratagdo.

- 3 IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2.2. JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICF\OICONTRATACAO:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Itupiranga/PA necessita do
credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas e especializadas para atender
toda a populagdo, considerando que ¢ responsavel pela implementagdo de politicas sociais que
visam a protegdo, inclusdo e promogdo do bem-estar dos cidadéos.

O credenciamento de profissionais especializados se faz necessario para garantir que as
demandas operacionais da Secretaria sejam atendidas de forma qualificada, eficiente e
continua. A atuagdo desses profissionais possibilita a execucdo adequada de programas
sociais, como atendimento a familias em situagdo de vulnerabilidade, acompanhamento de
beneficios assistenciais, servigos de orientagdo e capacitagdo, entre Outros.

Além disso, a presenga de profissionais habilitados contribui para a ampliagéo do alcance das
politicas publicas, permitindo que mais cidaddos sejam assistidos, com maior rapidez e
qualidade. Essa medida fortalece a capacidade de planejamento e execugdo da Secretaria,
promovendo eficiéncia administrativa e melhor utilizagdo dos recursos publicos.

Dessa forma, a Secretaria assegura que as politicas sociais sejam implementadas de maneira
inclusiva, abrangente e alinhada as necessidades de todos os municipes, refor¢ando seu
compromisso com a promogdo da cidadania e a redugdo das desigualdades sociais no
municipio.
2.3.DO SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

b) O responsavel pela demanda ser4 a Sr* Andressa Silva Andrade

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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2 3. QUANTITATIVO DO SERVICO

g

>

8 HORA BORA HORA

] ORDEM CARGO TOTAL | SEMANAL NERNSAL ANUAL

o

8 1 SERVENTE 12 44 220 2640

o

E . AUXILIA(I;I é)ﬁgnwcos 3 44 555 2640

w

g 3 VIGIA 5 “ 220 2640

£ 4 PSICOLOGO 2 44 220 2640

>

3 5 ASSISTENTE SOCIAL 8 44 220 2640
6 CUIDADOR SOCIAL 20 44 220 2640

(o]

§ 7 SUPERVISOR 4 44 220 2640

2 8 AGENTE ADMINISTRATIVO 14 44 220 2640

L)

@ . 9 ORIENTADOR SOCIAL 5 44 220 2640

1)

- i INSTRUTOR DE CURSO DE . 44 s 2640

£ CORTE E COSTURA

>

S 11 MOTORISTA 1 44 220 2640
12 VISITADOR(A) SOCIAL 41 44 220 2640

*)

<

8

= 4

s 3.1 DESCRICAO DO CARGO

[

o

2 =

8 ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO

o]

4]

Especificacdo : Englobam atividades de limpeza, organizagdo,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servigos asseguram a manulengdo
1 SERVENTE adequada dos ambientes, o funcionamento didrio das unidades e o
suporte as equipes internas na realizagdo de suas atividades. Incluem
apoio fisico, movimentagdo de cargas leves, pequenas rotinas
operacionais e condugdo de veiculos.

Especificagdo : Englobam atividades de limpeza, organizagdo,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
AUXILIAR DE deslocamento apera.cional. Esses.servicos asseguram a rrfanutencﬁo
2 adequada dos ambientes, o funcionamento didrio das unidades e o
SERVICOS GERAIS 2 _—_— ; T
suporte as equipes internas na realizagdo de suas atividades. Incluem
apoio fisico, movimentagdo de cargas leves, pequenas rotinas
operacionais e condugdo de veiculos.

Governo de Fé e Trabaiho

by

Especificagdo : Destinam-se a seguranga fisica e patrimonial dos
prédios, bens e pessoas vinculadas & rede socioassistencial, com
atuagdo preventiva, controle de acesso e vigildncia constante. Os
3 VIGIA W5 : i s
profissionais devem zelar pela integridade dos bens publicos e
comunicar qualquer ocorréncia anormal, garantindo o cumprimento
das normas de seguranga.
Especificagdo : Compreendem o acompanhamento social, psicolégico
e pedagégico de familias e individuos, bem como o desenvolvimento de
agdes comunitdrias, oficinas formativas e atividades de fortalecimento
de vinculos. Incluem atendimento especializado, visitas domiciliares,
4 PSICOLOGO : ” ; e : 2 5 s
orientagdo social, mediagdo de conflitos, articulagdo comunitdria,
execugdo de oficinas profissionalizantes e apoio direto aos usudrios

das politicas publicas, assegurando prote¢do social e desenvolvimento
humano.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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ASSISTENTE SOCIAL

e L -
Especifica¢do : Compreendem o acompanhamento social,” psicologico

e pedagégico de familias e individuos, bem como o desenvolvimento de
agdes comunitdrias, oficinas formativas e atividades de fortalecimento
de vinculos. Incluem atendimento especializado, visitas domiciliares,
orientagdo social, mediagdo de conflitos, articulagdo comunitdria,
execugdo de oficinas profissionalizantes e apoio direto aos usudrios
das politicas piiblicas, assegurando prote¢do social e desenvolvimento
humano.

CUIDADOR SOCIAL

Especificaglio : atua na prevengdo de riscos e na promogdo da saude,
seguranga ¢ qualidade de vida da pessoa idosa, auxiliando nas
atividades da vida diéria, higiene, alimentagdo, medicacio, locomogdo
¢ acompanhamento em consultas e atividades externas, mantendo
relagdo respeitosa com o idoso, familiares e equipe de saude, e
contribuindo para sua prote¢do, bem-estar e inclusdo social.

SUPERVISOR

Especificagdo : Compreendem atividades técnicas e especializadas
destinadas & oferta de servi¢os de satide, vigildncia, atendimento
clinico, a¢bes de prevengdo, diagndstico, reabilitagdo e assisténcia
social. Envolvem acompanhamento individual e coletivo, execugdo de
procedimentos técnicos e suporte as equipes multiprofissionais,
assegurando atendimento qualificado a populagdo.

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Especificagdo : Englobam rotinas administrativas, organizagdo de
documentos, atendimento ao publico, elaboragdo de registros,
acompanhamento de processos internos e suporte as equipes gestoras.
Incluem ainda supervisdo de atividades, orientagdo de equipes,
controle de produtividade e apoio a implementag¢do das diretrizes
administrativas, assegurando eficiéncia e regularidade das operagdes
internas.

ORIENTADOR
SOCIAL

Especificagio : destina-se a prestar apoio técnico as equipes de
referéncia do CRAS e do CREAS, realizando atendimento e orientagdo
as familias usudrias, busca ativa, apoio as atividades dos técnicos de
nivel superior, mediagio de grupos socioeducativos, registro das agdes
desenvolvidas, participagio em planejamentos, capacitagdes e
conselhos municipais. bem como encaminhamento de usudrios aos
servigos socioassistenciais e demais atividades correlatas.

10

INSTRUTOR DE
CURSODE CORTEE
COSTURA

Especificagio : Profissional responsavel por ministrar aulas tedricas e
praticas de corte e costura, orientando os alunos no uso de maquinas,
ferramentas e técnicas de confecgfio, promovendo a qualificagdo
profissional, o desenvolvimento de habilidades manuais e a geragéo de
renda, zelando pela organizago, seguranga e bom uso dos materiais e
equipamentos.

Governo de Fé e Trabalho

11

MOTORISTA

Especificagfio : destina-se 4 condugfio de veiculos automotores para
transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do municipio,
garantindo seguranga, conservagdo e bom funcionamento do veiculo.
Compete ao motorista verificar diariamente as condig¢des do automovel,
zelar pela seguranga dos passageiros, conferir a documentagdo, orientar
e auxiliar no carregamento ¢ descarregamento, registrar viagens ¢
quilometragem, manter o veiculo limpo e em manutengdio adequada,

cumprir itinerdrios estabelecidos ¢ executar demais atividades
correlatas.

12

VISITADOR(A)
SOCIAL

Especificagdo : orientar familias em situagdio de vulnerabilidade,
fortalecendo  vinculos,  identificando  demandas, realizando
encaminhamentos aos servigos socioassistenciais e apoiando as equipes
técnicas na promogdo da protegéo social e da melhoria da qualidade de
vida.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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4.1 — Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do municipio de [tupiranga/PA, ndo dispde de observagdes
para a continuidade do processo administrativo referente ao objeto.

4. OBSERVACOES GERAIS

5 DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1.0 prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias uteis apds emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1 — Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em
atendimentos de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Itupiranga/PA.

7. DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1. Andressa Silva Andrade

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO
8.1- O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

UA“ e Sabvo.dalbndno i
ANDRESSA SILVA AN D

Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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i Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.
:
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8 Ao Exmo.

PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitacdo de credenciamento.

Governo #~ Fé e Trabalho

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DO MUNICIPIO

DE ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda (DFD)
com descricdo dos itens solicitados.

Governo de Fé e Trabalho

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.2, nossos protestos de estima e apreco.

Goverr—le Fé e Trabalho

Atenciosamente,

Assinado de forma
:gggg?}g digital por AGUIBERTO

RODRIGUES
ALVES:65047869253 5| vEs:65047869253

AGUIBERTO RODRIGUES ALVES
Secretario Municipal de Agricultura
Decreto n° 0039/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTOQ DE FORMALIZACAQ DE DEMANDA

1. INTRODUCAO

O Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) é elemento obrigatério de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisicio de produto ou servi¢o. Esse
documento merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, € por meio dele
que serad construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrucdo de cada
processo de contratagdo.

Governo de Fé e Trabaiho

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

Governo de Fé e Trabatho

JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAQ/CONTRATACAO:

O credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas e especializadas na prestagdo
de servigos de atividades técnicas e operacionais justifica-se pela necessidade de atender as
demandas continuas da Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio de Itupiranga/PA,
garantindo suporte adequado as ag¢des voltadas ao desenvolvimento rural, a assisténcia técnica
e ao fortalecimento das politicas pablicas agricolas.
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O procedimento de credenciamento possibilita & Administragdo Publica a formagdo de um
banco de prestadores aptos & execugdo dos servigos, assegurando atendimento continuo e
eficiente as necessidades administrativas e operacionais, de acordo com a demanda existente,
com maior flexibilidade, economicidade e isonomia entre os interessados.

Governo de Fé e Trabalho

Além disso, tal procedimento observa rigorosamente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como o interesse publico,
permitindo a selegdo de profissionais habilitados, sem geragdo de vinculo permanente, e
garantindo transparéncia e ampla concorréncia.

Dessa forma, resta devidamente justificada a instauragdo do procedimento de credenciamento
como instrumento legitimo e vantajoso para suprir as demandas operacionais da Secretaria
Municipal de Agricultura do Municipio de Itupiranga/PA, contribuindo para o fortalecimento
da gestdo publica e para a melthoria dos servigos prestados a populagdo.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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2.2.00 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:
a) Secretaria Municipal de Agricultura;
b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a). Mauricio Oliveira Lima

3.QUANTITATIVO DO SERVICO

| | HORA | HORA | HORA
ORDEM €ARGO TOTAL | GpMIANAL | MENSAL | ANUAL
AUXILIAR DE SERVICOS
1 =t 6 44 220 2.640
2 VIGIA | 44 220 2.640
AGENTE
3 ADMINISTRATIVO A “ 220 L.oa0
OPERADOR DE
4 MAQUINAS ! 44 220 2.640
5 MOTORISTA I v 220 3,640
6 MFEDICO VETERINARIO ] 7! 320 3.640
7 TECNICO AGRICOLA ] v 320 2,640
3.1..DESCRICAO DO CARGO
ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO

Especificagdo.  Englobam  atividades de
limpeza, organizagdo, conservagdo predial,
apoio. logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servi¢os
asseguram a  manuiengdo adequada  dos
ambientes, o funcionamento didrio das
1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | unidades e o suporte as equipes internas na
realizacdo de suas atividades. Incluem apoio
fisico, ~movimentagdo de cargas leves,
pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.

Especificagdo : Destinam-se a seguranga fisica
¢ patrimonial dos prédios, bens e pessoas, com
atuagio preventiva, controle de acesso, rondas
2 VIGIA periédicas e vigilancia constante. Devem
registrar ¢ comunicar qualquer ocorréncia
anormal, garantindo o cumprimento das
normas de seguranga..

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Especificagdo: Envolvem atividades

administrativas, atendimento ao publico,
controle de documentos, elaboragdo de
registros, organizagdo de informacoes e
AGENTE ADMINISTRATIVO suporte as unidades gestoras. Os profissionais
desempenham rotinas essenciais a fluidez
administrativa e @ manutengdo dos processos
internos.

Especificagdo . compreende 0s cargos que se
destinam a operar tratores e maquinas pesadas
OPERADOR DE MAQUINAS em geral, montadas sobre rodas para
carregamento e descarregamento de material,
rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e
jardins.

Especificagio : destina-se a condugdo de
veiculos automotores para transporte de
passageiros e cargas, dentro ou fora do
municipio, garantindo seguranga, conservagao
¢ bom funcionamento do veiculo. Compete ao
motorista verificar diariamente as condigdes
MOTORISTA do automovel, zelar pela seguranca dos
passageiros, conferir a documentagdo, orientar
e auxiliar no carregamento ¢ descarregamento,
registrar viagens ¢ quilometragem, manter o
veiculo limpo e em manutengdo adequada,
cumprir itinerdrios estabelecidos e executar
demais atividades correlatas.

Especificagdo: coordenar os servigos de
politica sanitaria animal; atestar a sanidade de
animais e de produtos de origem animal em
suas fontes de produgdo ou de manipulacdo;
participar da execugdo de programas de
MEDICO VETERINARIO extensdo rural com vistas a utilizagdo dos
conhecimentos sobre patologia animal,
obtidos pela pesquisa; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes auxiliares; executar oufras tarefas
afins.

Especificagdo: atua no apoio técnico. as
atividades rurais, orientando produtores sobre
preparo do solo, plantio, manejo de culturas,
uso adequado de insumos, controle de pragas,
colheita ¢ conservagio da produgdo. Também
TECNICO AGRICOLA realiza vistorias, levantamentos de campo,
elabora relatorios  técnicos, acompanha
programas e projetos agricolas e presta
assisténcia  téenica para  melhorar  a
produtividade e a sustentabilidade no meio
rural.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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4. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formaliza¢do de demanda, a Secretaria
Municipal de Agricultura de Itupiranga/Pa., ndo dispde de observagdes para a continuidade do
processo administrativo referente ao objeto.

- " DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAQ

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAOQO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em
atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Agricultura de Itupiranga/Pa.

[ DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.

Mauricio QOliveira Lima
8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

s

Mauricio Oliveira Lima
Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Memorando n” 28/2025 - SMS

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025,

Ao Excelentissimo Senhor,
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da Secretaria Especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS
DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda (DFD) com descrigdo
dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.%, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,
ELIFAS FELIPE Assinado de forma digital
por ELIFAS FELIPE
ANDRADE DA ANDRADE DA

SILVA:01289724245 siLvA:01289724245

ELIFAS FELIPE ANDRADE DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 0014/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA ~

L INTRODUCAO

O Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) ¢ elemento obrigatorio de todo
processo de contratagio iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que d4 inicio ao processo de planejamento da aquisigo de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, ¢ por meio dele que sera

construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instru¢do de cada processo de
contratagdo.

2.  IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1. OBJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2.2.  JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

O presente Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) justifica-se pela necessidade de
credenciamento de pessoas fisicas, devidamente constituidas e especializadas, para a prestagao
de servigos que atendam as demandas operacionais da Secretaria Municipal de Satude de
Itupiranga/PA. A crescente demanda da populagdo por servigos de saude, aliada a complexidade
e a diversidade das agdes promovidas no &mbito municipal, exige profissionais qualificados
capazes de atuar de maneira eficiente, segura e dentro das normas técnicas vigentes.

O credenciamento se faz essencial para assegurar a continuidade e a qualidade das atividades
desenvolvidas, que incluem desde agdes de atengdo basica ¢ preventiva até procedimentos de
suporte e operacionais em diversas areas da saude. A presenga de prestadores especializados
contribui para o fortalecimento das politicas puiblicas de saude, garantindo que a populagdo
tenha acesso a servigos ageis, eficientes e tecnicamente adequados.

Além disso, o credenciamento permite a Secretaria otimizar recursos, organizar a prestagio de
servigos de forma estruturada, reduzir eventuais lacunas operacionais e assegurar a regularidade
das atividades de satide, especialmente em localidades com maior demanda ou necessidade de
cobertura especializada. A medida também reforga a atuagdo da Secretaria no
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo continua da qualidade dos servigos prestados,
garantindo a seguranga, a eficacia e a efetividade das agdes de saude voltadas a populagdo.

Portanto, a formalizagio deste credenciamento representa uma medida estratégica e
indispensavel para o fortalecimento da gestdo publica em satde, promovendo a melhoria da
assisténcia, o acesso qualificado aos servigos e, consequentemente, a melhoria da qualidade de
vida da comunidade de Itupiranga/PA.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000 g
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2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE: R
a) Secretaria municipal de Sande;
b) O responsavel pela demanda seré o (a) Sr.(a). Aline da Silva Cunha

3. QUANTITATIVO DO SERVICO

HORA HORA | HORA
OSDEM CARGO TOTAL | qpMANAL | MENSAL | ANUAL
1 EDUCADOR FISICO 1 44 220 2.640
2 TEC. EM SAUDE BUCAL 3 44 220 2.640
3 ég’é;‘i?“ DE SERVICOS 35 44 220 2,640
4 FISIOTERAPEUTA 2 44 220 2.640
5 ODONTOLOGO 7 44 220 2.640
6 TECNICO EM RADIOLOGIA 4 44 220 2.640
7 VIGIA 30 44 220 2.640
8 FARMACEUTICO 2 44 220 2.640
9 MOTORISTA 9 44 220 2.640
10 NUTRICIONISTA 2 44 220 2.640
11 AGENTE DE PORTARIA 1 44 220 2.640
12 ASSISTENTE SOCIAL 1 44 220 2.640
3 TECNICO EM 5 44 220 2.640
LABORATORIO
14 AGENTE ADMINISTRATIVO 41 44 220 2.640
15 RECEPCIONISTA 12 44 220 2.640
16 BIOMEDICO(A) 1 44 220 2.640
17 TECNICO EM ENFERMAGEM 2 44 220 2.640
18 PSICOLOGO 2 44 220 2.640
19 FONOAUDIOLOGO 1 44 220 2.640
20 ARTESAO 1 44 220 2.640
3.1 DESCRICAO DO CARGO
ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO

Especificagdo: Promover a saide e o bem-estar de criangas,
jovens e adultos por meio de atividades fisicas e esportivas,
orientando sobre técnicas, regras e principios dos esportes,
EDUCADOR av::liando e .acompanhando o preparo fisico. P’articipar_ de

FISICO agoes € reunides dos programas sociais e de sz}ude, reghzar
avaliagbes continuas e integradas dos usuarios, registrar
pareceres descritivos, planejar intervengdes em conjunto com
a equipe de saude e contribuir para a prevengdo de doengase a

melhoria da qualidade de vida.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000 B/
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TEC. EM SAUDE
BUCAL

FEspecificagdo: Atuar na promogdo, prevenc;ﬁo € ma\t{utencao
da sande bucal de criangas, jovens e adultos, auxiliando em
agdes educativas, procedimentos clinicos e atividades
coletivas. Participar de programas e agdes de saude, realizar
orientagdes sobre higiene bucal, acompanhar e registrar o
desenvolvimento dos usuarios, colaborar com a equipe de
saude no planejamento e execugdo das agdes, contribuindo
para a melhoria da qualidade de vida e da saide integral da
populagio.

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

Especificagdo: Englobam atividades de limpeza, organizag¢do,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais
e deslocamento operacional. Esses servicos asseguram d
manutenc¢do adequada dos ambientes, o funcionamento didrio
das unidades e o suporte as equipes internas na realizagdo de
suas atividades. Incluem apoio fisico, movimentagdo de
cargas leves, pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.

FISIOTERAPEUTA

Especificagdo: Atuar na promogdo, prevengdo, avaliagdo e
reabilitagio da sade de criangas, jovens e adultos, por meio
de atendimentos e orientagdes fisioterapéuticas individuais e
coletivas. Avaliar a funcionalidade, prevenir agravos,
acompanhar a evolugdo dos usudrios, registrar pareceres
técnicos, planejar intervengdes terapéuticas em conjunto com
a equipe multiprofissional de saide e contribuir para a
melhoria da qualidade de vida e da saide integral da
populagio.

ODONTOLOGO

Especificagdo: Executar e coordenar agdes de diagnostico,
prognostico, tratamento e prevengéo das afecgdes dos tecidos
moles e duros da boca e da regiio bucomaxilofacial. Realizar
exames clinicos e complementares, elaborar planos de
tratamento, aplicar anestesias, executar procedimentos
odontologicos restauradores, cirdrgicos e preventivos,
prescrever medicamentos e acompanhar a evolugdo dos
pacientes. Desenvolver e coordenar agdes educativas e
programas de promogdo da saide bucal, especialmente em
comunidades e no ambiente escolar, além de zelar pelos
equipamentos e atuar de forma integrada a equipe de saude.

TECNICO EM
RADIOLOGIA

Especificagdo: Atuar na execugdo de exames de imagem para
fins de diagnéstico e acompanhamento da saude, operando
equipamentos radiologicos e seguindo normas de
biosseguranga e protegdo radiologica. Preparar e orientar os
pacientes, realizar exames conforme protocolos técnicos,
processar € registrar imagens, zelar pela conservagdo dos
equipamentos e colaborar com a equipe multiprofissional de
saide, contribuindo para a qualidade do diagnostico e para a
promogdo da saude da populagdo.

VIGIA

Especificagdo: Destinam-se a seguranga fisica e patrimonial
dos prédios, bens e pessoas vinculadas a  rede
socioassistencial, com atuacdo preventiva, controle de acesso
e vigildncia constante. Os profissionais devem zelar pela
integridade dos bens publicos e comunicar qualquer
ocorréncia anormal, garantindo o cumprimento das normas
de seguranca

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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FARMACEUTICO

Especificagdo: Atuar na manipulagdo farmacduticd e no
aviamento de receitas médicas, garantindo o controle,
armazenamento e conservagdo de medicamentos. Organizar e
manter registros de estoque, participar de estudos e pesquisas
nas areas microbiologica, imunologica, quimica e
toxicologica, realizar analises clinicas e identificar substincias
toxicas. Orientar e supervisionar equipes auxiliares, colaborar
em pesquisas sobre medicamentos e seus efeitos, contribuindo
para a seguranga, eficicia dos tratamentos e promogdo da
saide.

MOTORISTA

Especificagdo: destina-se a condugdo de veiculos automotores
para transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do
municipio, garantindo seguranga, conservagdo e bom
funcionamento do veiculo. Compete ao motorista verificar
diariamente as condigdes do automovel, zelar pela seguranga
dos passageiros, conferir a documentagdo, orientar e auxiliar
no carregamento e descarregamento, registrar viagens e
quilometragem, manter o veiculo limpo e em manutengdo
adequada, cumprir itinerarios estabelecidos e executar demais
atividades correlatas.

10

NUTRICIONISTA

Especificagdo: Atuar no planejamento, coordenagio e controle
de programas e servigos de nutrigdo voltados as unidades da
Prefeitura ¢ a populagio do municipio. Avaliar habitos
alimentares e deficiéncias nutricionais, elaborar e
supervisionar cardapios e dietas para escolas, creches,
unidades de saide e programas assistenciais. Acompanhar e
fiscalizar servigos de alimentagdo, planejar agdes educativas
para promogdo de habitos alimentares saudaveis, participar da
vigilancia alimentar e nutricional, colaborar em processos de
licitagdo e gestdo de recursos, contribuindo para a melhoria da
saude, da seguranga alimentar e da qualidade de vida da
populagdo.

11

AGENTE DE
PORTARIA

Especificagdo: Destinam-se a seguranga fisica e patrimonial
dos prédios, bens e pessoas vinculadas a administra¢do
ptiblica. Realizam controle de acesso, rondas preventivas,
vigildncia constante e comunicacdo imediata de ocorréncias
ou situacdes de risco, preservando a integridade do
paltriménio piblico

12

ASSISTENTE
SOCIAL

Especificagdo: Compreendem o acompanhamento social,
psicoldgico e pedagégico de familias e individuos, bem como
o desenvolvimento de a¢des comunitdrias, oficinas formativas
e atividades de fortalecimento de vinculos. Incluem
atendimento especializado, visitas domiciliares, orientagdo
social, media¢do de conflitos, articulagdo comuniidria,
execugdo de oficinas profissionalizantes e apoio direto aos
usudrios das politicas puiblicas, assegurando prote¢do social
¢ desenvolvimento humano.

13

TECNICO EM
LABORATORIO

Especificagdo: Coletar, preparar e processar amostras
bioldgicas ou quimicas, operar equipamentos € instrumentos
laboratoriais, registrar ¢ interpretar resultados conforme
protocolos técnicos e normas de biosseguranga. Colaborar com
pesquisas e estudos cientificos, zelar pela conservagdo de
materiais € reagentes, e apoiar equipes multiprofissionais

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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contribuindo para a qualidade dos exames, da pesquisa e da
satide publica.

14

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Especificagdo:  Envolvem  atividades — administrativas,
atendimento ao publico, controle de documentos, elaboragdo
de registros, organizacdo de informagdes e suporte as
unidades gestoras. Os profissionais desempenham rotinas
essenciais a fluidez administrativa e a manuten¢do dos
processos inlernos.

15

RECEPCIONISTA

Especificagdo:  Envolvem  atividades — administrativas,
atendimento ao publico, controle de documentos, elaboragdo
de registros, organizag¢do de informagdes e suporte as
unidades gestoras. Os profissionais desempenham rotinas
essenciais & fluidez administrativa e a manuten¢do dos
processos inlernos.

16

BIOMEDICO(A)

Especificagdo: analisam amostras de materiais biologicos,
bromatolégicos e ambientais. Para tanto coletam e preparam
amostras e materiais. Selecionam equipamentos e insumos,
visando o melhor resultado das analises finais para posterior
liberagio e emissio de laudos. Desenvolvem pesquisas
técnico-cientificas. Atuam em bancos de sangue e de células
tronco  hematopoiéticas. Operam  equipamentos de
diagnosticos por imagem ¢ de radioterapia. Participam na
produgdo de vacinas, biofarmacos e reagentes. Executam
reprodugdio assistida e circulagdo extracorporea. Podem prestar
assessoria e consultoria técnico-cientifica. Trabalham
seguindo normas e procedimentos de boas praticas especificas
de sua area de atuacgdo.

17

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Especificagdo : prestar, sob orientagdio do médico ou
enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamento aos pacientes; controlar sinais
vitais dos pacientes, observando a pulsagdo e utilizando
aparelhos de ausculta e pressdo; efetuar curativos diversos,
empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
orientagdo médica, orientar a populagdo em assuntos de sua
competéncia; preparar e esterilizar material, instrumental,
ambientes e equipamentos para a realizagdo de exames,
tratamentos e intervengdes cirurgicas; auxiliar o médico em
pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instrugdes recebidas,
participar de programas educativos de saide que visem
motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em grupos
especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros
controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de
enfermagem, verificando nivel de estoque para controle e
solicitacdo de reposigdo e exercer outras atividades afins

18

PSICOLOGO

Especificagdo :Compreendem o acompanhamento social,
psicoldgico e pedagdgico de familias e individuos, bem como
o desenvolvimento de a¢des comunitdrias, oficinas formativas
e atividades de fortalecimento de vinculos. Incluem
atendimento especializado, visitas domiciliares, orienta¢do
social, media¢do de conflitos, articulacdo comunitdria,
execu¢do de oficinas profissionalizantes e apoio direto aos
usudrios das politicas publicas, assegurando prote¢do social
e desenvolvimento humano.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Especificagdo :Atuar na promogdo, prevengdo, avaliagdo e
reabilitacdo das fungdes da comunicagdo, linguagem, voz,
audigdo, fala e deglutigdo em criangas, jovens e adultos.
Realizar diagnosticos, planejar e executar programas
19 FONOAUDIOLOGO terapéutjcm indiv?duajs ou coletiv'os,.acompa.nhar a evqlgc;ﬁo
dos pacientes, registrar pareceres técnicos e orientar familiares
ou cuidadores. Participar de agdes educativas e de saude
comunitéria, colaborando com a equipe multiprofissional para
a melhoria da qualidade de vida e da saude integral da
populagéo.

Especificagdo: atua como um facilitador terapéulico,
P utilizando  trabalhos manuais (como croché, pintura,
20 ARTESAO . : oo £
modelagem em argila, reciclagem, biscuil, tecelagem) para
promover a reabilitagdo fisica, mental e social de pacienies

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda, a Secretaria
municipal de Saude do municipio de Itupiranga/Pa, ndo dispde de observagdes para a
continuidade do processo administrativo referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias uteis apds emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagio devem ser executados em

atendimentos de acordo as necessidades da Secretaria municipal de Saide do municipio de
Itupiranga/Pa.

% DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1. Aline da Silva Cunha

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Aline va Cunha
Respon la demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Oficio n°223/2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

Ao Senhor,
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da Secretaria Especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE DO MUNICIPIO DE
ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda (DFD) com
descrigdo dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.%, nossos protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Wm,df O «@t’v/?

JOSIVALDO CARVALHO DIAS
ecretaria Municipal de Esporte
Decreto n° 0021/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1.  INTRODUCAO

O Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) é elemento obrigatério de todo
processo de contratagéo iniciado a partir da Lei n® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento que
d4 inicio ao processo de planejamento da aquisi¢do de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, é por meio dele que sera
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrugdo de cada processo de
contratacdo.

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2.2. JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

O credenciamento de pessoas fisicas na prestagdio de servigos de atividades esportivas se mostra
fundamental para garantir o adequado funcionamento das a¢des promovidas pela Secretaria
Municipal de Esporte do Municipio de Itupiranga/PA. O credenciamento permite a ampliagdo da
capacidade operacional da Secretaria, assegurando a execugo eficiente de programas, projetos
e eventos esportivos, bem como a correta organizagiio, supervisio e acompanhamento das
atividades desenvolvidas.

A iniciativa contribui diretamente para a promogio do esporte, do lazer, da inclusio social e do
bem-estar da comunidade, ao disponibilizar profissionais qualificados e aptos a atender as
demandas da populagdo. Além disso, o credenciamento proporciona maior flexibilidade
administrativa, transparéncia na selecio de prestadores de servigos e a valorizagdo de
profissionais, garantindo que as agdes da Secretaria sejam desenvolvidas com qualidade,
seguranga € efetividade.

Dessa forma, o credenciamento se justifica como instrumento estratégico para fortalecer a gestdo
esportiva municipal, promovendo a participagfio social e incentivando o desenvolvimento de
praticas esportivas que beneficiem toda a comunidade.

2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria Municipal de Esporte;
b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a) Edmeia Tamires Neres dos Santos.

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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ORDEM

CARGO TOTAL

HORA
ANUAL

HORA
SEMANAL

HORA
MENSAL

VIGIA

44 220 2.640

COORD ESPORTIVO 1

44 220 2.640

AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

44 220 2.640

AGENTE
ADMINISTRATIVO

44 220 2.640

3.1 DESCRICAO DO CARGO

ORDEM

CARGO

DESCRICAO DO SERVICO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Especificagdo: Englobam atividades de
limpeza, organizag@o, conservacdo predial,
apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servigos
asseguram a manulengdo adequada dos
ambientes, o funcionamento didrio das
unidades e o suporte ds equipes internas na
realizagdo de suas atividades. Incluem apoio
Jfisico, movimentacdo de cargas leves,
pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.

VIGIA

Especificagdo : Destinam-se a seguranca fisica
¢ patrimonial dos prédios, bens e pessoas, com
atuagfio preventiva, controie de acesso, rondas
periodicas e vigildncia constante. Devem
registrar € comunicar qualquer ocorréncia
anormal, garantindo o cumprimento das
normas de seguranca..

COORD ESPORTIVO

Especificacdo . planejamento, organizagdo,
acompanhamento e supervisdo das atividades
esportivas  desenvolvidas, apoiando a
execugdio de programas, projetos e eventos
esportivos, bem como a articulagdo com
equipes, atletas, entidades ¢ demais setores
envolvidos, visando & promogido do esporte, do
lazer, da inclusdo social e do bem-estar da
populacdo

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Especificagdo: Englobam — _#otinas
administrativas, atendimento ao publico,
controle de documentos, suporte tecnolégico,
apoio cultural e esportivo e acompanhamento
4 AGENTE ADMINISTRATIVO de processos internos. Sdo responsdveis por
garantir eficiéncia, organizagdo e suporte as
atividades ~ gerenciais  das  unidades
municipais.

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagfo de demanda, a Secretaria Municipal
de Esporte de Itupiranga/PA, ndo dispde de observagdes para a continuidade do processo
administrativo referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias Gteis apos a emissdo da ordem de servigos.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em atendimentos
das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Esporte de Itupiranga/Pa.

y ! DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.

7.1 Edmeia Tamires Neres dos Santos

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento serd de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

. . _
L w‘cﬁcﬁw&w) Mt s 2ol
dmeia Tamires Neres dos Santos
Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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Oficio n° 22/2025/GAB/SEMMA

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

Ao Senhor,
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da Secretaria Especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de Credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de
formalizagdo de demanda (DFD) com descrigdo dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.%, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente, N

~__Diego Rabelo Gongalves

- de Meio Ambi
Decreto N 0040/ 202‘;5“te

GAB/PMmI

ELO GONCALVES
S¢cretarid Municipal de Meio Ambiente
Decreto 0007/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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1.  INTRODUCAO

O Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) € elemento obrigatorio de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisiio de produto ou servigo. Esse
documento merece destaque, pois, além de ser uma inovagéo trazida pela lei, € por meio dele
que serd construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instru¢do de cada
processo de contratago.

Governo de Fé e Trabalho

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2 2 IDENTIFICACAO DA DEMANDA

]

g 2.1.0BJETIVO:

@ CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
§ . ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
!

o

®

2.2 JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

Considerando o aumento das demandas administrativas, técnicas e operacionais da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, bem como a necessidade de assegurar a continuidade, a
eficiéncia e a legalidade dos servigos publicos prestados a populagdo, faz-se necessiria a
realizagdo de credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas , com a finalidade
de atender as necessidades operacionais da referida Secretaria, garantindo o adequado
funcionamento das atividades institucionais ¢ o cumprimento das politicas publicas
ambientais do Municipio.

Governo de Fé e Trabalho

. O referido credenciamento visa assegurar o adequado funcionamento das atividades
institucionais, contemplando a¢des de apoio administrativo, suporte técnico especializado e
servigos operacionais essenciais ao desenvolvimento das atribui¢des da Secretaria. A presenca
desses profissionais contribui para a organiza¢iio administrativa, a execu¢do de atividades
técnicas ambientais, a manutengdo das condigdes adequadas de trabalho e a protegdo do
patrimdnio publico, possibilitando maior eficiéncia na prestagdo dos servigos a populagéo.

Governo de Fé e Trabalho

2.3DO SETOR/ORGAO REQUISITANTE:
a) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

b) O responsavel pela demanda serd o (a) Camila da Silva Souza.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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3. QUANTITATIVO DO SERVICO
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HORA | HORA | HORA
ITEM DESTINOS TOTAL
SEMANAL | MENSAL | \NUAL
1 VIGIA 1 44 220 2.640
2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 44 220 2.640
3 ENGENHEIRA AMBIENTAL 1 44 220 2.640
4 AGENTE ADMINISTRATIVO 1 44 220 2.640
3.1 DESCRICAO DO CARGO
ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO
Especificagdo : Englobam atividades de limpeza, organizagdo,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
AUXILIAR DE deslocamento operacional. Esses servigos asseguram a
1 SERVICOS manutengdo adequada dos ambientes, o funcionamento didrio
GERAIS das unidades e o suporte as equipes internas na realizagdo de
suas atividades. Incluem apoio fisico, movimentag¢do de cargas
leves, pequenas rotinas operacionais e conducdo de veiculos.
Especificagdo : Destinam-se a seguranga fisica e patrimonial
dos prédios, bens e pessoas vinculadas a rede socioassistencial,
2 VIGIA com atuagdo preventiva, controle de acesso e vigildncia
constante. Os profissionais devem zelar pela integridade dos
bens piiblicos e comunicar qualquer ocorréncia anormal,
garantindo o cumprimento das normas de seguranga.
Especificagdo : Destinam-se a elaboragdo de projetos, andlises
técnicas, acompanhamento de obras, estudos agropecudrios,
3 ENGENHEIRA inspegdes, planejamento urbano e rural, avaliagdes técnicas e
AMBIENTAL suporte a programas estruturantes do municipio. Atuam na
orientagdo técnica de projetos, garantindo precisdo, seguranga e
qualidade na execugdo das agdes publicas.
Especificagdo: Envolvem atividades administrativas,
atendimento ao piiblico, controle de documentos, elaboragdo de
AGENTE : Zhbile ; % 3 /
4 registros, organizagdo de informagdes e suporte as unidades
ADMINISTRATIVO iiliins ; g
gestoras. Os profissionais desempenham rotinas essenciais a
fluidez administrativa e a manutengdo dos processos internos

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para o momento inicial, onde se encontra a formalizagio de demanda, a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, ndo dispde de observagdes para a continuidade do processo
administrativo referente ao objeto.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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5, DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, ser4a no maximo de 5 (cinco) dias uteis apds emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagio devem ser executados em
atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

7. DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.

7.1. Camila da Silva Souza

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO
8.1. O prazo para pagamento serd de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

Camila da Silva Souza
Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Ao Senhor.
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FiSICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES OPERACIONAIS DA  SECRETARIA MUNICIPAL  DE
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o
Documento de formalizacdo de demanda (DFD) com descrigéo dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagio, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.*, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

SAM UJO DA SILVA
Secretari icipal de Infraestrutura
Decreto n® 0083/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

L INTRODUCAO

O Documento de Formalizacio de Demanda (DFD) é elemento obrigatorio de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisicdo de produto ou servigo. Esse
documento merece destaque, pois, além de ser uma inovagao trazida pela lei, € por meio dele

que serd construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrugdo de cada
processo de contratagdo.

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2.2.  JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

A presente demanda tem por objetivo a realizagio de Chamamento Publico para
Credenciamento de Pessoas Fisicas devidamente constituidas e especializadas na prestagdo de
servicos, visando atender as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de
Infraestrutura do Municipio de Itupiranga/PA, assegurando a continuidade, a eficiéncia ¢ a
regularidade das atividades administrativas e operacionais do 6rgdo.

A Secretaria Municipal de Infraestrutura é responsével pela execucido de agdes essenciais a
manutencdo da infraestrutura urbana e rural do municipio, demandando suporte continuo por
meio de servigos classificados como atividades-meio, indispensaveis ao funcionamento da
estrutura administrativa e operacional, tais como apoio operacional, servigos auxiliares, apoio
logistico, condugdo de veiculos e manutengio predial, entre outros. A interrupgdo ou auséncia

desses servigos compromete diretamente a eficiéncia da gestdo publica e a adequada prestagéo
dos servicos a populagdo.

O credenciamento apresenta-se como instrumento administrativo adequado e juridicamente
seguro, por permitir a formagdo de um cadastro amplo de prestadores aptos & execugdo dos
servigos, garantindo tratamento isondmico, impessoal e transparente aos interessados, além de
conferir maior flexibilidade 2 Administragdo na contratagdo conforme a demanda existente.

Dessa forma, o presente Chamamento Publico justifica-se como medida necessaria ao
interesse publico, contribuindo para o fortalecimento da capacidade operacional da Secretaria
Municipal de Infraestrutura do Municipio de Itupiranga/PA e para a melhoria da eficiéncia
dos servigos prestados a coletividade.

2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria Municipal de Infraestrutura;
b) O responsavel pela demanda seré o (a) Sr.(a) Rodrigo Ferreira dos Reis.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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3. QUANTITATIVO DO SERVICO
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HORA HORA HORA
ORDEM CARGO TOTAL | SEMANAL | MENSAL | ANUAL
AUXILIAR DE SERVICOS
1 GERAIS 12 44 220 2.640
2 VIGIA 5 e 220 2.640
AGENTE
3 ADMINISTRATIVO A a e Ao
4 SOLDADOR 3 - 220 2.640
5 MECANICO 1 44 220 2.640
6 SERVENTE 1 44 220 2.640
AUXILIAR DE
7 ELETRICISTA 1 44 220 2.640
8 BORRACHEIRO 1 -t 220 2.640
9 COZINHEIRO 3 44 220 2.640
10 ELETRICISTA 2 44 220 2.640
OPERADOR DE
11 MAQUINAS 39 B 220 2.640
OPERADOR DE
12 MOTOSSERA 7 L 220 2.640
13 MOTORISTA 19 ) 220 2.640
ENCARREGADO DE
14 MAQUINAS 3 -t 220 2.640
15 PEDREIRO 1 ) 220 2.640
16 AUXILIAR DE MECANICO 4 44 220 2.640
3.1 DESCRICAO DO CARGO
ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO
Especificagdo: Englobam  atividades de
limpeza, organizagdo, conservagdo predial,
apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servigos
asseguram a manutengdo adequada dos
1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | ambientes, o funcionamento didrio das

fisico,

veiculos.

unidades e o suporte as equipes internas na
realizagdo de suas atividades. Incluem apoio
movimentagdo de
pequenas rotinas operacionais e condugdo de

cargas

leves,

VIGIA

anormal,

Especificagdo : Destinam-se a seguranga fisica
e patrimonial dos prédios, bens e pessoas, com
atuagdo preventiva, controle de acesso, rondas
periodicas e vigilancia constante. Devem
registrar e comunicar qualquer ocorréncia
garantindo o cumprimento das
normas de seguranca..

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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AGENTE ADMINISTRATIVO

Especificagdo: Envolvem — atividades
administrativas, atendimento ao publico,
controle de documentos, elaboragdo de
registros, organiza¢do de informagdes e
suporte as unidades gestoras. Os profissionais
desempenham rotinas essenciais a fluidez
administrativa e a manutengdo dos processos
internos.

SOLDADOR

Especificagdo: dar manutengdo separar,
preparar e alimentar equipamentos €
acessOrios  consumiveis de  soldagem
utilizando-se de corte e pegas a serem
soldadas, outras atividades inerentes ao cargo.

Governo d~ £é e Trabalho

OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS

Especifica¢do : compreende os cargos que se
destinam a operar tratores e maquinas pesadas
em geral, montadas sobre rodas para
carregamento e descarregamento de material,
rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas €
jardins.

OPERADOR DE MOTOSSERA

Especificagdo: Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutengdo elétrica, pintura e organizagdo
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condi¢ées adequadas de
funcionamento, higiene e seguranca das
unidades publicas

BORRACHEIRO

Especificagao : Desenvolve atividades que
envolvem vulcanizar pneus e cimaras de ar,
executar montagem e desmontagem de pneus
de veiculos automotores.

Governo = Fé e Trabalho

AUXILIAR DE ELETRICISTA

Especificagdo : Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutencdo elétrica, pintura e organizag¢ao
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condi¢ées adequadas de
funcionamento, higiene e seguranca das
unidades publicas.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Especificagdo : Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutengdo elétrica, pintura e organizagdo
9 AUXILIAR DE PEDREIRO dos espagos de trabc?ll.lo. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional ds rotinas
internas, garantindo condi¢oes adequadas de
funcionamento, higiene e seguranga das
unidades publicas

Especificagdo: Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutencdo elétrica, pintura e organiza¢do
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
10 SERVENTE transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional ds rotinas
internas, garantindo condi¢oes adequadas de
funcionamento, higiene e seguranca das
unidades publicas.

Governo de Fé e Trabalho

Governo de Fé e Trabalho

Governo d-= £é e Trabalho

Especificagio: profissional responsavel
pelo preparo, organizagio e execugdo das
refeigdes, seguindo cardapios, normas de
higiene e seguranga alimentar. Atua no

1 COZINHEIRO plar_lejament'o do uso de insumtis, controle
bésico de alimentos, conservagdo dos
produtos e manutengdo da limpeza do
ambiente de trabalho, garantindo a
qualidade e a seguranga das refeigdes
servidas.

Governo de Fé e Trabalhc

Especificagdo: compreende os cargos que se
destinam a executar tarefas relativas a
13 MECANICO regulagem, conserto, substitui¢do de pegas ou
partes de veiculos, maquinas pesadas e demais
equipamentos eletromecénicos.

Governo ~a Fé e Trabalho

Especificagdo: compreende os cargos que se
destinam a executar tarefas relativas a
14 AUXILIAR DE MECANICO regulagem, conserto, substituigdo de pegas ou
partes de veiculos, maquinas pesadas e demais
equipamentos eletromecanicos.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000




Governo de Fé e Trabalho Governo dr %S¢ e Trabalho Governo de Fé e Trabalho Governo de Fé e Trabalho

Governo ~~ Fé e Trabalho

000039

PREFEITURA DE

Governo de Fé e Trabalho

Especificagdo : responsavel por coordenar,
operar ¢ acompanhar o uso de maquinas e
equipamentos, assegurando seu
funcionamento adequado. Atua no controle da
15 ENCARREGADO DE MAQUINAS utilizac_;ﬁ_o, manuteng:ﬁ? basica, organizagdo

das atividades, cumprimento das normas de
seguranga ¢ apoio as equipes operacionais,
garantindo eficiéncia, seguranga e
continuidade dos servigos.

Especificagdo : destina-se a condugdo de
veiculos automotores para transporte de
passageiros e cargas, dentro ou fora do
municipio, garantindo seguranga, conservagao
e bom funcionamento do veiculo. Compete ao
motorista verificar diariamente as condigdes
16 MOTORISTA do automovel, zelar pela seguranga dos
passageiros, conferir a documentagéo, orientar
e auxiliar no carregamento e descarregamento,
registrar viagens e quilometragem, manter o
veiculo limpo e em manuten¢do adequada,
cumprir itinerarios estabelecidos e executar
demais atividades correlatas.

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para 0 momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda, a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, ndo dispde de observagdes para a continuidade do processo

administrativo referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias tteis apos emiss@o de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagio devem ser executados em
atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Infraestrutura de Itupiranga/PA.

T DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1 Rodrigo Ferreira dos Reis

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.
Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

odrlgo Feréios Reis

Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

Governo de Fé e Trabalho

Ao Excelentissimo Senhor,
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da Secretaria Especial de Governo

Assunto: Solicita¢do de credenciamento.

Governo e Fé e Trabalho

Prezados;

Sirvo do presente, para solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS
DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE

ITUPIRANGA/PA, Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda (DFD) com
descrigdo dos itens solicitados.

Governo de Fé e Trabalho

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.*, nossos protestos de estima e aprego.

Governn de Fé e Trabalho

Atenciosamente,

ROSANIA DO Assinado de forma

NASCIMENTO DE  digital por ROSANIA

LUCENA:658269652 DO NASCIMENTO DE

15 LUCENA:65826965215

ROSANIA DO NASCIMENTO DE LUCENA
Secretaria Municipal de Educagio
Portaria 022/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA/
INTRODUCAOQ

O Documento de Formalizagio de Demanda (DFD) é elemento obrigatério de todo processo de contratagdo
iniciado a partir da Lei n® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento que d4 inicio ao processo de
planejamento da aquisi¢do de produto ou servigo. Esse documento merece destaque, pois, além de ser uma
inovagdo trazida pela lei, é por meio dele que serd construido o PCA, além de, necessariamente,
acompanhar a instru¢do de cada processo de contratagao.

2.

IDENTIFICACAO DA DEMANDA

2.1 - OBJETIVO:

2.2.

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

O credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas e especializadas para a
prestagio de servigos faz-se necessario para assegurar o adequado funcionamento das
unidades escolares ¢ administrativas vinculadas a Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Itupiranga/PA.

As atividades desempenhadas por esses profissionais sdo essenciais para a manutengdo da
infraestrutura fisica, conservagdo dos prédios piblicos, seguranga do patrimdnio, organizagao
administrativa, transporte de servidores, alunos e materiais, bem como para o
desenvolvimento de agdes pedagdgicas e de apoio direto aos educandos. Destaca-se, ainda, a
importancia dos servigos de manutengéo predial, como os realizados por pedreiros, auxiliares,

pintores e eletricistas, que garantem ambientes seguros, adequados e funcionais para o ensino
e a aprendizagem.

No ambito pedagégico, a atuagdo do Monitor de Educagio Infantil e do Instrutor de Musica
contribui significativamente para o desenvolvimento integral das criangas, promovendo a
socializagdo, a criatividade, a coordenagdo motora e o estimulo cognitivo, em conformidade
com as diretrizes educacionais. J4 os profissionais administrativos e operacionais asseguram o
suporte necessario para que as atividades educacionais ocorram de forma organizada,
eficiente e continua.

O procedimento de credenciamento possibilita & Administragdo Publica atender as demandas
varidveis e especificas da Secretaria Municipal de Educagdo com maior flexibilidade e
agilidade, permitindo a contratagdo conforme a necessidade real dos servigos, sem prejuizo a
qualidade e a legalidade. Além disso, garante a observéincia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade, ao permitir a
participagio de todos os interessados que atendam aos critérios estabelecidos.

O credenciamento proposto representa uma medida administrativa adequada e necessaria
para assegurar a continuidade dos servigos publicos educacionais, a melhoria da gestdo, a
otimizacdo dos recursos publicos e a oferta de um ensino de qualidade a populagdo do
Municipio de Itupiranga/PA.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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2.3.00 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria Municipal de Educagio

Governo de Fé e Trabalho

b) O responsavel pela demanda serd a Sra. Valdinete Sousa de Almeida

2
g
= 3. QUANTITATIVO DO SERVICO
@
g
(]
g HORA HORA HORA
7]
8 ORDEM CARGO TOTAL | GpMANAL |  MENSAL ANUAL
: 1 SERVENTE 259 44 220 2.640
£ AUXILIAR DE
o
§ < SERVICOS GERAIS - b 220 2.640
2 3 VIGIA 37 44 220 2.640
8 4 ESCRITURARIO 59 44 220 2.640
Q
3 5 MOTORISTA 17 44 220 2.640
38 6 SUPERVISOR 4 44 220 2.640
AUXILIAR DE .
: 7 e o 7 44 220 2.640
§ 8 PEDREIRO 8 44 220 2.640
3 9 PINTOR 1 44 220 2.640
e INSTRUTOR DE
: 10 NGREE L 4 44 220 2.640
§ 11 ELETRICISTA 1 44 220 2.640
MONITOR
12 EDUCACAO 350 44 220 2.640
INFANTIL

3.1 DESCEICAO DO CARGO

ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO

Especificagdo: Englobam atividades de limpeza, organizagao,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servicos asseguram a manutengdo
1 SERVENTE adequada dos ambientes, o funcionamento diario das unidades e o
suporte das equipes internas na realizagdo de suas atividades.
Incluem apoio fisico, movimenta¢do de cargas leves, pequenas
rotinas operacionais e condugdo de veiculos.

Especifica¢do: Englobam atividades de limpeza, organizagdo,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
AUXILIAR DE | deslocamento operacional. Esses servigos asseguram a manutengdo
2 SERVICOS adequada dos ambientes, o funcionamento diario das unidades e o
GERAIS suporte as equipes internas na realizagdo de suas atividades.
Incluem apoio fisico, movimenta¢do de cargas leves, pequenas
rotinas operacionais e condugdo de veiculos.

Governo e Fé e Trabalho

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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VIGIA

Especificagdo: Destinam-se a seguranga fisica e patrimonial dos
prédios, bens e pessoas vinculadas a rede socioassistencial, com
atuagdo preventiva, controle de acesso e vigildincia constante. Os
profissionais devem zelar pela integridade dos bens publicos e
comunicar qualquer ocorréncia anormal, garantindo o cumprimento
das normas de seguranga.

ESCRITURARIO

Especifica¢do: Englobam rotinas administrativas, atendimento ao
publico, controle de documentos, suporte tecnologico, apoio
cultural e esportivo e acompanhamento de processos internos. Sio
responsdaveis por garantir eficiéncia, organizagdo e suporte as
atividades gerenciais das unidades municipais.

AUXILIAR DE
PEDREIRO

Especificagdo: Compreendem atividades de limpeza, conservagdo
predial, pequenos reparos, apoio a obras, servigos de manuten¢do
elétrica, pintura e organizagdo dos espacos de trabalho. Incluem
ainda o transporte de materiais, deslocamento de equipes e suporte
operacional ds rotinas internas, garantindo condi¢oes adequadas de
funcionamento, higiene e seguranca das unidades piiblicas.

PEDREIRO

Especificagido: Compreendem atividades de limpeza, conservagdo
predial, pequenos reparos, apoio a obras, servigos de manutengdo
elétrica, pintura e organizagdo dos espagos de trabalho. Incluem
ainda o transporte de materiais, deslocamento de equipes e suporte
operacional as rotinas internas, garantindo condi¢oes adequadas de
funcionamento, higiene e seguranga das unidades publicas.

SUPERVISOR

Especificagdo: Compreendem atividades técnicas e especializadas
destinadas a oferta de servi¢os de saude, vigildncia, atendimento
clinico, agdes de prevengdo, diagnostico, reabilitacdo e assisténcia
social. Envolvem acompanhamento individual e coletivo, execugdo
de procedimentos técnicos e suporte ds equipes multiprofissionais,
assegurando atendimento qualificado a populagdo.

INSTRUTOR DE
MUSICA

Especificacdo :Ensina musica de forma prdtica e tedrica,
orientando alunos no desenvolvimento do ritmo, da percep¢do
musical, da técnica instrumental ou vocal e da expressdo artistica.

ELETRICISTA

Especificagido: Compreendem atividades de limpeza, conservagdo
predial, pequenos reparos, apoio a obras, servigos de manutengdo
elétrica, pintura e organizagdo dos espagos de trabalho. Incluem
ainda o transporte de materiais, deslocamento de equipes e suporte
operacional as rotinas internas, garantindo condigdes adequadas de
funcionamento, higiene e seguranga das unidades publicas.

MONITOR
EDUCACAO
INFANTIL

Especificagdo: auxilia o professor no cuidado e desenvolvimento
das criancas, apoiando atividades pedagégicas, higiene, alimentagao,
recreagio e seguranga, contribuindo para o bem-estar e a
aprendizagem na educagio infantil.
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MOTORISTA

Especificagio: destina-se a condugio de veiculos automotores para
transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do municipio,
garantindo seguranga, conservagio e bom funcionamento do veiculo.
Compete ao motorista verificar diariamente as condi¢des do
automovel, zelar pela seguranga dos passageiros, conferir a
documentagdio, orientar e auxiliar no carrcgamento ¢
descarregamento, registrar viagens e quilometragem, manter o

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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veiculo limpo e em manutengdo adequada, cumprir itinerdrios
estabelecidos e executar demais atividades correlatas.

Especificagdo: Compreendem atividades de limpeza, conservagdo
predial, pequenos reparos, apoio a obras, servigos de manutengdo
12 PINTOR elétrica, pintura e organizagdo dos espagos de trabalho. Incluem
ainda o transporte de materiais, deslocamento de equipes e suporte
operacional as rotinas internas, garantindo condigoes adequadas de
funcionamento, higiene e seguranga das unidades publicas.

Governo de Fé e Trabalho

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1 Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda, a Secretaria
municipal de Educagio de Itupiranga/PA, ndo dispde de observagdes para a continuidade do
processo administrativo referente ao objeto.

Governo de Fé e Trabalho

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugio do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, sera no méaximo de 5 (cinco) dias tteis ap6s emissdo de ordem de servigo.

Governo de 5é e Trabalho

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo, devem ser executados em

atendimentos de acordo com a necessidade da Secretaria municipal de Educacdo de
Itupiranga/PA.

7 DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1. Valdinete Sousa de Almeida

Governo de Fé e Trabalho

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1- O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025

Governo e Fé e Trabalho

%
x/ : /\
fi LALS f
Lé’oLusg‘ e Almeida
Respgnsavel pela demanda
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Oficio n® 432 /2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Ao Exmo.
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS
DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DEFESA
CIVIL DE ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda
(DFD) com descrigdo dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.?, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

NANDIEL SILVA DO Assinado de forma digital

NASCIMENTO:8113920 por NANDIEL SILVA DO
9272 NASCIMENTO:81139209272

NANDIEL SILVA DO NASCIMENTO

Secretario Municipal de Planejamento e Defesa Civil
Decreto n* 006/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1. INTRODUCAO

O Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) é elemento obrigatério de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisi¢do de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, ¢ por meio dele que sera
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrugdo de cada processo de

contratagao.

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DEFESA CIVIL DE ITUPIRANGA/PA.

2.2. JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

O credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas e especializadas na prestagio de
servigos de atividades diversas ¢ necessario para assegurar o pleno atendimento das demandas
operacionais da Secretaria Municipal de Planejamento e Defesa Civil de Itupiranga/PA, sem
comprometer a continuidade das agoes administrativas e técnicas atualmente em execugao.

A Secretaria desempenha fungdes essenciais que exigem suporte operacional permanente e
especializado, cujas demandas variam conforme a necessidade do servigo publico,
especialmente em situagdes emergenciais, preventivas € de planejamento. Nesse contexto, o
credenciamento apresenta-se como a forma mais eficiente e adequada de contratagdo, por
permitir a formagdo de um cadastro de prestadores aptos, previamente habilitados, que poderio
ser acionados conforme a necessidade da Administragio, sem gerar atrasos, interrupgdes ou
prejuizos a gestdo vigente.

O modelo de credenciamento garante objetividade, impessoalidade e transparéncia, uma vez
que todos os interessados que atendam aos requisitos técnicos e legais estabelecidos poderdo
participar em igualdade de condigdes, afastando qualquer carater discricionério ou competitivo
que possa impactar negativamente a condugdo administrativa.

Além disso, essa modalidade proporciona agilidade na execugdo dos servigos, racionalizagio
dos recursos publicos e seguranga administrativa, permitindo que a Secretaria mantenha suas
atividades regulares e emergenciais de forma continua, organizada e eficiente, sem
comprometer o planejamento estratégico nem sobrecarregar a estrutura administrativa
existente.

2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000




o / 'z Y/
8 00004 ‘*’ [T
s - &
m PREFEITURA DK 3 \
@ IMUBIRANC:
% Governo de Fé e Trabalho
§ a) Secretaria municipal de Planejamento e Defesa Civil;
8 b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a). Adriana Sena Viana
2 3. QUANTITATIVO DO SERVICO
X
g
° HORA HORA HORA
g URDEM. | CARGO TOTAL | GEMANAL | MENSAL | ANUAL
8 AUXILIAR DE SERVICOS
§ 1 GERATS 9 44 220 2.640
2 VIGIA 7 44 220 2.640
AGENTE
% @ ADMINISTRATIVO 2 2 i 2640
g 4 ENGENHEIRO CIVIL 1 44 220 2.640
® OPERADOR DE
& S MAQUINAS PESADAS 8 3 20 4654
E 6 PEDREIRO 9 44 220 2.640
3 7 ARQUITETO 1 44 220 2.640
8 AUXILIAR DE _
(U]
8 PEETRICISTA 1 44 220 2.640
2 9 AUXILIAR DE PEDREIRO | 8 44 220 2.640
3 10 AUXILIAR DE PINTOR 2 44 220 2.640
2 11 COVEIRO 5 44 220 2.640
o 12 ELETRICISTA 1 44 220 2.640
fg, 13 MECANICO 1 44 220 2.640
o 14 PINTOR 4 44 220 2.640
g 15 MOTORISTA 4 44 220 2.640
3.1 DESCRICAO DO CARGO
ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO

Especificagdo: Englobam atividades de
limpeza, organizagdo, conservagdo predial,
apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servigos
asseguram a manutengdo adequada dos
1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | ambientes, o funcionamento didrio das
unidades e o suporte as equipes internas na
realizagdo de suas atividades. Incluem apoio
fisico, movimentagdo de cargas leves,
pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.

Especificagdo : Destinam-se a seguranga
fisica e patrimonial dos prédios, bens e
pessoas, com atuagfo preventiva, controle de
2 VIGIA acesso, rondas periddicas e vigildncia
constante. Devem registrar e comunicar
qualquer ocorréncia anormal, garantindo o
cumprimento das normas de seguranga..
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AGENTE ADMINISTRATIVO

LEspecificagdo :  Envolvem  atividades
administrativas, atendimento ao publico,
controle de documentos, elaborag¢do de
registros, organizagdo de informagoes e
suporte  as  unidades  gestoras.  Os
profissionais desempenham rotinas
essenciais a fluidez administrativa e a
manutengdo dos processos internos.

ENGENHEIRO CIVIL

Especificagdo : compreende os cargos que se
destinam a estudar, avaliar e elaborar projetos
de engenharia, bem como coordenar e
fiscalizar sua execugio.

OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS

Especificagdo : compreende os cargos que se
destinam a operar tratores e maquinas
pesadas em geral, montadas sobre rodas para
carregamento e descarregamento de material,
rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e
jardins.

PEDREIRO

Especificagdo: Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutengdo elétrica, pintura e organiza¢do
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condigdes adequadas de
Juncionamento, higiene e seguranca das
unidades publicas

ARQUITETO

Especificagdo: responsavel por planejar,
projetar e acompanhar a execugio de
edificagdes e espagos urbanos,
assegurando funcionalidade, seguranga,
conforto, estética e conformidade com as
normas técnicas, legais e urbanisticas
aplicaveis.

AUXILIAR DE ELETRICISTA

Especificagdo : Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servigcos de
manutengdo elétrica, pintura e organizag¢do
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condigdes adequadas de
Juncionamento, higiene e segurang¢a das
unidades publicas.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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AUXILIAR DE PEDREIRO

Especificagdo : Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servigos de
manutengdo elétrica, pintura e organizagdo
dos espacos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condigdes adequadas de
Juncionamento, higiene e seguran¢a das
unidades puiblicas

10

AUXILIAR DE PINTOR

Especificagdo: Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutengdo elétrica, pintura e organizagdo
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condi¢des adequadas de
funcionamento, higiene e seguranca das
unidades puiblicas.

11

COVEIRO

Especificagdo: responsavel pela abertura,
fechamento e manutengéo de sepulturas, bem
como pelo apoio as atividades de
sepultamento, exumagdo e conservagdo dos
cemitérios, assegurando o cumprimento das
normas sanitarias, operacionais e de respeito
aos ritos funerarios.

12

ELETRICISTA

Especificagdo : Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servigos de
manutengdo elétrica, pintura e organizagdo
dos espacos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condi¢des adequadas de
Jfuncionamento, higiene e seguranca das
unidades publicas.

13

MECANICO

Especificagdo: compreende os cargos que se
destinam a executar tarefas relativas a
regulagem, conserto, substituig¢do de pegas ou
partes de veiculos, maquinas pesadas e
demais equipamentos eletromecanicos.

14

PINTOR

Especificagdo: Compreendem atividades de
limpeza, conservagdo predial, pequenos
reparos, apoio a obras, servicos de
manutengdo elétrica, pintura e organizagdo
dos espagos de trabalho. Incluem ainda o
transporte de materiais, deslocamento de
equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condi¢des adequadas de
funcionamento, higiene e segurancga das
unidades publicas.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Especificagdo : destina-se a condugdo de
veiculos automotores para transporte de
passageiros e cargas, dentro ou fora do
municipio, garantindo seguranga,
conservagdo e bom funcionamento do
veiculo. Compete ao motorista verificar
diariamente as condi¢des do automovel, zelar
pela seguranga dos passageiros, conferir a
documentagdo, orientar e auxiliar no
carregamento e descarregamento, registrar
viagens e quilometragem, manter o veiculo
limpo e em manutengfo adequada, cumprir
itinerarios estabelecidos e executar demais
atividades correlatas.

15 MOTORISTA

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagio de demanda, a Secretaria
municipal de Planejamento e Defesa Civil de Itupiranga/Pa, ndo dispde de observagdes para a
continuidade do processo administrativo referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de

demanda, sera no maximo de 5 (cinco) dias uteis apods emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.
6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em
atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria municipal de

Planejamento e Defesa Civil de Itupiranga/Pa.

T DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1. Adriana Sena Viana

8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento serd de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Adrja a Viana
Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Oficio n°® 013 /2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Governo de Fé e Trabalho

Ao Exmo.
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Governo de Fé e Trabalho

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de
formalizagdo de demanda (DFD) com descrigdo dos itens solicitados.

‘Governo de Fé e Trabalho

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.%, nossos protestos de estima e aprego.
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Atenciosamente,

Jhonnatan V. Baima
Sac. Desenvolvimento Econbmico
n® 038/2025
,ﬁvxg THA Phsah— VS C~Ce (a0
JHONNATAN BAIMA VASCONCELOS

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Decreto n°038/2025
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1. INTRODUCAO

O Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) é elemento obrigatério de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisi¢do de produto ou servi¢o. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, € por meio dele que sera
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrugdo de cada processo de
contratacdo.

Governo de Fé e Trabalho

2 IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1. OBJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO  MUNICIPIO
DE ITUPIRANGA/PA.

Governo de Fé e Trabaiho

2.2.  JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico do Municipio de Itupiranga/PA carece
de estrutura de pessoal suficiente para atender as miltiplas demandas de sua atuagdo,
especialmente no apoio a programas e projetos de incentivo ao empreendedorismo, geragdo de
emprego e renda, capacitagdo profissional e fortalecimento da economia local.

Governo de Fé e Trabalho

As atividades de apoio técnico, administrativo e operacional sdo essenciais para a continuidade
e eficiéncia das a¢des da Secretaria, garantindo o funcionamento adequado dos servigos, a
organizagdo administrativa, a gestdo documental, o suporte logistico as equipes e o atendimento
a populagdo.
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Portanto, a instauragio do procedimento de credenciamento justifica-se como medida
necessaria para atender as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Itupiranga/PA, garantindo suporte técnico e
administrativo qualificado, continuidade das politicas publicas e fortalecimento da gestdo
municipal.

2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a). Elen Santos de Oliveira

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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g 3.QUANTITATIVO DO SERVICO
(7]
>
38
HORA HORA HORA
g GRDEM CaRGa TOTAL | gEMANAL | MENSAL | ANUAL
L
2 AUXILIAR DE SERVICOS
=
§ 1 GERAIS 2 44 220 2.640
8 2 VIGIA 2 44 220 2.640
AGENTE

: . ADMINISTRATIVO ! o = .
8 ENGENHEIRO
o

4 AGRONOMO 1 44 220 2.640
2 5 TECNICO AGRICOLA 6 s 220 2.640
2
: 3.1.DESCRICAO DO CARGO
4 @
$ ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO
5 Especificagdo: Englobam atividades de
f.') limpeza, organizagdo, conservagdo predial,

apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento operacional. Esses servigos
asseguram a manuten¢do adequada dos
1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | ambientes, o funcionamento didrio das
unidades e o suporte as equipes internas na
realizagdo de suas atividades. Incluem apoio
fisico, movimentagdo de cargas leves,
pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.
Especificacdo: Destinam-se a seguranga
fisica e patrimonial dos prédios, bens e
pessoas, com atuagdo preventiva, controle de
2 VIGIA acesso, rondas periddicas ¢ vigilancia
constante. Devem registrar e comunicar
. qualquer ocorréncia anormal, garantindo o
cumprimento das normas de seguranga..

Governo de Fé e Trabalho

Especificagdo: Envolvem atividades
administrativas, atendimento ao piiblico,
controle de documentos, elaboragdo de

Governo de Fé e Trabalho

3 AGENTE ADMINISTRATIVO registros, organizagdo de informagdes e
' suporte  as  unidades  gestoras.  Os
profissionais desempenham rotinas

essenciais a fluidez administrativa e a
manutengdo dos processos internos.

Especificagdio: coordenar os servigos de
politica sanitdria animal: atestar a sanidade de
animais ¢ de produtos de origem animal em
suas fontes de produgio ou de manipulagdo;
4 ENGENHEIRO AGRONOMO participar da execugdo de programas de
extensdo rural com vistas a utilizagdo dos
conhecimentos sobre patologia animal,
obtidos pela pesquisa; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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desenvolvidos por  equipes auxiliares;
executar outras tarefas afins.

Governo de Fé e Trabalho

Especificagdo: atua no apoio técnico as
atividades rurais, orientando produtores sobre
preparo do solo, plantio, manejo de culturas,
uso adequado de insumos, controle de pragas,
colheita e conservagio da produgdo. Também
5 TECNICO AGRICOLA realiza vistorias, levantamentos de campo,
elabora relatorios técnicos, acompanha
programas ¢ projetos agricolas e presta
assisténcia  técnica para melhorar a
produtividade e a sustentabilidade no meio
rural.

Governo de Fé e Trabalho

3. OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagio de demanda, Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico de Itupiranga/PA, ndo dispde de observagdes para a
continuidade do processo administrativo referente ao objeto.

Governo de Fée Trabalh& :

4. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de
demanda, serd no maximo de 5 (cinco) dias tteis apés emissdo de ordem de servigo.

5. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em
atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico de Itupiranga/Pa.

o
£
2
©
£
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S
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§
>
3
Q

6. DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1 Elen Santos de Oliveira

% DO PRAZO PARA PAGAMENTO
8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Governo de Fé e Trabalho

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Elen Santos de Oliveira

Elen Bmw‘gﬁtﬁzgg
Responsave peia Y202inda

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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Oficio n°49/2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Ao Exmo.
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicita¢do de credenciamento.

Prezados;

O DE PESSOAS
A PRESTACAO DE
~ NECESSIDADES
ISTRACAO DO
e formalizacdo de

Si’rvo do presente,
FISICAS DEVIDA
SERVICOS DE

o por meio deste,

MUNICIPIO DE 1
demanda (DFD) co

‘con a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para
renovarmos a V.S.* nossos protestos de estima ¢ apreco.

Atenciosamente,

MAGNQO CRUZ assinado de forma
GOMES:01079 {3 P AN
496289 GOMES:01079496289
MAGNO CRUZ GOMES
Secretario Municipal de Administragdo
Decreto n® 0007/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Goveme de Fé o Trabalho

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1. INTRODUCAO

O Documento de Formalizagiio de Demanda (DFD) é elemento obrigatério de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n® 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisi¢o de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagio trazida pela lei, é por meio dele que serd
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrugio de cada processo de
contratagao.

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA
2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2.2 JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA A

isicas devidamente
nder as necessidades
upiranga/PA.

A presente demany
constituidas na pres
operacionais da Sec!

da Administracio
jonal as atividades
rdas politicas publicas
o' adequado apoio as

A iniciativa decorre
Publica Municipal,
institucionais. As at !
¢ & continuidade dos-servigus prestados 4 popy
atividades finalisticas do Municipio.

Verifica-se que as demandas por servigos de apoio possuem cardter continuo, recorrente e
variavel, nio sendo possivel, em muitos casos, a definigio prévia e precisa do quantitativo a ser
contratado ou sua vinculagiio a perfis profissionais fixos. A insuficiéncia desses servigos
compromete a eficiéncia administrativa, a qualidade do atendimento ao cidaddo ¢ a adequada
gestdo dos recursos piblicos.

Diante desse cendrio, o credenciamento apresenta-se como o instrumento mais adequado, por
possibilitar a habilitagio de multiplos prestadores aptos a atender as demandas da
Administracio conforme a necessidade, em condigdes isondmicas, objetivas e transparentes,
sem competicio excludente.

No que se refere ao modelo de execugdio, a op¢do pela contratagio por intermédio de entidade
paraestatal, em detrimento da contratagdo diretae individualizada de profissionais, fundamenta-
se em critérios de planejamento estratégico, eficiéncia administrativa ¢ mitigagio de riscos
juridicos e operacionais. Esse modelo permite a contratagfio de servigos estruturados, orientados
a resultados, com maior flexibilidade na composigfo das equipes, integragdo de competéncias
e melhor controle da execugdo contratual.

End.: Av. 14 de jnlbo, 12 — Centro CEP: 68580-000
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2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:

a) Secretaria Municipal de Administragdo
b) O responsavel pela demanda sera o {(a) Sr.(a). Simone Aradjo de Mesquita

3. QUANTITATIVO DO SERVICO

' : HORA HORA HORA
ORDEM CARGO TOTAL | cpMANAL | MENSAL ANUAL
AUXILIAR DE
1 SERVICOS GERAIS 13 44 220 2,640
2 VIGIA 3 44 220 2.640
AGENTE
3 ADMINISTRATIVO 41 44 220 2.640
4 TEC. INFORMATICA 3 14 220 5 640
5 SERVENTE i 44 220 2.640
AUXILIAR DE _
6 ELETRICISTA 2.640
7 JARDINEIRO 2.640
3 FLETRICISTA 2.640
9 M | 2.640
10 ESC] 2.640

3.1 DESCRICAO DY

ORDEM

CARGO

DESCRICAQ DO SERVICO

SERVENTE

Especificag@o : Englobam atividades de limpeza, organizagdo,
conservacdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento  operacional.  Esses servigos asseguram a
manutengio adequada dos ambientes, o funcionamento didrio
das unidades e o suporte as equipes internas na realiza¢do de
suas atividades. Incluem apoio fisico, movimentagdo de cargas

deves, pequenas rotinas operacionais ¢ condugdo de veiculos.

AUXILIAR DE
SERVICOS -
GERAIS -

Especificagdo : Englobam atividades de limpeza, organizagdo,
conservagdo predial, apoio logistico, transporte de materiais e
deslocamento  operacional.  Esses servigos asseguram a
manutengdo adequada dos ambientes, o funcionamento didrio
das unidudes e ¢ suporte as equipes internas na realizagdo de
suas atividades. Incluem apoio fisico, movimentagdo de cargas
leves, pequenas rolinas operacionais e condugdo de veiculos.

VIGIA

Especificacdo . Destinam-se & seguranca fisica e patrimonial
dos prédios, bens e pessoas vinculadas a rede socioassistencial,
com uatuagdo preventiva, controle de acesso e vigildncia
constante. Os profissionais devem zelar pela integridade dos
bens publicos e comunicar qualquer ocorréncia anormal,
garantindo o cumprimento das normas de seguranca.

End.: Av. 14

de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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ESCRITURARIO

Especificagdo: Englobam rotinas administrativas, atendimento
ao ptiblico, controle de documentos, suporte tecnologico, apoio
cultural e esportivo e acompanhamento de processos internos.
Sdo responsdveis por garantir eficiéncia, organizagdo e suporte
as atividades gerenciais das unidades municipais.

TEC.
INFORMATICA

Especificagio: mantém e conserta computadores, redes e
sistemas, além de prestar suporte aos usudrios para garantiv o
Sfuncionamento adequado da tecnologia

JARDINEIRO

Especificagio: mantém jardins e 4reas verdes saudaveis,
realizando plantio, poda, irrigagdo, adubagio e limpeza,
garantindo a beleza e o bom estado das plantas

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Especificagdo: Englobam rotinas administrativas, atendimento
ao publico, cuntrole de documenios, suporte tecnologzco, apoio

ELE

ELETRICISTA

&& ano:o aobras, servzcos
acao dos espagos de
rte  de materiais,
arte - operacional as rotinas
temqs gar ant;;;do condicdes adeqm‘ s de funcionamento,

ran¢adas unidades piblicés.
R Compreendem  atividades  de  limpeza,
conservagdo predial, pequenos reparos, apoio a obras, servigos
de manutencdo elétrica, pintura e organizagio dos espagos de
trabalho.  Incluem ainda o transporte de materiais,
deslocamento de equipes e suporte operacional as rotinas
internas, garantindo condi¢des adequadas de funcionamento,
higiene e seguranga das unidades publicas.

10

MOTORISTA

Especificagio: destina-se a condugdo de veiculos automotores
para transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do
municipio, garantindo seguranga, conservagdo ¢ bom
funcionamento do veiculo. Compete ao motorista verificar
diariamente as condigdes do automdvel, zelar pela seguranga
dos passageiros, conferir a documentago, orientar e auxiliar no
carregamento e descarregamento, registrar viagens e
qu1lometragem manter o veiculo limpo e em manutengio
adequada, cumprir itinerdrios estabelecidos e executar demais
atividades correlatas.

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Governo de Fé » Trabalho

4 OBSERVACOES GERAIS

4.1. Para 0 momento inicial. onde encontra-sc a formalizagdo de demanda, a Secretaria
Municipal de Administragéio, ndo dispde de observagdes para a continuidade do processo
administrativo referente ao objeto.

5 DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO

5.1. O prazo para execugio do servigo supracitado neste Documento de formalizagio de
demanda, serd no maximo de 5 (cinco) dias uteis apos emissdo de ordem de servigo.

6 DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.

6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em
atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Administragdo de ltupiranga/Pa.

7 DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.

Simone Aradjo de Mesquita
8 DO PRAZO PARA PAGAME

8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (

MWGK
@mone Araujo de‘-msqulta

Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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Oficio n° 188 — A/2025

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Ao Exmo. _
PAULO THELIO SANTOS DA SILVA
Secretario da secretaria especial de Governo

Assunto: Solicitagdo de credenciamento.

Prezados;

Sirvo do presente, venho por meio deste, solicitar CREDENCIAMENTO DE PES SOAS FISICAS
DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE
ITUPIRANGA/PA. Segue em anexo o Documento de formalizagdo de demanda (DFD) com descrigdo

dos itens solicitados.

Certos de podermos contar com a presente solicitagdo, aproveitamos o ensejo, para

renovarmos a V.S.?, nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

V.
Ldzaro Ryny Negfs dos Saftos
Soqetbng S

NERES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de cultura
Decreto 0002/2025

End.: Av. 14 de julho, 12 - Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1. INTRODUCAO

O Documento de Formalizagio de Demanda (DFD) ¢ elemento obrigatério de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento

que d4 inicio ao processo de planejamento da aquisigdo de produto ou servigo. Esse documento

Governo de Fé e Trabalho

merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, € por meio dele que sera
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instrugdo de cada processo de

contratagao.

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

Governo de Fé e Trabaltho

2.2.  JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

Governo de Fé e Trabatho

Do ponto de vista administrativo, a Secretaria Municipal de Cultura do Municipio de
Ttupiranga/PA carece de estrutura de pessoal suficiente para atender as multiplas frentes de
atuagdo cultural, especialmente diante da necessidade de apoio a realizagdo de eventos,
execu¢do de projetos culturais, manutengdo e organizagdo de espagos culturais, suporte
logistico as equipes técnicas, gestdo documental e atendimento ao publico.

Governo de Fé e Trabalho

Dessa forma, o credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas e especializadas na
prestagdo de servigos de atividades culturais apresenta-se como solugao administrativa eficiente
e legalmente fundamentada, permitindo a contratagdo célere, continua e conforme a demanda
de servicos essenciais, sem comprometer o controle administrativo, a legalidade e a
responsabilidade fiscal da gestdo municipal.

O chamamento publico reforca, ainda, o compromisso da Administra¢do Municipal com a
gestdo cultural participativa e democratica, estimulando o envolvimento de profissionais locais
especializados, valorizando a cultura regional e promovendo o desenvolvimento
socioecondmico do municipio, em consondncia com as politicas publicas de valorizagdo
cultural e incluséo social.

Assim, o presente procedimento de credenciamento configura-se como medida indispensavel
para a manutengdo e o fortalecimento das politicas publicas culturais, assegurando que a
Secretaria Municipal de Cultura disponha dos meios necessarios para desempenhar suas
atribuigdes com qualidade, eficiéncia e continuidade, contribuindo diretamente para a

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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§ promogdo da cultura, da cidadania e do acesso da populagdo as agdes culturals do Mu_ c1p10 de
3 Itupiranga/PA.
° 2.3.0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:
é_ a) Secretaria municipal de cultura;
g
-5_’, b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a). Kailane Nascimento Lima
g 3. QUANTITATIVO DO SERVICO
g
8

HORA HORA HORA
. ORDEM CaRCO TOTAL | gpMANAL | MENSAL | ANUAL
2 AUXILIAR DE SERVICOS
B
g 1 GERALS 2 44 220 2.640
‘LE . 2 VIGIA 5 44 220 2.640
o ASSISTENTE DE ATYV.
g 3 CULT.E DESPORTIVAS 2 “ 220 2.640
3 AGENTE
8 4 ADMINISTRATIVO . 4 220 i
0 -~
5 3.1 DESCRICAO DO CARGO
o
&
‘E ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO
1 Especificagdo: Englobam atividades de
g limpeza, organizagdo, conservagdo predial,
% apoio logistico, transporte de materiais e
L deslocamento operacional. Esses servigos
1 asseguram a manutengdo adequada dos
£ 1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | ambientes, o funcionamento didrio das
‘g unidades e o suporte as equipes internas na
= realizagdo de suas atividades. Incluem apoio
fid fisico, movimentagdo de cargas leves,
3 pequenas rotinas operacionais e condugdo de
§ veiculos.
é Especificagdo : Destinam-se & seguranca

fisica e patrimonial dos prédios, bens e
pessoas, com atuagdo preventiva, controle de
2 VIGIA acesso, rondas periodicas e vigildncia
constante. Devem registrar ¢ comunicar
qualquer ocorréncia anormal, garantindo o
cumprimento das normas de seguranca..

Especificagdo: Envolvem atividades
administrativas, atendimento ao piiblico,
controle de documentos, elaboragdo de

registros, organiza¢do de informagdes e
2 AGENTE ADMINISTRATIVO suporte  as  unidades  gestoras.  Os
profissionais desempenham rotinas

essenciais a fluidez administrativa e a
manutengdo dos processos internos.

ASSISTENTE DE ATV. CULT.E Especificagd@o: auxilia no planejamento,
DESPORTIVAS organizagio e execugdo de agdes culturais,

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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esportivas e recreativas, apoiando evezm{s
oficinas, projetos e programas do municipio.
Atua no acompanhamento de participantes,
organizagio de materiais, apoio logistico,
controle de atividades e suporte as equipes
técnicas, contribuindo para a promogéo da
cultura, do esporte e do lazer junto a
comunidade.

Governo de Fé e Trabalho

4. OBSERVACOES GERAIS

Governo de Fé e Trabatho

4.1. Para o momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda, a Secretaria
municipal de cultura, nio dispde de observagdes para a continuidade do processo administrativo

referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAQ

. 5

demanda, serd no maximo de 5 (cinco) dias Gteis apos emissdo de ordem de servigo.

O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de

Governo de Fé e Trabalho

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.
6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em

atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria municipal de cultura.

Governo de Fé e Trabalho

7. DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
Kailane Nascimento Lima
8. DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Governo de Fé e Trabalho

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.

Assaaso a Técnica
Portari N°479/20256

Kailane Nascimento Lima
Responsavel pela demanda

End.: Av. 14 de julho, 12 — Centro CEP: 68580-000
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA 37

1.  INTRODUCAO

O Documento de Formalizagio de Demanda (DFD) ¢ elemento obrigatério de todo
processo de contratagdo iniciado a partir da Lei n° 14.133, de 2021. Trata-se do instrumento
que da inicio ao processo de planejamento da aquisi¢@o de produto ou servigo. Esse documento
merece destaque, pois, além de ser uma inovagdo trazida pela lei, € por meio dele que sera
construido o PCA, além de, necessariamente, acompanhar a instru¢do de cada processo de
contratagdo.
2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

2.1.0BJETIVO:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS DEVIDAMENTE CONSTITUIDAS E
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA ESPECIAL
DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA/PA.

2.2. JUSTIFICATIVA/MOTIVO DA AQUISICAO/CONTRATACAO:

Considerando a necessidade de assegurar o regular funcionamento da Administragdo Pablica
Municipal, bem como de garantir suporte administrativo, técnico e operacional as atividades
desenvolvidas pela Prefeitura Municipal de Itupiranga/PA, faz-se imprescindivel a adogdo de
mecanismos que viabilizem o adequado atendimento as demandas institucionais da Secretaria
Especial de Governo.

Considerando que os servigos de apoio as atividades-meio sio indispensaveis a continuidade
das politicas publicas, a eficiéncia administrativa e a adequada prestagdo dos servigos a
populagdo, verifica-se que a auséncia ou insuficiéncia desses servigos compromete diretamente
o desempenho das agdes governamentais e a consecugdo do interesse publico.

Considerando, ainda, que as demandas relacionadas as atividades de apoio administrativo,
técnico e operacional apresentam carater continuo, recorrente e variavel, ndo sendo possivel,
muitas vezes, a sua previsdo exata quanto & quantidade, periodicidade ou complexidade,
recomenda-se a adogdo de procedimento que assegure maior flexibilidade na contratagdo, sem
prejuizo da economicidade e da isonomia entre os interessados.

Nesse contexto, o credenciamento de pessoas fisicas devidamente constituidas e especializadas
na prestagio de servigos mostra-se como a alternativa mais adequada para atender as
necessidades operacionais da Secretaria Especial de Governo do Municipio de Itupiranga/PA,
permitindo 2 Administragio Piblica selecionar profissionais habilitados, conforme a demanda,
garantindo eficiéncia, celeridade, transparéncia e ampla concorréncia.

2.3.D0 SETOR/ORGAO REQUISITANTE:
a) Secretaria Especial de Governo;
b) O responsavel pela demanda sera o (a) Sr.(a). Tamires dos Santos Lima
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8 3. QUANTITATIVO DO SERVICO
[«]
£ HORA HORA | HORA
g s CARGO TOTAL | GEMANAL | MENSAL | ANUAL
@
@ AUXILIAR DE SERVICOS
s 1 CERATS 3 44 220 2.640
§ 2 VIGIA 3 44 220 2.640
2 AGENTE
8 3 AGMINIETRATIVE 7 44 220 2.640
: 4 COZINHEIRO 1 44 220 2.640
5 5 MOTORISTA 3 44 220 2.640
o
=
: 3.1 DESCRICAO DO CARGO
D
o
§ ORDEM CARGO DESCRICAO DO SERVICO
g Especificagdo: Englobam atividades de

limpeza, organizagdo, conservagdo predial,
apoio logistico, transporte de malteriais e
deslocamento operacional. Esses servi¢os
asseguram a manutengdo adequada dos
1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | ambientes, o funcionamento didrio das
unidades e o suporte as equipes internas na
realizagdo de suas atividades. Incluem apoio
fisico, movimentagdo de cargas leves,
pequenas rotinas operacionais e condugdo de
veiculos.

Especificagdo : Destinam-se a seguranga
fisica e patrimonial dos prédios, bens e
pessoas, com atuagéo preventiva, controle de
2 VIGIA acesso, rondas periddicas e vigilancia
constante. Devem registrar e comunicar
qualquer ocorréncia anormal, garantindo o
cumprimento das normas de seguranca..

Governo de Fé e Trabalho

Governo de Fé e Trabalho

Especificagdo: Envolvem atividades
administrativas, atendimento ao piiblico,
controle de documentos, elaboragdo de

3 AGENTE ADMINISTRATIVO registros, organizagdo de informagdes e
suporte as  unidades  gestoras.  Os
profissionais desempenham rotinas

essenciais a fluidez administrativa e a
manutengdo dos processos internos.

Especificagdo: profissional responsavel
pelo preparo, organizagdo e execugdo
das refeigdes, seguindo cardapios,

4 COZINHEIRO normas de higliene e seguranga alimentar.
Atua no planejamento do uso de
insumos, controle basico de alimentos,
conservagdo dos produtos € manutengao
da limpeza do ambiente de trabalho,
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garantindo a qualidade e a s
refeigdes servidas.
Especificagdo : destina-se a condugdo de
veiculos automotores para transporte de
passageiros e cargas, dentro ou fora do
municipio, garantindo seguranga,
conservagdo ¢ bom funcionamento do
veiculo. Compete ao motorista verificar
5 MOTORISTA diariamente as condigdes do a‘utomével, z.elar
pela seguranga dos passageiros, conferir a
documentagdo, orientar ¢ auxiliar no
carregamento ¢ descarregamento, registrar
viagens e quilometragem, manter o veiculo
limpo ¢ em manutengdo adequada, cumprir
itinerdrios estabelecidos e executar demais
atividades correlatas.
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4. OBSERVACOES GERAIS
4.1. Para 0 momento inicial, onde encontra-se a formalizagdo de demanda, a Secretaria Especial

Governo de Fé e Trabalho

de Governo de Itupiranga/Pa, ndo dispde de observagdes para a continuidade do processo

administrativo referente ao objeto.

5. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO
5.1. O prazo para execugdo do servigo supracitado neste Documento de formalizagdo de

Governo de Fé e Trabalho

demanda, sera no méaximo de 5 (cinco) dias tteis apos emissdo de ordem de servigo.

6. DO LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA/ EXECUCAO.
6.1. Os itens previstos neste documento de formalizagdo devem ser executados em

atendimentos das demandas de acordo com a necessidade da Secretaria Especial de Governo

de Itupiranga/Pa.
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e DA UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS.
7.1 Tamires dos Santos Lima
DO PRAZO PARA PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento sera de 30 (Trinta) dias.

Itupiranga/PA, 16 de dezembro de 2025.
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amires dos Santos Lima

WAGNO DA Assinado de forma

SILVA digital por WAGNO Responsavel pela demanda

DASILVA
GODOI:008030  Gopot:0080308422
84226 6
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