Estado do Para
Municipio de Breu Branco
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
015/2026-FMAS, QUE ENTRE SI FAZEM
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, E A EMPRESA JR_COMERCIO E
SERVICOS LTDA, PARA O FIM QUE NELE
DECLARA.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede nesta cidade, a Av. Belém, s/n°, Bairro Continental, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 19.278.572/0001-65, neste ato representado pela Secretéria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, senhora ANDREZA MARINA DA
SILVA, infra-assinada, neste ato denominado CONTRATANTE, e a empresa JR
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n© 31.911.796/0001-68, com sede na sede na
Rua Cametd, N° 4, bairro S3o Francisco Das Chagas, na cidade de Tucurui-PA, telefone n°
(94) 99266-5278 / 99218-7913, e-mail: jrvariedadess@hotmail.com, representada por
seu Representante Legal, Sr. CARLOS CEZAR VIEIRA JUNIOR, portador do RG n©
5886213, CPF n° 008.232.552-98, residente e domiciliado na Rua Cametda, N° 4-B, Bairro
Sao Francisco das Chagas, Tucurui/PA, doravante denominada CONTRATADA, celebram
o presente Contrato, tendo em vista o resultado da Licitacdo sob a modalidade Pregdo
Eletrénico SRP n° PE-013/2025-PMBB, Processo Administrativo n° 2025.0724-
01/SEMAP, homologado em 10/09/2025 e Ata de Registro de Pregos - ARP n°
014/2025-PMBB, nos termos e sujeitas as partes as normas da Lei Federal n® 14,133,
de 2021 e suas alteragdes, a legislacdo especifica e normas regulamentares, mediante as
Clausulas e condicGes a seguir expressas, que reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a contratacdo da empresa acima qualificada
para aquisicdo de MATERIAIS DE EXPEDIENTE E OUTROS ARTIGOS DIVERSOS DE
PAPELARIA E ARMARINHOS EM GERAL, descritos no quadro abaixo, para suprir as
necessidades do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, em conformidade
com os precos registrados na Ata de Registro de Precos (ARP) n® 014/2025-PMBB e seus
anexos, partes integrantes deste Contrato.

1.2. Planilha de especificagcdoes, marcas, quantidades e precos

ifi a P R
Item Especificacao c_or_npleta dos Und. marca | Qtde. _ reco / R$
materiais Unitario Total
CANETA HIDROGRAFICA, PONTA YINS
6 GROSSA, JOGOS COM 12| Jogo PAPER 12 9,75 117,00
UNIDADES E CORES
PINCEL MARCADOR MASTE
PERMANENTE, RECARREGAVEL, | Unidad
9 UNIDADE, CORES: AZUL, VERDE, e RP.;R_IN 96 2,15 206,40
PRETO E VERMELHO.
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PINCEL _ MARCADOR __ PARA MASTE
QUADRO BRANCO, | Unidad

10 | RECARREGAVEL, PERFIL | e RP$IN 111 | 4,05 449,55
REDONDO, UNIDADE, COR AZUL.
PINCEL MARCADOR
PERMANENTE, CORES
VERMELHO, AZUL, PRETO. COM | .. . | MASTE

11 | PONTA POLIESTER DE 2,0MM, | “™ RPRIN | 12 3,35 40,20
PARA ESCREVER EM CDS, DVDS, T
PLASTICOS, VINIL, ACRILICOS E
VIDROS.
BORRACHA ESCOLAR BRANCA, | Unidad | master

13 | | ATEX, UNIDADE. e print | 197 | 055 >8,85

14 | FITA CORRETIVA 5MMX6M ””'gad BAZZE 0 4,80 0,00
CORRETIVO LIQUIDO A BASE | Unidad | YINS

15 | DAGUA 18ML e pAPER | ©3 2,20 138,60
APONTADOR PARA LAPIS COM | Unidad | YINS

16 | beposiTO e paPER | 115 | 1,33 152,95

17 | LAPISEIRA GRAFITE 0,5mm U”':ad PYAIFI’“ESR 12 4,04 48,48

18 | LAPISEIRA GRAFITE 0,7mm U”':ad Pfl',“ESR 12 3,99 47,88

19 | LAPISEIRA GRAFITE 0,9mm U”':ad P‘:\Il',“ESR 12 5,70 68,40
PONTA P/ GRAFITE 0,9mm, | YINS

20 | ESTOIO COM 12 UNIDADDES. Estojo | papgr | 21 2,23 46,83
PONTA P/ GRAFITE 0.5mm, | YINS

21 | £5T0J0 COM 12 UNIDADES. Estojo | papgr | 12 1,61 19,32
PONTA P/ GRAFITE 0.7mm, | YINS

22 | ESTOJO COM 12 UNIDADES. Estojo | papgr | 12 2,25 27,00
REGUA 50CM, EM MATERIAL
ACRILICO, TRANSPARENTE, | Unidad | YINS

24 | BoRDAS CHANFRADAS, | e PAPER | 32 3,56 113,92
ESCALAS DE PRECISAO EM MM.
REGUA 30CM, EM MATERIAL
ACRILICO, TRANSPARENTE, | Unidad | YINS

25 | BorDAS CHANFRADAS, | e paPER | 20 2,05 41,00
ESCALAS DE PRECISAO EM MM.
ALFINETES MARCADORES BACCH

27 | COLORIDOS, CAIXA COM 50 | Caixa : 9 3,67 33,03
UNIDADES.
CLIPS PRENDEDOR DE PAPEL,

33 |2".32MM, CAIXA CM 12| Caixa | BRW 13 | 13,20 171,60
UNIDADES
CLIPS PRENDEDOR DE PAPEL,

34 |2".51MM, CAIXA CM 12| Caixa | BRW 10 | 17,95 179,50
UNIDADES
ELASTICO DE LATEX, (LIGA MERCU

35 | ELASTICA), PACOTE COM 500G. | facote s 31 13,15 407,65
GRAMPO PARA GRAMPEADOR DE .

37 | pRESSAD 106/6 Caixa | ACC 14 | 14,93 209,02
GRAMPO TRILHO, METALICO, :

39 | e OM ES UNIDADLe Caixa | DELLO | 7 16,33 114,31
GRAMPOS _ 23/10, _ PARA ) BACCH

40 GRAMPEADOR DE MESA, Caixa I 7 20,87 146,09
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TAMANHO GRANDE, CAIXA COM
5.000 UNIDADES.

41

IMA COLORIDO PARA QUADRO
DE AVISO MAGNETICO, CARTELA
COM 10 UNIDADES

Cartela

YINS
PAPER

12

13,98

167,76

42

PERCEVEJO COLORIDO, 10MM,
CAIXA COM 100 UNIDADES

Caixa

BRW

4,28

21,40

43

TACHINHAS (Percevejos) ACO
LATONADO DOURADO @ 9mm
Cx/ 100 UNIDADES

Caixa

ACC

6,95

34,75

52

ETIQUETA BRANCA - AUTO
ADESIVA (PARA CATALOGAGCAO)
REF: 0311

Pacote

PIMAC

12

23,87

286,44

56

ANOTE E COLE - TAMANHO
76émm X 19mm, BLOCO DE 4
UNIDADES DE 100 FLS, CORES
VARIADAS.

Bloco

FRAMA

31

4,93

152,83

57

ANOTE E COLE - TAMANHO
76mm X 76mm, PACOTES COM
100 FLS, CORES VARIADAS.

Pacote

FRAMA

26

5,99

155,74

58

PASTA A-Z, LOMBO LARGO.
Especificagdo: tamanho Oficio;
Lombada 8cm; Altura 340mm;
Largura 280mm.

Unidad
e

FRAMA

276

14,68

4.051,68

59

CAIXA ARQUIVO EM PLASTICO
CANELADO/CORRUGADO, ~ NO
TAMANHO OFICIO. POSSUI 3
AREAS EM DIERENTES
POSICOES DE IDENTIFICACAO.

Unidad

DELLO

106

5,85

620,10

60

PASTA ABA E ELASTICO OFICIO,
LOMBAR 35MM, CORES
VARIADAS.

Unidad
e

DELLO

106

3,37

357,22

61

PASTA ABA E ELASTICO OFICIO,
LOMBAR 55MM, CORES
VARIADAS.

Unidad
e

ACP

213

4,03

858,39

62

PASTA EM "L"

Unidad
e

DELLO

113

2,19

247,47

64

PASTA CARTAO DUPLEX, COM
ABA E ELASTICOS, CORES
VARIADAS.

Unidad
e

FRAMA

106

2,53

268,18

65

PASTA CAR,TAO DUPLEX, COM
GRAMPO PLASTICO

Unidad
e

FRAMA

106

3,52

373,12

66

PASTA CATALOGO, FORMATO
OFICIO, COM BOLSO E COM
VISOR, COM 4 COLCHETES E 50
ENVELOPES. IDEAL  PARA
ORGANIZAGAO DE
DOCUMENTOS EM FORMATO
OFicIO.

Unidad
e

DELLO

326

19,29

6.288,54

67

PASTAS SUSPENSAS PARA
ARQUIVO, C/VARETA DE ARAME
E PONTEIRA PLASTICA.

Unidad
e

DELLO

564

2,80

1.579,20

79

PINCEL P/ PINTURA EM TECIDO,
CABO MADEIRA N©° 24

Unidad
e

ATLAS

36

6,99

251,64

80

TINTA PARA TECIDO DE 250ml.
UNIDADE, CORES: AZUL
MARINHO, PRETO, MARROM,

Unidad
e

ACRILE
X

57

21,19

1.207,83
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VERMELHO, BRANCO, LARANJA,
AMARELO ~ OURO,  AMARELO
LIMAO, AZUL CELESTE, VERDE
MUSGO, VERDE FOLHA, ROSA,
VERMELHO ~ FOGO,  VERDE
BANDEIRA,  VERDE  LIMAO,
AMARELO PELE, MAGENTA, LILAS
E VIOLETA.
COLA GLITTER, PARA TECIDO,
COM 35g, CORES: DOURADA, . ACRILE
89 | pRATA, VERDE, VERMELHA E | C@xa X 45 10,44 469,80
AZUL
90 | COLA PARA ISOPOR DE 500ml U”':ad Z’fZTR 35 | 34,41 | 1.204,35
91 | COLA PARA TECIDO DE 250ML U”i:ad AC')‘(I"E 45 | 24,60 | 1.107,00
93 | FITA ADESIVA CREPE 25 X 50 U”':ad BRW 53 6,74 357,22
94 | FITA ADESIVA CREPE 45 X 50 U”':ad BRW 32 8,86 283,52
o6 | FITA ADESIVA TRANSPARENTE | Unidad | ccotn | 64 585 374,40
45 X 30 e
97 | FITA DUPLA FACE BRANCA U”':ad BRW 40 9,90 396,00
CADERNO BROCHURAO CAPA | Unidad | JANDA
98 | FINA 96 fis . A 548 9,99 5.474,52
CADERNO ESPIRAL, CAPA DURA, | Unidad | TILIBR
100 | 55 Doy MATERIAS . A 373 | 18,69 6.971,37
AGENDA TELEFONICA, TAMANHO | Unidad | ZAMBE
101 |20 o . CETI 1 19,99 19,99
Unidad SAO
104 | LIVRO ATA COM 200 FOLHAS : DOMIN | 61 22,51 1.373,11
GOS
FELTRO,  CORES:  PRETO,
AMARELO, AZUL CLARO, AZUL
ESCURO, VIOLETA, MARROM,
ROSA, VERMELHO,  VERDE SANTA
107 | CarG. VERDE | ESCURO, | Metro FE 57 15,42 878,94
BRANCO,  AMARELO  PELE,
LARANJA, SALMAO, LILAS E
ESTAMPADO.
110 | FOLHA DE ISOPOR DE 05mm Folha | KNAUF | 12 4,26 51,12
112 | FOLHA DE ISOPOR DE 15mm Folha | KNAUF | 12 6,81 81,72
113 | FOLHA DE ISOPOR DE 20mm Folha | KNAUF | 12 8,35 100,20
114 | FOLHA DE ISOPOR DE 25mm Folha | KNAUF | 12 12,30 147,60
115 | FOLHA DE ISOPOR DE 30mm Folha | KNAUF | 12 16,00 192,00
116 | FOLHA DE ISOPOR DE 35mm Folha | KNAUF | 12 16,99 203,88
117 | FOLHA DE ISOPOR DE 40mm Folha | KNAUF | 12 18,85 226,20
118 | FOLHA DE ISOPOR DE 50mm Folha | KNAUF | 12 23,27 279,24
PAPEL CASCA DE OVO A4 -
210x297mm-180g/M - COR USAPE
122 BRANCO, PACOTES COM 50 Pacote L 57 15,20 866,40
FOLHAS.
PAPEL ALMACO COM PAUTA, MAXIM
125 RESMA COM 400 FOLHAS Resma A 22 51,70 1.137,40
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CADER
NOS
CONTA
126 | PAPEL CONTACT TRANSPARENTE | Metro CcT 57 3,88 221,16
BRAND
PAPEL FOTOGRAFICO, PACOTE MASTE
130 | C/100 FOLHAS, DE 250gr, | Pacote | RPRIN 46 26,41 1.214,86
FORMATO A-4 T
135 | PAPEL SANFONADO Folha VMP 57 3,80 216,60
136 | PAPEL NACARADO Metro ASC 24 3,48 83,52
PAPEL OPALINE BRANCO LISO A4 MASTE
139 | 180g/m2, PACOTES COM 50 | Pacote | RPRIN 65 22,14 1.439,10
FOLHAS. T
PAPEL VERGE A4 - 210x297mm-
180g/M - CORES: BRANCO, USAPE
140 SALI%IAO, AZUL GLARO - s | Pacote L 49 16,99 832,51
FOLHAS
PAPEL SULFITE BRANCO COMUM
A4, 210mm X 297mm, 75 g/m2, . CHAME
143 | CATA COM 10 RESMAS DE 500 | Caixa X 237 | 242,79 | 57.541,23
FLS CADA RESMA.
144 | PAPEL SULFITE PLOTTER, 61 X | Bolbin | MARPA 12 75,64 907,68
50m, 90g, 2" . a X
. MASTE
ALMOFADA PARA CARIMBOS, | Unidad
145 | TAMANHO MEDIO o RP_;R_IN 24 7,87 188,88
0,
148 ?ngz\ﬁo N},OSO o ALGODAO, | poio :g;?\ 32 | 19,55 625,60
CALCULADORA ELETRONICA DE
MESA, COM NUMEROS
GRANDES, VISOR DE CRISTAL | ... . | MASTE
149 | LiQuIDO, DESLIGAMENTO . RPRIN 6 22,41 134,46
AUTOMATICO E DE FACIL T
OPERACAO, 12 DIGITOS,
PEQUENA
CALCULADORA ELETRONICA DE
MESA, COM NUMEROS ©oq | MASTE
GRANDES, VISOR DE CRISTAL | Unida
150 LiQUIDO, DESLIGAMENTO o RP.I:IN 17 37,20 632,40
AUTOMATICO E DE FACIL
OPERACAO, 12 DIGITOS, MEDIA
CALCULADORA ELETRONICA DE
MESA, COM NUMEROS
GRANDES, VISOR DE CRISTAL | .. . | MASTE
151 | LiQuIiDO, DESLIGAMENTO o RPRIN 7 47,65 333,55
AUTOMATICO E DE FACIL T
OPERACAO, 12 DIGITOS,
GRANDE
156 E)% ;AEigODSE RATO, ROLO COM | piio ROMA 10 22,55 225,50
. SANTA
FITILHO PLASTICO 0,5mm x
157 | 50m. ROLO COM 50 METROS Rolo CE(I.?\ILI 24 3,90 93,60
158 \(EIIEE{MEEHOC,E\TEAF’{DQZULI PRETO, | Caixa Ac')‘(ILE 26 | 10,15 263,90
. ACRILE
160 | GLITTER CORES DIVERSSAS Quilo X 19 35,20 668,80

Avenida Belém s/n° - Continental - Breu Branco - Para - CEP: 68.488.000
CNPJ: 19.278.572/0001-65 - Fone: (94)3786-1110 / 1120 - E-mail: acaosocial@breubranco.pa.gov.br



mailto:acaosocial@breubranco.pa.gov.br

Estado do Para

MuniciPio de Breu Branco
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

167

PEN DRIVES DE 8 GB

Unidad
e

NEW
ION

15

26,00

390,00

168

PEN DRIVES DE 16 GB

Unidad
e

NEW
ION

21

47,75

1.002,75

169

PERFURADOR DE PAPEL,
TAMANHO GRANDE, (PARA ATE
40 FLS) CORPO PLASTICO, BASE
METALICA, COM ESCALA DE
FORMATO DE PAPEL

Unidad

FRAMA

44,99

269,94

170

PERFURADOR  DE PAPEL,
TAMANHO MEDIO, CORPO
PLASTICO, BASE METALICA, COM
ESCALA DE FORMATO DE PAPEL.

Unidad
e

FRAMA

12

33,70

404,40

171

PISTOLA PARA COLA QUENTE,
BIVOLT, BASTAO FINO

Unidad
e

PLANE
TA

14

24,30

340,20

172

PISTOLA PARA COLA QUANTE,
BIVOLT, BASTAO GROSSO

Unidad
e

PLANE
TA

12

30,70

368,40

173

ORGANIZADOR DE MESA, 3 EM
1(Porta Lapis Lembrete e Clips),
FABRICADO EM POLIESTIRENO.
DIMENSAO APROXIMADA: Altura
9cm, Largura 23cm e
Profundidade de 6cm.

Unidad
e

DELLO

27

17,30

467,10

174

ORGANIZADOR DE
DOCUMENTOS, PARA MESA DE
ESCRITORIO, CAIXA 3 AN DARES,
EM MATERIAL ACRILICO,
TRANSPARENTE.

Unidad

DELLO

29

35,90

1.041,10

175

PRANCHETA EM MATERIAL
ACRILICO

Unidad
e

DELLO

36

18,41

662,76

176

PURPURINA, CORES VARIADAS,
PACOTES COM 500G.

Pacote

LULI

18

61,25

1.102,50

177

REABASTECEDOR P/ MARCADOR
PERMANENTE 37ml, CORES:
AZUL, PRETO, VERDE E
VERMELHO.

Unidad
e

BILOT

57

5,05

287,85

178

REABASTECEDOR PARA PINCEL
MARCADOR DE QUADRO
BRANCO, COM 20ML, COR AZUL.

Unidad

YINS
PAPER

57

6,55

373,35

179

TESOURA DE PICOTAR,
FORMATO ANATQMICO, LAMINA
EM ACO INOXIDAVEL, TAMANHO
21cm.

Unidad

LULI

41,80

376,20

180

TESOURA  MULTI-USO, CABO
PLASTICO, FORMATO
ANATOMICO, LAMINA  ACO
INOXIDAVEL, TAMANHO 21CM.

Unidad
e

BAZZE

30

16,25

487,50

181

TESOURA  PEQUENA,  SEM
PONTA,  CABO  PLASTICO,
LAMINA EM ACO INOXIDAVEL DE
13 CM

Unidad

MASTE
RPRIN

17

4,34

73,78

182

TINTA PARA CARIMBO E PARA
AUTO-ENTINTADO, EMBALADO
EM CAIXAS CONTENDO 03
FRASCOS DE 40ML CADA.
(CORES PRETA E AZUL).

Caixa

RADEX

17

19,10

324,70
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CORTADOR DE ISOPOR MANUAL, | Unidad | VONDE

184 | ¢ £TRICO, BIVOLT e R 3 214,00 642,00
QUADRO DE AVISO MAGNETICO | | .

187 | BRANCO, TAMANHO 90x60cm, | ~" SOUZA | 5 | 185,00 925,00
MOLDURA EM ALUMINIO

TOTAL 117.118,73

1.3. Vinculam-se a esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia e seus anexos;
1.3.2. O Edital da Licitagao Pregdo Eletronico SRP n® PE-013/2025-PMBB e seus anexos;
1.3.3. A Proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO E ENTREGA DOS
MATERIAIS

2.1. Os materiais objeto deste contrato, serdo requisitados de forma parcelada, de acordo
com as necessidades do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, mediante
emissao de ORDEM DE COMPRA/FORNECIMENTO.

2.2. Prazos de Entrega

2.2.1. Os materiais deverdo ser entregues no prazo maximo de até 02 (dois) dias
uteis, contados a partir do recebimento ORDEM DE COMPRA emitida pela
CONTRATANTE.

2.2.2. Entregas fora do prazo serdo consideradas inadimpléncia contratual, sujeitando
a CONTRATADA as penalidades previstas na legislacéo e no contrato.

2.3. Locais de Entrega e Transporte

2.3.1. As entregas deverdo ser realizadas no municipio de Breu Branco, nos enderecgos
indicados pela CONTRATADA, conforme ORDEM DE COMPRA.

2.3.2. A CONTRATADA devera garantir transporte proprio ou contratado, sem 6nus
adicional para a CONTRATANTE.

2.4. Forma e Horario de Entrega
2.4.1. A entrega devera ocorrer em dias Gteis, no horario compreendido entre 08h00
e 17h00, salvo solicitagdo expressa em sentido diverso pelo CONTRATANTE.
2.4.2. A descarga dos materiais é de inteira responsabilidade do fornecedor.
2.5. Condigoes dos Produtos
2.5.1. Todos os materiais deverao ser novos, de primeiro uso, em perfeito estado

de conservacao e funcionamento, devidamente embalados e protegidos, de forma
a evitar avarias no transporte e no manuseio.
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2.5.2. Os produtos deverdo corresponder integralmente as especificacbes técnicas
constantes do Termo de Referéncia e/ou da proposta apresentada pela CONTRATADA.

2.6. Conferéncia e Recebimento

2.6.1. O recebimento sera feito em duas etapas:
a) Recebimento Provisdrio - para conferéncia quantitativa e qualitativa dos
materiais entregues.
b) Recebimento Definitivo - apds a verificagdo da conformidade com as
especificagdes e da integridade dos produtos.

2.6.2. Caso sejam constatadas irregularidades ou divergéncias, a CONTRATADA sera
notificada e devera efetuar a substituicdo ou complementacdo dos itens no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, sem custos adicionais para a CONTRATANTE.

2.7. Custos e Responsabilidades

2.7.1. Todos os custos com transporte, seguro, embalagem, carga, descarga e demais
encargos necessarios para a perfeita entrega dos materiais serdo de inteira
responsabilidade da CONTRAADA.

2.7.2. Eventuais danos ou extravios ocorridos durante o transporte ou no ato da
entrega deverdo ser reparados ou substituidos imediatamente, as expensas da
CONTRATADA.

2.8. Penalidades

2.8.1. O descumprimento das condigbes de fornecimento e entrega implicarad a
aplicacdo das penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021, no Decreto Federal n©
11.462/2023, no Decreto Municipal n® 013/2023 e no contrato, sem prejuizo das
demais sancoes cabiveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera até 31/12/2025, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, em conformidade com o art. 107 da Lei n® 14.133,
de 2021, com suas alteracdes, mediante celebracdo de aditamento.

CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
4.1. O presente contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as

clausulas avencadas e as normas da Lei no 14.133, de 2021, e as partes responderdo pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
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4.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

4.3. As comunicagoes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

4.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

4.5. A execucdo deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pela servidora ANDREIA
SILVA MIRANDA, Assessora Especial I, matricula funcional 19120-1, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS, designada pela
portaria n® 1863/2025-GP, nos moldes do que especifica o art. 117, da Lei 14.133/2021.

4.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administragao.

4.7. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados, bem como, informara a seus superiores, em tempo habil para
a adocdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

4.8. A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados.

4.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento pelo contratante.

4.10. Somente a contratada serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

4.11. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar o objeto do contrato.

4.12. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim.
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4.13. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

4.14. A fiscalizacao do contrato ndao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 Lei n© 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA DE QUALIDADE E DO PRAZO

5.1. Os materiais objeto deste contrato, deverdao atender aos padrdes de boa qualidade, e
estar em conformidade com as normas na versdo mais recente, adequadas e aplicaveis ao
objeto da licitacdo, a fim de atender ao perfeito desempenho no uso ou aplicagdo.

5.2. Os produtos fornecidos em desacordo com as disposicdes do Termo de Referéncia, do
edital e deste contrato, serdo devolvidos para a contratada, cabendo a mesma providenciar
substituicdo de acordo com as especificacdes, sendo de sua inteira responsabilidade todas
as despesas oriundas de devolugado e reposicao, inclusive quanto ao novo prazo de entrega.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. CABERA A CONTRATADA, SEM PREJUIZO DAS DEMAIS DISPOSICOES INSERTAS NO
EDITAL, NO TERMO DE REFERENCIA E NESTE CONTRATO:

6.1.1. Fornecer os materiais rigorosamente de acordo com as especificacdes do Termo
de Referéncia e da proposta vencedora, garantindo que sejam novos, de primeiro uso,
devidamente embalados e em perfeito estado de conservacao.

6.1.2. Realizar as entregas nos enderecos indicados pela Administracdo, no prazo
maximo de até 02(dois) dias uteis, contados do recebimento da Ordem de Compra,
em dias Uteis, no horario de 08h00 as 17h00.

6.1.3. Arcar integralmente com todas as despesas de transporte, seguro, embalagem,
carga e descarga, ndo cabendo qualquer 6nus adicional a Administracdo.

6.1.4. Efetuar a descarga dos materiais no local indicado e em condigdes adequadas de
manuseio.

6.1.5. Substituir ou complementar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, qualquer
item que apresente divergéncia de especificacoes, defeito, avaria ou dano durante o
transporte, sem custo adicional para a Administragao.

6.1.6. Cumprir rigorosamente os prazos e condicbes estabelecidos, sob pena de
aplicacdao das sangOes previstas na Lei n° 14.133/2021, no Decreto Federal n©°
11.462/2023, no Decreto Municipal n® 013/2023 e no contrato.

6.1.7. Arcar com encargos trabalhistas, fiscais (ICMS e outros), previdenciarios,
comerciais, embalagens, tributarios, tarifas, fretes, seguros, descarga, transporte,
material, responsabilidade civil e outros resultantes do contrato, bem como, os riscos
atinentes a atividade, inclusive quaisquer despesas, que venham a incidir no periodo de
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contratagao;

6.1.8. Indenizar terceiros e a Administracdo os possiveis prejuizos ou danos,
decorrentes de dolo ou culpa, durante a execugao do contrato, em conformidade com o
artigo 120, da Lei n.© 14.133/2021;

6.1.9. Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo,
devendo comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdao que possa
comprometer a continuidade da contratagdao, bem como substituir os documentos com
prazo de validade expirado;

6.1.10. Informar a CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato, qualquer mudanga
de endereco, telefone, e-mail ou outros.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. CABERA AO CONTRATANTE, SEM PREJUIZO DAS DEMAIS DISPOSICOES INSERIDAS
NO EDITAL, NO TERMO DE REFERENCIA E NESTE CONTRATO:

7.1.1. Emitir Ordem de Compra para cada solicitacdo, observando as condicdes e prazos
estabelecidos.

7.1.2. Indicar previamente os locais exatos para entrega dos materiais, bem como os
responsaveis pelo recebimento.

7.1.3. Receber os materiais, conferindo quantitativa e qualitativamente a conformidade
com as especificacbes do Termo de Referéncia e da proposta da Contratada.

7.1.4. Comunicar formalmente a Contratada, quaisquer irregularidades, divergéncias
ou avarias constatadas no recebimento provisorio, para que sejam adotadas as
providéncias corretivas.

7.1.5. Efetuar o pagamento conforme os prazos e condigOes estabelecidos neste
contrato, apds o recebimento definitivo e a devida liquidacdo da despesa.

7.1.6. Fiscalizar a execucdo do contrato, através de agente previamente designado, do
gue se dara ciéncia a CONTRATADA;

7.1.7. Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

7.1.8. Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes complementares necessarias para
a perfeita execucao do objeto do contrato;

7.1.9. Aplicar as sangOes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.

7.1.10. Proceder a retencdao do imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza - IR, com base na Instrucao Normativa RFB n°1.234, de 11 de janeiro de
2012, e alteragdes, e Decreto Municipal n® 032/2023-GP.

7.1.11. A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do Contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Avenida Belém s/n° - Continental - Breu Branco - Para - CEP: 68.488.000
CNPJ: 19.278.572/0001-65 - Fone: (94)3786-1110 / 1120 - E-mail: acaosocial@breubranco.pa.gov.br



mailto:acaosocial@breubranco.pa.gov.br

Estado do Para
Municipio de Breu Branco
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

8.1. Com fulcro no art. 155 da Lei 14.133/2021, o licitante ou o contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragoes:

I - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Com fulcro no art. 156 da Lei 14.133/2021, serdo aplicadas ao responsavel pelas
infragcbes administrativas previstas nesta licitacdo as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - multa;

ITI - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3. Na aplicacao das sancbes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

IT - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.4. A sancdo (adverténcia) prevista no inciso I do item 8.2, sera aplicada exclusivamente
pela infragdo administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.
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8.5. A sancgao (multa) prevista no inciso II do item 8.2, calculada na forma do contrato,
sera de 10% (dez por cento) do valor do contrato celebrado e serd aplicada ao responsavel
por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

8.6. A sancao (impedimento de licitar e contratar) prevista no inciso III do item 8.2 deste
termo sera aplicada ao responsavel pelas infrages administrativas previstas nos incisos
II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta da Prefeitura Municipal de Breu
Branco/PA, pelo prazo de 3 (trés) anos.

8.7. A sancgao prevista no inciso IV do item 8.2., deste termo sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art.
155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiguem a imposicao de penalidade
mais grave que a sancgao referida no item 25.6., e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Pulblica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8.8. A sancgao estabelecida no inciso IV do item 8.2 deste termo serd precedida de analise
juridica e quando aplicada sera de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal e/ou
Gestores de Fundos Municipais, conforme o caso.

8.9. As sancgodes previstas nos incisos I, III e IV do item 8.2. deste termo, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso II do mesmo item.

8.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, caso tenha, ou sera cobrada
judicialmente.

8.11. A aplicagdo das sangdes previstas no item 8.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Administragcdo Publica.

8.12. Na aplicacdo da sangao prevista no inciso II do item 8.2., deste termo, sera facultada
a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao.

8.13. A aplicacdo das sancgdes previstas nos incisos III e IV do item 8.2., deste termo,
requerera a instauracdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissao
composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimard o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado mediante a entrega dos materiais, acompanhados da
fatura (nota fiscal), discriminada de acordo com a nota de empenho, apos a conferéncia
da quantidade e qualidade dos materiais por gestor/fiscal designado pela contratante.

9.1.1. Observado o recebimento definitivo da Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA,
com discriminagdo dos bens, juntamente com o Termo de Recebimento, serd esta
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atestada e encaminhada a administracdo da entidade contratante para fins de
liquidacao.

9.1.2. A Nota Fiscal serd emitida em nome de: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, conforme os dados constantes da Ordem de Compra, e deverd estar
acompanhada dos seguintes documentos:

a) Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unidao e INSS;

b) Certiddao Negativa da Fazenda Estadual de domicilio da CONTRATADA;

c) Certiddo Negativa de Débito Municipal do domicilio ou sede da contratada, ou
outra equivalente, na forma da Lei;

d) Certidao Negativa de Débitos do FGTS;

e) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas.

9.2. O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA, por meio de transferéncia
bancdaria, o qual ocorrerd até 30 (trinta) dias corridos do recebimento definitivo dos
materiais, apds a aceitacdo e atesto nas Notas Fiscais/Faturas.

9.2.1. Para fins de pagamento por meio de transferéncia bancaria, a CONTRATADA
deverd informar no corpo da Nota Fiscal os dados bancarios para esse fim (conta
corrente, agéncia, banco, etc.)

9.3. Sera procedida consulta "em sitios oficiais" antes do pagamento a ser efetuado ao
CONTRATADO, para verificacdo da situacdo do mesmo, relativamente as condicbes
exigidas na contratacdo, cujos resultados serdo impressos e juntados aos autos do
processo proprio.

9.4. Caso haja aplicagdo de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito
existente na contratante em favor do CONTRATADO. Caso a multa seja superior ao crédito
eventualmente existente, a diferenca sera cobrada administrativamente ou judicialmente,
se necessario.

9.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nado tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizagdo financeira
devida pela contratante, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento do fornecimento, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxXNXxVP

Onde:

EM= Encargos Moratorios

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = percentual da Taxa anual = 6%;

I = Indice de compensacdo financeira, assim apurado:
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I=(TX/100) I=(6/100) I =0,00016438
365 365

9.6. A compensacao financeira prevista nesta condicdo serd cobrada em Nota
Fiscal/Fatura, apds a ocorréncia.

9.7. Da Obrigatoriedade de Retencdo do IRPJ

9.7.1. Os 6rgaos da Administragdo Publica Municipal e seus respectivos fundos ficam
obrigados a efetuar as retencdes na fonte do IR sobre os pagamentos que efetuarem as
pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servicos em geral,
inclusive obras, com base na Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janeiro de
2012, e Instrucao Normativa RFB n© 2145, de 26 de junho de 2023 e Decreto Municipal
n° 032/2023-GP.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR DO CONTRATO

10.1. O valor global deste contrato é de R$ 117.118,73 (cento e dezessete mil, cento
e dezoito reais, setenta e trés centavos).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO EMPENHO
11.1. As despesas para o processamento e pagamento do objeto deste contrato, correrdao

por conta do orcamento geral da contratante para o exercicio de 2026, conforme quadro
abaixo:

Valor do

Dotacao Orcamentaria Empenho (R$)

Unidade Orgamentaria: 025010 - Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Funcdo Programatica: 08.122.0019-2068.0000 - Gestdo 54.237,49
Administrativa e Operacional da SEMADS

Categoria Economica: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Unidade Orgamentaria: 025010 - Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Fungao Programatica: 08.244.0020.2074.0000 -
Reordenamento dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (RSCFV)

Categoria Econ6mica: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

21.832,89

Unidade Orgamentaria: 025010 - Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Funcdo Programatica: 08.244.0020-2075.0000 - Atendimento 21.146,79
Integral a Familia - CRAS

Categoria Econdmica: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Unidade Orgamentaria: 025010 - Fundo Municipal de Assisténcia
Social

19.901,56
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Funcdo Programatica: 08.243.0021-2078.0000 - Atendimento
a Crianca e ao Adolescente
Categoria Econdmica: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

TOTAL

117.118,73

11.3. As despesas dos exercicios subsequentes correrdo a conta das
Orcamentarias consignadas para essa atividade nos respectivos exercicios, fic
condicionadas a previsdo nas Leis Orgamentarias Anuais (LOA’s).

Dotacoes
ando estas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTAMENTO E DO REALINHAMENTO DE

PRECOS

12.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data do orgamento estimado.

12.2. Os precos serdo reajustados de acordo com a variacdo do IPCA - Indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo, com data base vinculada a data do Orcamento
calculado por meio da seguinte formula:

R = Po [(I-1I0)/I0]
Onde:

R = valor do reajuste;

Estimado,

I = indice mensal relativo ao més anterior ao de aniversario do Contrato;
Io = indice mensal relativo ao més anterior ao da apresentacdo da Proposta;

Po = preco unitario contratual, objeto do reajustamento.

12.3. Caso o indice previsto neste Edital seja extinto ou de alguma forma ndo possa mais

ser aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo
Neste caso, a variacdo do indice devera ser calculada por meio da féormula con
item anterior.

12.4. Do reequilibrio econémico financeiro

da moeda.
signada no

12.4.1. Observado o disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021,
fica ressalvada a possibilidade de alteracdao das condicdes para a concessao de
reequilibrio econdémico-financeiro em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada,
em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato, devendo para
tanto ser encaminhado pedido de reequilibrio econémico-financeiro devidamente

fundamentado e justificado, demonstrando de maneira clara e inequivoca

o pedido,

sendo admitida a adogdo de indices especificos ou setoriais, protocolado no setor de
protocolo geral da Prefeitura, enderecado ao 6rgdo gerenciador do Registro de Precos.
12.4.2. O realinhamento ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera
manter a diferenga percentual apurada entre o preco de custo e o prego originalmente
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constante na proposta, bem como, o preco de mercado vigente a época do pedido de
revisao dos pregos.

12.4.3. O pedido de realinhamento dos precos praticados podera acarretar pesquisa de
precos junto aos demais fornecedores com precos registrados, podendo ocorrer
substituicdo na ordem classificatoria de fornecedor devido a obrigatoriedade legal de
aquisicdo pelo menor precgo.

12.4.4. Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgao gerenciador convocard os fornecedores para
negociarem a reducgao dos precos registrados, tornando-os compativeis com os valores
praticados pelo mercado.

12.4.5. Quando o prego de mercado se tornar superior aos precos registrados é
facultado ao fornecedor requerer, antes do pedido de fornecimento, a revisdo do preco
registrado, mediante demonstracdo de fato superveniente que tenha provocado
elevacdo que supostamente impossibilite o cumprimento das obrigacdes contidas na
ata.

12.4.6. A detentora da Ata ndo podera interromper o fornecimento durante o periodo
de tramitacdo do processo de revisao dos precos.

12.4.7. A iniciativa e o encargo da demonstracdo do desequilibrio econémico-financeiro
serdo do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de pregos, cabendo a
analise dos precos pelo Orgdo Gerenciador e posterior deliberacdo a respeito do pedido
e decisao final.

12.4.8. Para se habilitar a revisdo dos precos, o interessado devera formular pedido,
mediante requerimento protocolado, devidamente fundamentado, e acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Planilha de composicao do novo pregco, com os mesmos elementos formadores
dos pregos originalmente registrados, devidamente assinada sobre carimbo da
empresa;

b) Codpia da(s) Nota(s) Fiscal(is) de aquisicdo dos materiais formadores do novo
precgo;

c) Copia da(s) Nota(s) Fiscal(is) de aquisicdo dos materiais formadores do preco
original na época da apresentacgdao das propostas;

d) Outros documentos que comprovem o direito ao reequilibrio, como por exemplo:
demonstrativo de que a alteragdo dos custos foi superior aos indices oficiais de
inflagdo; historico de precos do mercado; histérico de pregos de compras
anteriores da propria Administracdo Publica; matérias de jornais que constate
tratar-se de elevacdo extraordinaria do preco, etc.

12.4.9. Nos casos em que restem duvidas quanto a comprovacdo do desequilibrio por
parte da detentora da Ata, a Administracdo Publica podera solicitar documentacao
complementar.

12.4.10. Se nao houver prova efetiva de desequilibrio econémico-financeiro e da
existéncia de fato superveniente, o pedido sera indeferido pelo Orgdo Gerenciador e o
fornecedor continuara obrigado a cumprir os compromissos pelo valor registrado na ata,
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sob pena de cancelamento do registro de precos e de aplicacdo das penalidades
administrativas previstas em lei e no edital.

12.4.11. Comprovado o desequilibrio econémico-financeiro decorrente de fato
superveniente que prejudique o cumprimento da ata, a Administracdo podera efetuar a
revisao do precgo registrado, adequando-o aos valores praticados no mercado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

13.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, uma vez que ndo havera
relacdo juridica entre a subcontratada e a administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO

14.1. O presente contrato poderd ser alterado mediante Termo Aditivo, na forma dos
artigos 124 e 132, ambos da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 137 a
139 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo das sangodes previstas na referida lei, no ato
convocatério e neste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

16.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de
sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta
16.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 dias, a contar da
notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
16.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracao,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1. Incumbirad ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 1° de abril
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput,
do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS
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18.1. Reger-se-a o presente Contrato, no que for omisso, pelas disposicGes constantes na
Lei n° 14.133/2021, no Edital do Pregao Eletrénico SRP n° PE-013/2025-PMBB e no
Processo Administrativo n® 2025.0724-01/SEMAP.

18.2. Fardo parte integrante deste contrato, todos os elementos apresentados pela
licitante vencedora, que tenha servido de base para o julgamento da licitagdo, bem como
as condicOes estabelecidas no pregdo eletronico e seus anexos, independentemente de
transcrigdo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste contrato, fica eleito o foro da
comarca de Breu Branco, Estado do Parda, ndo obstante outro domicilio que a CONTRATADA

venha a adotar, ao qual expressamente aqui renuncia.

E, por estarem justos e contratados as partes assinam o presente contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um so efeito, na presenca de testemunhas abaixo.

Breu Branco-PA, 02 de janeiro de 2026.

Pelo CONTRATANTE:

ANDREZA Assinado de forma digital
MARINA DA por ANDREZA MARINA

DA SILVA: 2,
SILVA:033755162 pados: 20260102
66 16:05:39 -03'00'

ANDREZA MARINA DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Pela CONTRATADA:

Assinado de forma digital por JR
JRCOMERCIO E COMERCIO E SERVICOS
SERVICOS LTDA:31911796000168

. Dados: 2026.01.02 16:15:30
LTDA:31911796000168 229s

JR COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ n°© 31.911.796/0001-68
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